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(5/5)وضوح الأهداف : أولا

وأبعاده ( ظيميالإبداع التن)التابع وأبعادهوالمتغير( إدارة المواهب)الأهداف واضحة ومحددة بشكل جيد، حيث أنها حددت المتغير المستقل : الوضوح والدقة-1

.أهداف فرعية منطقي ويساعد في تنظيم البحث4بشكل ممتاز، كما أن التدرج من هدف رئيسي إلى 

.سهلة ومفهومة للقارئ مباشرة: الصياغة اللغوية-2

.تبدأ بهدف رئيسي ثم تتفرع إلى أهداف فرعية مرتبطة بأبعاد المتغير التابع: التسلسل-3

.الأهداف تعكس العنوان بدقة وتغطي جميع عناصره: الارتباط بالعنوان-4

عبرف علبى الت)مباشبرة يجيبب الهبدف الرئيسبي إجمالا، حيث (جيدة جدا)هناك اتساق بين أهداف الدراسة ومشكلتها بدرجة: اتساق الأهداف بمشكلة الدراسة-5

نظيمبي فبي إدارة ما أثر إدارة المواهب على تحقيق الإبداع الت)السؤال الجوهري للمشكلة على ( أثر إدارة المواهب بأبعادها على تحقيق الإبداع التنظيمي وأبعاده

صبتها لفجبوة بهبدف تطبيقبي يقبدم توصبيات تعبال  ا، وينتهبي الباحبث الأهداف الفرعية أبعباد المتغيبرات الرئيسبية، وتغطي (بجازانالرعاية الاجتماعية  صّ التبي ش

.المشكلة

ستفسار الرئيسي وتجيب على الاصيغت الأسئلة لتعكس الأهداف ، حيث بدرجة جيدة جداهناك اتساق بين الأهداف وأسئلة البحث: الاتساق مع أسئلة الدراسة-6

.حول أثر إدارة المواهب على الإبداع التنظيمي

داف، لكبن المبككورة  فبي الأهب( الإببداع التنظيمبي)غطبى الإطبار النظبري جميبع أبعباد المتغيبر التبابع اتساق مقببول حيبث هناك : الاتساق مع الإطار النظري-7

، تعبوي،، اسبتقطاب، تنميبة)تّتلف عن الأبعاد المعتمبدة فبي الأهبداف ( جكب، استبقاء، اعتراف)الملاحظ أن الإطار النظري استعرض أبعادا لإدارة المواهب 

.مما يشير إلى حاجة الباحث لتحديد الأبعاد بدقة أكبر في الإطار النظري بما يتوافق مع الأهداف ونموذج الدراسة المقترح( احتفاظ

كس الأهداف بدقة الفرضيات الرئيسية والفرعية لتع، حيث صيغت حيث التطابق المنهجيمن بدرجة جيدة جداهناك اتساق :اتساق الأهداف مع الفرضيات-8

مرورا بالنتائ  ( 23)ص( تحليل واختبار الفرضيات)في قسم على الإبداع التنظيمي، ( استقطاب، تعوي،، تنمية، احتفاظ)وتّتبر تأثير أبعاد إدارة المواهب 

، (اختيار المواهب)إلى ( تعوي، المواهب)حيث تغير المسمى من ( إدارة المواهب)وحتى التوصيات ظهر خلل منهجي في تسمية البعد الثاني للمتغير المستقل 

طأ جسيم للبحث وهكا خمصداقية الاتساق الداخلي، وأهمل سؤالا كان يجب الإجابة عليه، وهكا يضُعف(أهدافه)أي أن البحث أجاب على سؤال لم يطرحه في 

.يجب تصحيحه

ة معتمدة على مقياس ، إذ تم تحويلها إلى فرضيات اختبرت إحصائيا باستّدام استبانبقابلية واضحة للقياس الكميتتسم أهداف الدراسة: قابلية القياس-9

.الّماسي، ثم حللت البيانات بالبرام  الإحصائية المناسبة وفسرت النتائ  في سياقها العلمي( ليكرت)



(:4.5/5)صياغة الأسئلة : ثانيا

.الأسئلة واضحة تماما ومباشرة ومشتقة مباشرة من الأهداف وتغطي نفس المتغيرات: الوضوح والدقة-1

.مع تكرار بسيط للأبعاد في كل سؤالصياغة واضحة ومفهومة : الصياغة اللغوية-2

.تغطي جميع أبعاد المتغيرات المذكورة في العنوان: الاتساق مع العنوان-3

مناسبة لطبيعة الدراسة الكمية( تأثير/أثر)علاقيةأسئلة : نوع الأسئلة-4

(أبعاد3)وجميع أبعاد المتغير التابع ( أبعاد4)تغطي جميع أبعاد المتغير المستقل : الشمولية-5

.تحدد بدقة ما يسعى الباحث لقياسه: قدرة الأسئلة على توجيه البحث-6

ص بشمكل هرممي المذ  ينتقمل ممن العمام إلما ال مابالتدرج المنطقي المحكمميتسم تسلسل الأسئلة في هذا البحث: تدرج الأسئلة-7

اسمتقطا ، )ادهما هل يوجد أثر لإدارة المواهم  بأبع):واضح، حيث يبدأ بسؤال رئيسي شامل يغطي العلاقة الكلية بين المتغيرين

لة فرعية أكثر تحديداً ثم يتدرج إلا أسئ، (؟(منتجات، عمليات، تكنولوجيا)علا الإبداع التنظيمي بأبعاده ( تنمية، تعويض، احتفاظ

فممي ...ممما تممأثير إدارة المواهمم  علمما الإبممداع فممي المنتجممات؟):تفصممل هممذه العلاقممة حسمم  كممل بعممد مممن أبعمماد المتغيممر التممابع

نطم  البحمث، هذا التمدرج الررممي يدعمد نموذجماً أكاديميما سمليما، لأنمع يسمرل علما القمار  متابعمة م. في التكنولوجيا؟... العمليات؟

ة السمؤال الرئيسمي علما ، ويضمن تراكمية النتمائ  حيمث تدبنما إجابم(إجمالي ثم تفصيلي)ويوجع التحليل الإحصائي بشكل طبيعي 

.تجميع إجابات الأسئلة الفرعية



تمثل في تغير يخلل منهجي جوهري في الاتساق الداخليصياغة الأهداف والأسئلة تمتاز بالوضوح والدقة والتدرج المنطقي، إلا أن البحث يعاني من: الّلاصة

البحث مع ع عناصرأحد أبعاد المتغير المستقل في مرحلة التحليل واختبار الفرضيات ثم النتائ  والتوصيات، مما يستدعي مراجعة دقيقة لضمان اتساق جمي

.  بعضها

9.5/10:  التقييم النهائي
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