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:الدكتوراهرسالةعنوان❑
"التنظيميوالأداءالاستراتيجيالتخطيطبينللعلاقةمعدلكمتغيرالقيادةنمطأثردراسة
المؤلفبيانات
بدوي سحر-عليمحمدإبراهيمأحمد/الدكتور:إعداد

البحري والنقلوالتكنولوجياللعلومالبحريةالأكاديميةمن(DBA)المهنيةالدكتوراهباحث1
البريطانيةبالجامعةالأعمالإدارةمساعدأستاذ2

والبيئيةالتجاريةللدراساتالعلميةالمجلةم2024النشرتاريخ



تحليل الرسالة الاساسية

النوعهذاللمثلمناسبتهالارتباطيالوصفيالمنهجالباحثاستخدم/الرسالةمنهج❖
اقعالو فيتوجدكماالظاهرةدراسةعلييعتمدالذيالمنهجانحيثالدراساتمن
اجلمنائصهالخصوتوضيحبوصفهاكيفياعنهاويعبردقيقاوصفاوصفهاويتم

المطروحةالأسئلةعنالإجاباتوتقديمالمشكلةمعالجة

معدليركمتغالقياديةالأنماطتأثيراستكشافاليالدراسةتهدف/الرئيسيهدف❖
لصغيرةاالشركاتفيالتنظيميوالأداءالاستراتيجيالتخطيطبينالعلاقةعلي



تحليل الرسالة الاساسية

علييعتمدالذيالمختلطالبحثيالاتجاهالباحثاعتمد)/البحثيالاتجاه❖
الذييالارتباطالوصفيالمنهجالباحثلاستخداموالكيفيالكميالتحليل

(انتشاراوالأكثرالعلميالبحثمنهجياتاهممنيعد

الفكري والتطورتواجههمالتيوالتحدياتالقادةفهميجب/العلميةالإضافة❖
للظروفبعاتقيادتهمأنماطتعديلفيبالمرونةالقادةيتمتعانويجبللقيادة



الدراسة الثانية

تطبيقيحثب:الاستراتيجيالتخطيطفيوتأثيرهاالقياديةالمهارات/العنوان❑
التخطيطوزارةفي

القيسيحمدفيصل–محمودخومازيد/المؤلف❑

2022/النشرتاريخ❑

الإداريةللعلومالاقتصاديةالمجلة/النشرجهة❑



الدراسة الثانية

رةوزافيالمتوافرةالقياديةالمهاراتمامعرفةالىالبحثهذاهدف/الدراسةهدف
ياديةالقالمهاراتبينوالتأثيرالعلاقةومعرفة,للوزارةأهمهاوماالعراقيةالتخطيط
"الاستراتيجيوالتخطيط

وعموضأعدادفيالتحليليالوصفيالمنهجهوالمستخدمالمنهج/البحثمنهجية
(العراقيةخطيطالتوزارةفيالاستراتيجيالتخطيطفيوتأثيرهاالقياديةالمهارات)الدراسة
ملياتلعوالتطويرالتغييراحداثفيتسهمواستنتاجاتدلالاتاليالتوصلبغرض

الوزارةفيالقياديةالأساليبتطويرعليبناءالاستراتيجيالتخطيط



الثانيةالدراسة

الكيفيةو الكميةالبياناتومزجوتحليلجمععلىقائم/البحثيالاتجاه

تراتيجيالاسالتخطيطعليالقياديةالمهاراتاثرلفهمواحدةدراسةفي

المشكلةوصفاجلمنالمختلطالبحثالاتجاهاستخدامتطلبمما

وشاملاكاملاوصفا



الثانيةالدراسة

الوزارةيفالقياديةالمهاراتأهميةعلىالتأكيد/الجديدةالعلميةالإضافة

دون مهارةىعلالتركيزوعدم,الاستراتيجيالتخطيطفيبالغتأثيرلهالما

المستوياتجميعفيالقياديةالمهاراتجميعاستخدامبلأخرى 

(عراقيةالالتخطيطوزارة)الدارسةاجراءوبيئةمكانفي/الاختلافجوانب



الدراسة الثالثة
ستكشافيةادراسةالتنظيميالالتزامفيوأثرهاالاستراتيجيةالقيادةمهارات/العنوان❑

تاريخالعراقيةالصناعةوزارة/الألبانلمنتجاتالعامةالشركةموظفيمنعينةلآراء
2022/النشر

التجاريةللعلومالدوليةرايةمجلة/النشرجهة❑

واخرون نايفباسل/الدكتور❑

الفلوجةجامعةوالاقتصادالإدارةكلية–الاعمالإدارةمدرس❑



الدراسة الثالثة

للقيادةرالمباشوغيرالمباشرالتأثيرقياسالبحثنموذجاستهدف/الدراسةهدف
الرؤية)ادهبأبعالاستراتيجيوالتخطيط,(الرؤيةالتواضع,الخدمة,)بأبعادهاالخادمة

الاستراتيجي,التحليلالاستراتيجية,الأهدافالاستراتيجية,الرسالةالاستراتيجية,
اف,الاستكش)بأبعادهاالتنظيميةالبراعةتحقيقعلى(الاستراتيجيالخيار

وتطويرتدريبالمواهب,جذب)المواهبإدارةأبعادتوسيطعبر(الاستغلال
الاحتفاظللمواهب,الوظيفيالتعاقبتخطيطالمواهب,أداءإدارةالمواهب,
.ائدللقالإبداعيللتوجهالمعدلالتأثيراستكشافإلىبالإضافة,(بالمواهب



الدراسة الثالثة

تاجيالاستنالتحليليالمنهجباستخدامالباحثقام/البحثمنهجية
موضوعالمجتمعاتعنالنتائجباستخلاصيهتموالذي(الكمي)

هتفسير لوضعتجمعهاتمالتيالبياناتاستخدامذلكويعنىالدراسة,
اهرةالظالمبدئيةالفروضمجموعةأوالفرضبشأنقرارإلىللوصول

.كافيةغيرالبياناتأنأوالفرضقبولأورفضإماالقراروهذا



الثالثةالدراسة
ياديةالقالمهاراتماهيةمعرفةالبحثمنالهدف/الجديدةالعلميةالإضافة

بينروالتأثيالعلاقةومعرفةالألبانلمنتجاتالعامةالشركةفيالمتوفرة

فيلقياديةاالمهاراتأهميةعلىوالتأكيدالتنظيميوالالتزامالقياديةالمهارات

التركيزدموعالتنظيميالالتزامدعمفيكبيرتأثيرمنلهالماالشركةمصنع

.الأخرى الجوانبعلىالتركيزدون المهارةعلى



الثالثةالدراسة

وهوكميالالاتجاههوالبحثيالاتجاهكانالدراسةمنهجيةعليبناء/البحثيالاتجاه
لمجتمعامنكبيرةلعينةورقمياكمياتحليلهااجلمنالدراساتمنالنوعلهذامناسب

يةالإدار المستوياتجميععلىالقياديةالمهاراتجميعاستخدام/الاختلافجوانب
الالتزامو القياديةالمهاراتمحاورحولالتدريبيةوالدوراتوالمؤتمراتالندواتوتكثيف

والمهاراتالخبراتتبادلأجلمنالعملفرق علىوالتركيزالتنظيمي
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