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دراسة 1:

دور إدارة الأ ع مال الإ ل كترونية في تحقيق التميز التنظيمي - 

دراسة ميدانية




المجلة العربية للمعلوماتية وأمن المعلومات


 ، مج (6) -ع (81) -ينايــــــر 2025م




دراسة 2 :
تصور مقترح لتطوير إدارة الأ ع مال في ضوء مدخل إدارة 


المخاطر بمؤسسات الأ ع مال الكويتية.

المجلة العلمية للا ق تصاد و التجارة

تاريخ قبول النشر 2019/11/19



استعراض مجتمع الدراسة و عينة 
الدراسة والا س لوب الا ح صائي 


المستخدم لبحثين



استعراض مجتمع الدراسة ونوع العينة والأ س لوب الإ ح صائي المعتمد في 

الدراسة الا و لى





مجتمع الدراسة: العاملون بالمستوى الإ د اري والوظيفي في جامعة البريمي.

حجم مجتمع الدراسة: ٩٠ فرداًً.

حجم العينة: ٧٦ فرداًً (جميع أفراد مجتمع الدراسة تقريبًاً، مما يجعلها دراسة شاملة 

لمجتمع الدراسة).

نوع العينة: لم يذكر الباحث نوع العينة المستخدمة بشكل صريح. ومع ذلك، نظراًً لأ ن  
حجم العينة قريب جداًً من حجم مجتمع الدراسة، فمن المرجح أن الباحث قد 

استخدم أسلوب الحصر الشامل، حيث تم اختيار جميع أفراد مجتمع الدراسة للمشاركة 
في البحث. هذا الأ س لوب مناسب عندما يكون مجتمع الدراسة صغيراًً نسبيًاً، كما هو 
الحال في هذه الدراسة. في حالة الحصر الشامل، لا   يتم استخدام أسلوب إحصائي 


لحساب حجم العينة، لأ ن  العينة تشمل جميع أفراد المجتمع.
الأ س لوب الإ ح صائي لحساب حجم العينة: لم يذكر الباحث أي أسلوب إحصائي لحساب 


حجم العينة، وهذا متوقع في حالة الحصر الشامل.




ملا ح ظات







مجتمع الدراسة صغير: يبلغ حجم مجتمع الدراسة ٩٠ فرداً فقط. هذا يجعل استخدام الحصر الشامل 
خياراً منطقيًا، حيث يمكن الوصول إلى جميع أفراد المجتمع بسهولة. كما أن استخدام الحصر الشامل 


يزيد من دقة النتائج، حيث يتم جمع البيانات من جميع أفراد المجتمع، وليس من عينة فقط.




عدم ذكر نوع العينة أو أسلوب حساب حجمها: على الرغم من أن استخدام الحصر الشامل يبدو 
. هذا يعُتبر نقطة ضعف في البحث، حيث يجب على الباحث  واضحًا، إلا  أن الباحث لم يذكره صراحةً
توضيح منهجيته بدقة. قد يكون هذا النقص بسبب عدم الا هتمام الكافي بكتابة المنهجية، أو ربما 


افتراض أن القارئ سيفهم ضمناًً أن الحصر الشامل قد تم استخدامه.




تركيز البحث على مجتمع محدد: يركز البحث على العاملين في جامعة البريمي. هذا يجعل نتائج 

البحث قابلة للتطبيق على هذا المجتمع فقط، ولا   يمكن تعميمها بسهولة على مجتمعات أخرى.



استعراض مجتمع الدراسة ونوع العينة والأ س لوب الإ ح صائي المعتمد في 

الدراسة الثانية




مجتمع الدراسة: العاملين في مؤسسات الأ ع مال الكويتية. يعُُتبر هذا المجتمع غير 

محدود، بمعنى أنه من الصعب تحديد عدد أفراده بدقة.

حجم العينة: ١٠٨ من مديري ونائبي المدير وكبار الإ د اريين في مؤسسات الأ ع مال 

الكويتية.

نوع العينة: عينة غير عشوائية ميسرة. هذا يعني أن الباحث اختار أفراد العينة بناءًً 
اً لضمان تمثيل جميع أفراد  اً عشوائيً على سهولة الوصول إليهم، ولم يستخدم أسلوبً

اً عندما يكون مجتمع الدراسة كبيراًً جداًً  المجتمع. هذا النوع من العينات يُسُتخدم غالبً

أو غير محدود، كما هو الحال في هذه الدراسة.

الأ س لوب الإ ح صائي لحساب حجم العينة: لم يذكر الباحث الأ س لوب الإ ح صائي 
المستخدم لحساب حجم العينة. في حالة العينات غير العشوائية الميسرة، لا   يتم عادةًً 

استخدام أساليب إحصائية دقيقة لحساب حجم العينة، لأ ن  الهدف ليس تمثيل 

المجتمع بدقة، بل جمع بيانات من عينة متاحة.




ملا ح ظات





مجتمع الدراسة كبير وغير محدود: يصعب تحديد عدد أفراد مجتمع الدراسة (العاملين في مؤسسات 

اً. الأ ع مال الكويتية) بدقة. هذا يجعل استخدام عينة ضروريً




عينة غير عشوائية ميسرة: اختيار عينة ميسرة يعني أن الباحث اختار الأ فراد الذين كان من السهل 
الوصول إليهم. هذا يجعل العينة عرضة للتحيز، حيث قد لا  تمثل العينة مجتمع الدراسة بدقة. على 
سبيل المثال، قد يكون من الأ سهل الوصول إلى المديرين في الشركات الكبيرة، مما يؤدي إلى تمثيل 


زائد لهذه الفئة في العينة.







ملا ح ظات





عدم ذكر أسلوب حساب حجم العينة: في حالة العينات غير العشوائية، لا  يتم عادةً استخدام أساليب 
إحصائية دقيقة لحساب حجم العينة. ومع ذلك، كان من الأ فضل للباحث أن يذكر هذا صراحةً، ويشرح 
كيف تم تحديد حجم العينة (١٠٨). قد يكون هذا الحجم صغيراً نسبيًا لمجتمع كبير وغير محدود، مما 


يزيد من احتمالية التحيز.




مجال البحث أوسع: يتناول البحث إدارة المخاطر في مؤسسات الأ عمال الكويتية بشكل عام. هذا 
يجعل نتائج البحث أكثر قابلية للتعميم على مجتمعات أخرى، مقارنة بالبحث الأ ول. ومع ذلك، يجب 


تفسير النتائج بحذر نظراًً لقيود العينة المستخدمة.
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