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	1- Research Cover
	
	
	
	عام2024

	2- Research Title
	
	*
	
	يجب أن يعكس عنوان البحث العلاقة بين المتغير التابع والمتغير المستقل ونطاق تطبيق الدراسة
مثل أثر جودة اختيار الموظف على (متغير تابع) مثل معدل دوران العماله او الكفاء التشغيلية ومجال تطبيق مثل شركة معينة او مجموعة شركات مثل الشركات الصناعية  أو المدارس وهكذا

	3- Introduction
	
	
	*
	يجب توضيح تقديماً وافياً يعكس الهدف من دراستك ونبذة صغيرة من الدراسات السابقة ، والاعتماد على الأسلوب العلمي واستخدام المصطلحات العلمية

	4- Study Problem
	
	
	*
	يجب بيان مشكلة الدراسة بالتفصيل، وذكر جزء مما توصل إليه الباحثون السابقون، وما ستقدمه للمعرفة العلمية بدراستك، وتوضيح المشكلة الموجودة لدى مجتمع وعينة الدراسة التي ستساهم الدراسة الحالية في حلها

	5- Importance of The Study
	
	
	*
	يجب صياغة أهمية الدراسة في عدد محدد من النقاط وتقسيمها إلى أهمية علمية وأهمية عملية، حيث تنبع أهمية الدراسة من قدرة الباحث على الإضافة للمعرفة العلمية (الأهمية العلمية)، وكذلك قدرته على إثراء الناحية التطبيقية وحل مشكلة الدراسة (الأهمية العملية)

	6- Objectives of The Study
	
	
	*
	يجب ذكر هدف رئيسي محدد، ثم تنبثق عنه مجموعة من الأهداف الفرعية

	7- Study Questions
	
	
	*
	ينبغي ذكر تساؤل رئيسي للدراسة ينبثق منه عدد من التساؤلات الفرعية

	8- Theoretical Framework
	
	*
	
	لا يوجد

	9- Theoretical Premises of Study
	
	*
	
	لا يوجد

	10- Research Methodology
	
	*
	
	لا يوجد

	11- Study Tools
	
	*
	
	لا يوجد

	12- Fields of Study
	
	*
	
	لا يوجد

	13- List of The References and Preliminary Resources
	
	*
	
	لا يوجد
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