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:الباحثةإعداد 

سمية سلام سويلم
النوايشه

اثر : عنوان الدراسة
تطبيق الإدارة 

الاستراتيجية في 
تحسين أداء العاملين 
لدي البلديات ومجالس
الخدمات المشتركة في

المملكة الأردنية 
الهاشمية 



:  الايجابيات

في الاستعانة بالمراجع والمصادر المختلفة الموثقة والحديثة➢

.  تعريف المصطلحات

.ةالتسلسل المنطقي لمفاهيم حسب موقعها في عنوان الدراس➢

التعريفات اللفظية تتسم بالوضوح والسهولة ➢

لفظي تناول الباحث كل المصطلحات في عنوان الدراسة بالتعريف ال➢



:  السلبيات

تعريف واحد لكل مصطلح من مصطلحات الدراسة تناول يوجد ➢

مصادر التوثيقوجهة نظر 

لخاصاتظهر شخصية الباحث في صياغة التعريفات ولا أسلوبه لا ➢

لا يوجد تعريفات إجرائية لاي من مصطلحات الدراسة ➢



:  الايجابيات

الي 2021)تميزت الدراسات بانها دراسات حديثة عن المدة من ➢

2023)

ث تم مراعاة التسلسل التاريخي في عرض الدراسات السابقة من الاحد➢

الي الاقدم 

علي استخدمت الباحثة أسلوب موحد في عرض الدراسات السابقة تحتوي➢

ملخص وافي حول الدراسة

البيئةالتشابه في الهدف الرئيسي  وان جميع الدراسات طبقت علي نفس➢



:  الايجابيات

حاليةتم استخدام المنهج الوصفي المسحي في الدراسات السابقة والدراسة ال➢

ير جميع الدراسات ركزت علي تطبيق الإدارة الاستراتيجية ودورها في تطو➢

أداء العاملين

وقد أثرت بشكل. الدراسات السابقة ذات ارتباط وثيق بموضوع الدراسة➢

.إيجابي على الرسالة

ة منها الدراسات السابقة تعتبر نقطة انطلاق للدراسة الحالية واجهة الاستفاد➢

في تحديد مشكلة الدراسة ومقارنة النتائج والتوصيات 



:  السلبيات

لم يتم تقسيم الدراسات السابقة وفقا لمتغيرات الدراسة ➢

ظم لم يذكر الباحث عناوين الدراسات السابقة المدرجة بالدراسة في مع➢

الدراسات

من الدراسات السابقة وهو عدد قليل نوعا ما5تناولت الباحثة ➢

الدراسات السابقة كانت كلها دراسات عربية ولم يتم تناول دراسات ➢

اجنبية



شكرا لحسن 

اسماعكم 
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