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Task7:
د اختيار رسالة دكتوراه في مجال تخصصك، تحدي

ل مدى الفجوات البحثية التي أشار لها الباحث ثم تحلي
إسهام الرسالة محل الدراسة في تطوير الموضوع 

البحثي وغلق الفجوات البحثية

www.midocean.ae



الرسالة المختارة
Task

07
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:عنوان الرسالة •
“Business Continuity Management and Organizational Resilience: A Case Study of 

UAE Law Enforcement”
.أطروحة دكتوراه : نوع الدراسة•
Swinburne University of Technologyجامعة سوينبرن للتكنولوجيا : الجامعة •
م2024يناير : تاريخ الدراسة •
:إعداد الباحث•

عبدالله السعيدي
 :رابط الدراسة•

https://figshare.swinburne.edu.au/articles/thesis/Business_Continuity_Management_an
d_Organisational_Resilience_A_Case_Study_of_UAE_Law_Enforcement/26282512
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:الفجوات البحثية المشار إليها في الرسالة
Task

07

www.midocean.ae

:وهيبحثيةفجواتعدةإلىالرسالةفيالباحثاشار
:نظريةفجوة-

ووجودرطةالشقطاعداخلالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةفيالمؤثرةللعواملومتكاملواضحفهمغياب
.العواملهذهطبيعةحولجدل

:قطاعيةفجوة-
والقطاعشركاتبالمقارنةالقانونإنفاذبيئاتفيالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةطبقتالتيالدراساتقلة

.الخاص

:منهجيةفجوة-
باستخدامنظيميةالتوالمرونةالاعمالاستمراريةوالتنظيميةالأصولبينالعلاقاتتختبرالتيالكميةالدراساتغياب

.قويةإحصائيةأساليب



:الفجوات البحثية المشار إليها في الرسالة
Task

07

www.midocean.ae

:وهيبحثيةفجواتعدةإلىالرسالةفيالباحثاشار
:مفاهيميةفجوة-

للمرونةمدخلالاعمالاستمراريةوهلالأدبياتفيالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةبينالعلاقةوضوحعدم
منها؟جزءأمالتنظيمية

:جغرافيةفجوة-
.يةوالخليجالأمارتيةالبئيةفيالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةتناولتالتيالدراساتندرة

:تكامليةفجوة-
وشاملواحدنموذجفيتجمعهاولممتفرقةتنظيميةمتغيراتدرستالسابقةالدرسات



ق مدى اسهام الدراسة في تطوير الموضوع البحثي وغل
الفجوات البحثية  

Task

07
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:النظريةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
ويربطها(الالاتصالاجتماعي،المالرأسالقيادة،الوعي،)تنظيميةأصولأربعةبينيجمعمتكاملنظرينموذجبناء

.بينهماالعلاقةتوضيحمعالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةمنبكل

:القطاعيةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
 (ظبيأبوشرطة)القانونإنفاذبيئاتفيالتنظيميةوالمرونةالاعمالاستمراريةتربطالتيالتطبيقيةالدراساتأول

.البحثلمجالجديدةنتائجوادخال

:المنهجيةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
دليليعتبرمماظبيابوشرطةافرادمن301عددعنعبارةلبحثوعينة،البياناتلتحليلمتقدمةنماذجاستخدام
.قويتجريبي



Task

07
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:المفاهيميةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
القيادةبينكوسيطيعملالاعمالاستمراريةوأنالتنظيميةالمرونةعلىمباشرةتؤثرالاعمالاستمراريةأنإثبات

 مدعومبشكلالعلاقةويصيغالنظريالجدلينهيمماالتنظيميةوالمرونةالتحولية
 
.تجريبا

:الجغرافيةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
.جديدةببياناتجيةوالخليالعربيةالادبياتيثريمما(ابوظبي)الجغرافيةالمنطقةفيواسعةتطبيقيةدراسةتوفير

:التكامليةالفجوةسدفيالدراسةإسهام-
(لتنظيميةاوالمرونةالاعمالاستمرارية)رئيسيينبمتغيرينيربطهاواحدنموذجفيتنظيميةأصولأربعةدمج

ق مدى اسهام الدراسة في تطوير الموضوع البحثي وغل
الفجوات البحثية  



Task

07
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المعرفةيرتطوفيوأسهمتالأساسيةالبحثيةالفجواتمعظمسدفيواضحبشكلنجحتالرسالة

الرسالةركتتكماالعربيةالمنطقةفي(ظبيابوشرطة)القانونإنفاذقطاعفيوالتطبيقيةالنظرية

ليشملوذجالنموتوسيعالطوليوالتحليلالتعميمأهمهامتقدمةمستقبليةلأبحاثمهمةمساحات

.وثقافيةتقنيةعناصر

ق مدى اسهام الدراسة في تطوير الموضوع البحثي وغل
الفجوات البحثية  



شكراً جزيلً 
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