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: عنوان الدراسة المقترح

دراسة حالة في المملكة العربية السعودية: أثر بيئة العمل على إنتاجية الموظفين في الشركات التكنولوجية

وصفية تحليلية باستخدام الاستبانات والمقابلات الميدانية: نوع الدراسة•
( لتسويقالمبيعات وا–موظفو الأمن السيبراني –المبرمجين )الموظفون : المجتمع المبحوث•

بيئة العمل : المتغير المستقل•

إنتاجية الموظفين: المتغير التابع•



بيئة العمل: المتغير الأول

محايد-لا أوافق –أوافق : مقياس الاستجابة

التجهيزات التقنية المتوفرة في بيئة العمل ملائمة لطبيعة عملك1.

سياسات الشركة المتعلقة بآلية العمل عن بعُد واضحة ومفصلة 2.

قرارات الإدارة في الشركة تشجع على التعاون وتبادل المعرفة بين الزملاء3.

بالعملبيئة العمل في الشركة تدعم سلامتي النفسية وتقلل مستويات التوتر المرتبط4.

مساحة العمل المخصصة لي تساعدني على التركيز والانتاجية5.



إنتاجية الموظف: المتغير الثاني

نادرًا-أحيانًا –دائمًا : مقياس الاستجابة

أنهي مهامي الموكلة إلي ضمن الوقت المحدد1.

أستطيع الحفاظ على تركيزي طوال ساعات العمل 2.

أساهم في تحقيق أهداف الفريق أو القسم 3.

أقوم بتكرار المهام عدة مرات لوجود أخطاء في إنجازها 4.

أحرص على استخدام أدوات تقنية لتحسين كفاءتي في إنجاز المهام5.



الخاتمة

جيهكمهذا ما تيسر إيراده في هذا التكليف، وأسعد بملاحظاتكم وتو

. مع خالص الدعاء والشكر
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