
0 
 

 جامعة ميداوشن 

 كية الإدارة 

 

 

 

 

 المقدمة(  -المستخلص  -التكليف الأول: نقد ورقة بحثية من حيث )العنوان

 

 اسم الطالب 

 حسن خضر الحلافي 

 ( 242000082الرقم الجامعي )

 

 

 جامعة ميداوشن  -كلية الإدارة

 

 

 

 

 

 2024  -الفصل الدراسي الثاني

  



1 
 

 أولاً: البيانات الخاصة بالورقة البحثية محل النقد 

o القياادة مععاددة العوامال لادق القيااداا امكااديمياة اجاامعاة الااا اة :  عنوان الورقةة البحثيةة

 .وفقاً لاعض المعغيراا

o ر مة انا م مد صالح:  اسم الباحث 

o :م2022 سنة النشر 

o كلية العراية جامعة الملك سعود  -العلوم العراويةمجلة  :  المجلة العلمية 

o (2)  34 :العدد/المجلد 

o صف ة 28:  عدد الصفحات 

 ً  نقد الورقة البحثية من حيث العنوان : ثانيا

O  :الإيجابيات 

  ، اعسااام العنوان االو؛اااو ا مند ااععد خن اساااعطدام المصاااةل اا الغام؛اااة من ج ة  .1

وذلك اما يمنح    ،ع؛اامين ا في العنوان من ج ة أطرق وأو؛ااح كافة العناصاار الواج 

 وأهدافد. ا ثالقارئ صورة وا؛ ة خن مو؛وع ال

سعى إلى ع قيقد من  ي وما  ،ومعغيراعد   الا ث،اعسم العنوان االدقةا لكوند خكس ةايعة  .2

 . أهداف

 .القياداا امكاديمية اجامعة الاا ةاشعمل العنوان خلى ع ديد مجعمع الا ث، وهو  .3

 اشعمل الا ث خلى ع ديد ال دود المكانية لإجراء الا ث، ألا وهي جامعة الاا ة. .4

اا الم ماة معغيرإ ادق الا مناد عنااول  أناد مجاال شااااايس للادراساااااةان اا اعصاااااف العنو  .5

 القيادة مععددة العوامل.والمعاصرة في الفكر الإداري، وهي  

 انةوق خلى كلاً من: ،  يث شعمل خنوان الا ث خلى المعغيراا الا ثية ا .6
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لادق القيااداا امكااديمياة اجاامعاة    القياادة مععاددة العوامال: الاذي عمثال  عاااعالمعغير ال  -أ

 الاا ة.

 .اعض المعغيراا: العي عمثلا في  مسعقلةالمعغيراا ال  - 

 فقة.  ( كلمة11خلى )  العنوان  ( كلمة،  يث انةوق15العنوان خن )عزد خدد كلماا لم  .7

 أو ن وية.  طلا العنوان من وجود أي أطةاء لغوية أو إملائية .8

O  :السلبيات 

 لا يوجد 

 ً  نقد الورقة البحثية من حيث المستخلص : ثالثا

O  :الإيجابيات 

(  277في الصاااااف اة )  ةالااا ثا   اورد،  ياث أاااللغاة العراياة  مساااااعطلح للا اثيوجاد   .1

 .مسعطلح للا ث االلغة العراية

 .( كلمة لا غير174عألف المسعطلح من )ة،  يث  كلم(  300)لم يععدق المسعطلح   .2

خنوان   العي يناغي ع؛امين ا، اما في ذلكالنقاة الرئيساة   انةوق المساعطلح خلى غالاية .3

  ، والمن ج الا ثي المسعطدم ا ث،  إلى جان  هدف ال  ة، وج ة خمل ا،واسام الاا ث   ،الا ث

 .العي عم العوصل إلي اوأارز النعائج ا ث، وأداة الا ث،  وخينة ال

 أو ن وية.  من وجود أي أطةاء لغوية أو إملائية المسعطلحطلا  .4

(  277في الصاااااف اة )  ةالااا ثا   اورد،  ياث أجناياةاااللغاة ام  مساااااعطلح للا اثيوجاد   .5

 ة، والذي جاء مةااقًا للمسعطلح االلغة العراية.الإنجليزي مسعطلح للا ث االلغة 
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ماا يسااااا ال خلى م اث اااللغعين العراياة والإنجليزياة،  عم ع؛ااااامين الكلمااا المفعاا ياة للا  .6

الااا ثين الكشاااااف خن انياة الورقاة الا ثياة الاداطلياة، والا اث خن اا في قواخاد الاياانااا 

 العلمية.

O  :السلبيات 

العي يناغي ع؛اامين ا، وع ديدًا أارز النقاة الرئيسااة نةوق المسااعطلح خلى اعض  لم ي  .1

  والمقعر اا   امسااالي  الإ صااائية المسااعطدمة في معالجة الاياناا، وأارز العوصااياا

 العي قدم ا الا ث.

عم صااياغة اعض أجزاء المسااعطلح اشااكل غير وا؛ااح، وع ديدًا ما ذكر في السااةر  .2

الرااع من المسااعطلح، والذي جاء نصااد كما يلي: هيلي ا ممارسااة أنماة القيادة الثلاثة 

 ماهية أنماة القيادة المقصودة. ن إي؛ا (ه، وذلك دو %20,29معًا )

 ً  نقد الورقة البحثية من حيث المقدمة : رابعا

O  :الإيجابيات 

القيادة مععددة العوامل لدق والمعمثل في    ا ث،العم يد لمو؛وع الا ث ع؛منا مقدمة ال .1

 ,القياداا امكاديمية اجامعة الاا ة وفقاً لاعض المعغيراا

عم صااياغة مقدمة الا ث اشااكل معدر  من العام إلى الطاح أساا م في إي؛ااا  معغير   .2

ععريف القائد، وطصااااائصااااد،  القيادة مععددة العوامل ادقة،  يث انةوا المقدمة خلى  

ثم جرق العةرق إلى نظرياة القياادة  ة القياادياة،  أهميع اا، وععريف امنمااوععريف القياادة و 

العي ععنااول اا، وهي:    الثلاثاة من  ياث نشاااااأع اا، ومااهياة امنمااة القياادياة  مععاددة العوامال

 ة قيادة خدم العدطل )المعساهلة((.)القيادة الع ويلية، القيادة العاادلية، نم

  الدطول  وجود اعجاه منةقي ومعساالساال فياعسااما المقدمة اقوة العرااة اين فقراع ا، و  .3

 مو؛وع الا ث. إلى
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ساااا  وجود    ةالاا ث  اخللو ،  ا ثإلى مشاااكلة ال ةشاااارالإ  في ن ايع ا المقدمة  ع؛ااامنا .4

، العي أكدا أهمية  الدراساااا السااااقةمن طلال اسااععراض  المشااكلة الا ثية المةرو ة  

القياادة مععاددة العوامال من ج اة، واطعلاف نعاائج الادراسااااااا  ول درجاة مماارساااااع اا،  

 وعأثير اعض المعغيراا خلى هذه الدرجة.

 .الطاح  االمقدمة افقرة من ععايره  ةالاا ث  اسع لا .5

 المعلوماا الم؛منة في المقدمة االمراجع.  ةالاا ث   اوثق .6

O :السلبيات 

ونصااف الصااف ة،  صااف اا  ما عجاوز سااافي   جاءا مقدمة الا ث مةولة،  يث وقعا .1

وقد ع؛امنا عقديم عأةير نظري لمعغير القيادة مععددة العوامل، غ؛اافة إلى اساععراض  

الدراساااا السااااقة العراية وامجناية ذاا العلاقة، مع الععليس خلي ا، وهو ما كان يناغي  

إدراجاد ع اا خنوان هطلفياة الا اثه، وليس هالمقادماةه،  ياث ععجاد العادياد من المجلاا  

في السااانواا امطيرة إلى دمج المقدمة والإةار النظري والدراسااااا الساااااقة  العلمية  

 للا ث، وو؛ع ا ع ا خنوان هطلفية الا ثه.

في الجاامعااا القياادة مععاددة العوامال لادق القيااداا امكااديمياة  لم ععنااول المقادماة أهمياة   .2

 ع ديداً.
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