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البياناتجمعمنهجية: السابعالأسبوع

:التكليفموضوع

حةالبياناتجمعمنهجيةيوضحعرضإعداد ،التنفيذوخطة،الجمعوأدوات،البياناتمصادرتحديدمع،البحثلموضوعالمقتر
.البياناتجودةوضمان

حالبحثعنوان :المقتر

يالتحولقيادة يالهندس   
يف  يإطار :النطاقواسعةالتحتيةالبن  ابطوتحقيقالمؤسسيةالمخاطرمنللحدتقييم  اتيالتر يالاستر ج  

.الأطرافمتعددةللمنظومات

:العرضمخرجات

.والثانويةالأوليةالبياناتمصادرتحديد•

.الملائمةالبياناتجمعأدواتاختيار•

اتالأدواتربط• .المستهدفةوفئاتهالبحثبمتغتر

.والأخلاقياتالجودةوضمانالجمعخطةتوضيح•
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ا
البياناتومتطلباتالبحثسياق :أول

يالتنفيذبير يفجوةمنالدراسةتنطلق يالهندس   
اتيجيةوالأهدافالتقن  يالمؤسسيةالاستر  

 
واسعةالتحتيةنيةالبمشاري    عف

.النطاق

:وفهمقياسعلىتساعدبياناتإلىالدراسةتحتاج

يالتحولقيادةممارساتمستوى• .الهندس 

ابطدرجة• يالتر اتيج   .والأنظمةالأطرافبير يالاستر

.التكاملوضعفبالتعارضالمرتبطةالمؤسسيةالمخاطرمصادر•

يالقرارواتخاذوالتنسيقالحوكمةأثر•  
 
.المؤسسيةالمرونةف

:المنهج   المبدأ

يالباحثتفضيللا،وأهدافهاالبحثيةالمشكلةطبيعةيتبعأنيجبالبياناتجمعأدواتاختيار .الشخص 
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البياناتلجمعالعامالمنهج :ثانيا

حالمنهج :المقتر

يويحتاجللقياسقابلةعلاقاتيتناولالبحثموضوعلأن،والنوعيةالكميةالبياناتبير يتجمعمختلطةمنهجية  
 
الوقتف

يفهمإلىنفسه .والمخاطروالتنسيقللقراراتتفستر

:الكميةالمرحلة

اتتقيساستبانة يالعاملير يمنعينةلدىوأبعادهاالرئيسةالمتغتر  
 
.النطاقواسعةالتحتيةالبنيةمشاري    عف

:النوعيةالمرحلة

ةأصحابمعمنظمةشبهمقابلات ي؛وقرارخت  .ةالفعليوالممارساتالمعوقاتوفهمالكميةالنتائجلتفستر

:الثانويةالبياناتدور

اتوتحديد،النظريالإطاربناءدعم يالسياقوفهم،مقارنةمؤشر يالمؤسس  .والتنظيم 
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حةالبياناتمصادر :ثالثا المقتر

  الاستخدام
 
الدراسةف حالمصدر المقتر المصدرنوع

اتقياس يوالعلاقاتالمتغتر
 
إحصائيا المستهدفةللفئاتموجهةاستبانة أوليةبيانات

ي أسبابهاوفهمالنتائجتفستر اءمعمنظمةشبهمقابلات وقياداتخت  أوليةبيانات

اتوتعريفالنظريالإطاربناء المتغتر محكمةعلميةومقالاتيسابقةدراسات ثانويةبيانات

اتوتحديدالسياقفهم تطبيقيةمؤشر تاحةمتنظيميةوثائق،حوكمةأدلة،مشاري    عتقارير ثانويةبيانات

يإلىالوصول يأشملتفستر موثوقيةوأكت  والوثائقوالمقابلاتالاستبانةنتائجدمج مختلطةمصادر
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البياناتجمعأدوات :رابعا

الاستبانة :الأولىالأداة

يعددمنكميةبياناتلجمعتستخدم يوتساعد،المشاركير يمنكبتر  
 
اتالمتغبير يالعلاقاتوقياسالفروضاختبارف .تر

المنظمةشبهالمقابلات :الثانيةالأداة

ةأصحابمنعميقةنوعيةبياناتلجمعتستخدم يوتساعد،الخت   
 
يف .الواقعيةاتالتحديعلىوالوقوفالنتائجأسبابتفستر

الوثائقمراجعة :الثالثةالأداة

يالفهملدعمتستخدم  
ر
.السابقةوالدراسات،الحوكمةوأدلة،التنظيميةالتقاريرخلالمنالسياف

:المنهج   الاختيار

يالقياسبير ييوازنالأدواتبير يالجمع يوالفهمالكم  .التفستر
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الاستبانةمحاورتصميم :خامسا

الأبعادعلىأمثلة القياسمنالغرض المحور

بالأهدافالقرارربط،التكامليةالرؤية،الحوكمة يالقرارتوجيهعلىالقيادةقدرةقياس الهندس  يالتحولقيادة الهندس 

اتالمتطلبتكامل،المسؤولياتوضوح،المعلوماتتدفق والأنظمةالأطرافبير يالاتساقدرجةقياس ابط يالتر اتيج   الاستر

المتطلباتتضارب،القرارتأخر،الأدوارتداخل التكاملوضعفوالتأخرالتعارضمستوىقياس المؤسسيةالمخاطر

المخاطرمعالجة،الأداءاستمرارية،التكيف اتالاستجابةعلىالمنظمةقدرةقياس للتغتر المؤسسيةالمرونة
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المنظمةشبهالمقابلاتدليل :سادسا

حةالفئات :للمقابلاتالمقتر

.هندسيةقيادات•

.وبرامجمشاري    عمديرو•

.ومقاولوناستشاريون•

افيةأوتنظيميةجهاتمنممثلون• .إشر

:المقابلةمحاور

؟المؤسسيةوالأهدافالفنيةالقراراتبير يالتعارضيحدثكيف•

يالعواملما•  
ابطتضعفأوتعززالنر يالتر اتيج   ؟الاستر

؟الوظيفيةالعزلةعنالناتجةالمخاطرأبرزما•

؟الأطرافبير يوالتنسيقالحوكمةتحسير ييمكنكيف•

ر :الاستخداممت 

يالجوانبلفهممناسبةالمقابلات يالظاهرةغتر  
يخاصة،الاستبانةف   

.المعقدةالمشاري    عبيئاتف 
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والعينةالدراسةمجتمع :سابعا

ر الاختيارمت  ح المقتر العنصر

البحثنطاقمعيتوافق يالعاملون  
 
يقالنطاواسعةالتحتيةالبنيةمشاري    عف  

 
ف

السعودية
الدراسةمجتمع

يالرئيسةالأطرافتمثل  
 
رافالأطمتعددةالمنظوماتف ،ونمقاول،استشاريون،مشاري    عمديرو،هندسيةقيادات

تنظيميةجهات
المستهدفةالفئات

التحليلقابليةوتحقيقالفئاتتمثيل اركير يللمشالوصولإمكانيةبحسبمتاحةأوطبقيةعينة الكميةالعينة

يعلىالحصول للنتائجعميقتفستر ةأصحابمنقصديةعينة والقرارالخت  النوعيةالعينة

الدراسةبموضوعالمشاركير يصلةضمان ة يعمليةخت   
 
قالنطاواسعةتحتيةبنيةمشاري    عف ط المشاركةشر
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البياناتجمعخطة :ثامنا

المتوقعالمخرج الإجراء المرحلة

اتتحديد والأبعادالمتغتر السابقةوالدراساتالأدبياتمراجعة 1

البياناتلجمعأوليةأدوات المقابلةودليلالاستبانةتصميم 2

والمحتوىالظاهريالصدقتحسير ي مختصير يمنالأدواتتحكيم 3

الأداةوثباتالبنودوضوحاختبار محدودةاستطلاعيةدراسةتنفيذ 4

للتحليلقابلةبياناتقاعدة الكميةالبياناتوجمعالاستبانةتوزي    ع 5

ات تطبيقيةوملاحظاتمعمقةتفستر النوعيةالمقابلاتإجراء 6

للمناقشةقابلةموثوقةنتائج النتائجودمجالبياناتتنظيف 7
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والأخلاقياتالبياناتجودةضمان :تاسعا

:الجودةضمان

.مختصير يمنالمقابلةودليلالاستبانةتحكيم•

يالجمعقبلاستطلاعيةدراسةتنفيذ•  
.النهائ 

.الكميةللبياناتوالثباتالصدقاختبار•

يالغموضوتقليلالبياناتجمعتعليماتتوحيد•  
.الأسئلةف 

.الحاجةعندوالوثائقبالمقابلاتالاستبانةنتائجمقارنة•

:الأخلاقيةالاعتبارات

.البياناتجمعقبلالمشاركير يموافقةعلىالحصول•

.فقطعلميةلأغراضالبياناتواستخدامالدراسةهدفتوضيح•

.المشاري    عأوالجهاتأوالأشخاصأسماءذكروعدمالسريةضمان•

.البحثأهدافتخدملاحساسةمعلوماتأيجمعتجنب•
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ا بالتحليلالبياناتجمعربط :عاشر

الهدف حالتحليلأسلوب المقتر الجمعطريقة البياناتنوع

اتبير يالعلاقاتقياس المتغتر يإحصاء  
اطةوساختبارأوانحدار،ارتباط،وصف  استبانة كمية

ي المعوقاتوفهمالنتائجتفستر يتحليل والأنماطللمضامير يموضوع  منظمةشبهمقابلات نوعية

يالنظريالإطاردعم  
والتطبيفر سياقيةومقارنةمحتوىتحليل وتقاريرووثائقأدبيات ثانوية

يإطاربناء يتقييم  موثوقيةأكت  يمقارنة يوتفستر تكاملى  والنوعيةالكميةالنتائجدمج مدمجة
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البياناتجمعخطةملاءمةتقييم :عشر حادي

المنهجيةالملاحظة الحكم التقييممعيار

يالتنفيذبير يالفجوةتقيسالأدوات هدافوالأالهندس 
اتيجية الاستر

جيد البحثبمشكلةالارتباط

وثانويةأوليةبياناتبير يالخطةتجمع جيد البياناتمصادرتنوع

يوالمقابلاتللقياسالاستبانة للتفستر جيد الأدواتملاءمة

المستهدفةللفئاتالوصولإمكانيةعلىتعتمد يمقبول
 
مبدئيا التنفيذقابلية

يتتضمن
 
دقصواختباراتاستطلاعيةودراسةتحكيما

وثبات
جيد البياناتجودة
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المراجع

ة :3بحثيةمهارات .(2026) .ميدأوشنجامعة .البياناتجمعمنهجية– 7محاض 

حالبحثومقدمةعنوان .(2026) .ناضمحمد،جرابا يالتحولقيادة :المقتر يالهندس   
 
يف ةواسعالتحتيةالبن 

يإطار :النطاق ابطوتحقيقالمؤسسيةالمخاطرمنللحدتقييم  يالتر اتيج   .الأطرافددةمتعللمنظوماتالاستر

يالبياناتجمعخطةصيغت :ملاحظة  
 
حالبحثعنوانعلىبناء يالعرضهذاف منلمقدماوالمستخلصالمقتر

ةموضوعووفق،الباحث .البياناتجمعمنهجيةحولالسابعالأسبوعمحاض 



 
 
شكرا
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