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:الراȊعتɢليف الأسبوع 
الفرق ب؈ن وتوضيح  smartوɸل تنطبق علٕڈا مواصفات قاعدة  هدكتوراأɸداف وأɸمية رسالة عرض 

.  .ليةأɸمية وأɸداف الدراسة وصياغة اɸداف وأɸمية بحثية مق؅فحة تتعلق باطروحته المستقب
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Chapter

تم إختيار رسالة دكتوراه تم ɲشرɸا مجلة المعɺد العاڲʏ للدراسات النوعية

:وۂȊ ʏعنوان 

 دراسة(دور البحث العل׿ܣ ࢭʏ موثوقية الدراسات اݝݵتلطة والكيفية للرسائل اݍݨامعية ࢭʏ علم الادارة ࢭʏ الوطن العرȌي 
).2022–2010(تحليلية لرسائل الماجست؈ف والدكتوراه ࢭʏ الف؅فة ب؈ن 

1محمد خالد أبوالقاسم عكاشة: إعداد
2محمد عبد الرازق الخضري        

2023العام 



Chapter

ݨامعية ࢭʏ العلوم دور البحث العل׿ܣ ࢭʏ موثوقية الدراسات اݝݵتلطة ࢭʏ الرسائل اݍ«من الدراسة الۘܣ تم ݁ݵتيارɸا Ȋعنوان 
يڴʏ عرض أɸداف ، فيما »)م2022–2010دراسة تحليلية للرسائل اݍݨامعية خلال الف؅فة (الإدارʈة ࢭʏ الوطن العرȌي 

:والأɸدافمع توضيح الفرق ب؈ن الأɸمية  ،SMARTوتحليلɺا وفق قاعدة  الدراسةوأɸمية 

 
ً
:الدراسةأɸداف : أولا

لعرȋية ࢭʏ ذكرت الدراسة أن الɺدف العام ɸو تحليل واقع استخدام المناݠݮ النوعية واݝݵتلطة ࢭʏ الدراسات اݍݨامعية ا
:، وقد اشتقت منه الأɸداف التفصيلية التاليةالإدارةمجال 

ࢭʏ بحوث ) ڥʏالدمج التفس؈في، المتوازي، الاستكشاࢭʏ، التتاȊ( واݝݵتلطةمدى استخدام المناݠݮ النوعية تحديد •
.العلوم الإدارʈة ࢭʏ الوطن العرȌي

.رʈةالۘܣ تواجه استخدام المناݠݮ النوعية واݝݵتلطة ࢭʏ البحوث الإدا والمعوقاتعڴʄ الصعوȋات التعرف •
رجة ب؈ن مستوى استخدام ɸذه المناݠݮ تبعًا لمتغ؈فات مثل الد إحصائيةعن وجود فروق ذات دلالة الكشف •

.الأɠاديمية أو اݍݨامعة
.ࢭʏ دراسات العلوم الإدارʈة العرȋية واݝݵتلطةرؤʈة مق؅فحة لتفعيل استخدام المناݠݮ النوعية بناء •



Chapter

 
ً
:الدراسةأɸمية : ثانيا

:تتمثل أɸمية الدراسة ࢭʏ النقاط التالية
:من الناحية العلمية

.ةفجوة بحثية واܷݰة ࢭʏ الأدبيات العرȋية حول واقع تطبيق المناݠݮ النوعية واݝݵتلطة ࢭʏ الإدار Ȗسد •
.ࢭʏ توسيع قاعدة المعرفة المنݤݨية لدى الباحث؈ن العربȖساɸم •

:من الناحية التطبيقية
.لݏݨامعات العرȋية إطارًا لتقييم جودة رسائل الماجست؈ف والدكتوراهتȘيح •
.ࢭʏ وضع سياسات لتحس؈ن استخدام المناݠݮ البحثية اݍݰديثةȖساعد •

:من الناحية الأɠاديمية
.ثقافة التنوع المٔڈڋʏ وتحد من الاعتماد المفرط عڴʄ البحوث الكمية التقليديةȖعزز •
.ࢭʏ تطوʈر قدرات الباحث؈ن عڴʄ استخدام أدوات البحث النوڤʏ واݝݵتلط بدقة ومصداقيةȖسɺم •

 ثالث
ً
SMARTاݍݨدول الآȖي يب؈ن تقييم الدراسة وفق قاعدة : SMARTتقييم الأɸداف وفق قاعدة : ا



Chapter

التقييم ࡩɸ ʏذه الدراسة التفس؈ف المعيار

ة محددة بدقة حول المناݠݮ النوعيالأɸداف 

واݝݵتلطة ࢭʏ البحوث الإدارʈة
االɺدف يجب أن يɢون واܷݰًا ومباشرً  S (Specific) محددة

 ) 90(تحليل تم 
ً
 ونوعيا

ً
رسالة علمية كميا و نوڤʏإمɢانية قياس النتائج Ȋشɢل ك׿ܣ أ M (Measurable) قابلة للقياس

في التحقيق باستخدام المنݤݮ الوصممكنة 

ʏالتحليڴ
المتاح يمكن تنفيذɸا ضمن الموارد والوقت A (Achievable) قابلة للتحقيق

 مع موضوع الأɸداف 
ً
مɴܦݨمة تماما

الموثوقية البحثية
امةذات صلة بمشɢلة البحث والغاية الع R (Relevant) مرتبطة بالموضوع

)م2022–2010(الزمنية محددة الف؅فة  يحدد فٕڈا الإطار الزمۚܣ T (Time-bound)  
ً
محددة زمنيا



Chapter

أɸداف الدراسة أɸمية الدراسة المقارنة

Ȗشرح ما الذي يرʈد الباحث تحقيقه عمليًا
القيمة العلمية (Ȗشرح لماذا تم إجراء البحث 

)والتطبيقية
التعرʈف

غايته تحدد اݍݵطوات الۘܣ ʇس؈ف ٭ڈا البحث لتحقيق ت؄فز الفائدة العلمية أو الاجتماعية من الدراسة الوظيفة

ل تحديد واقع استخدام المناݠݮ اݝݵتلطة وتحلي

الصعوȋات واق؅فاح حلول تطوʈرʈة

ݵتلطة ٮڈدف إڲʄ دعم الثقة ࢭʏ الدراسات النوعية واݝ

ورفع جودة البحث العل׿ܣ ࢭʏ العالم العرȌي
ةࢭɸ ʏذه الرسال

 
ً
وأɸدافɺاالفرق ب؈ن أɸمية الدراسة : راȊعا

 
ً
من حيث  SMART، وانطبقت الأɸداف بوضوح عڴʄ قاعدة ومتناسقت؈نأɸداف وأɸمية ɸذه الدراسة متɢاملت؈ن جاءت : عموما

.التحديد، القابلية للقياس، الواقعية، الارتباط بالموضوع، والتحديد الزمۚܣ
الدكتوراه ذات الطاȊع  كما نݬݰت الدراسة ࢭʏ بيان أɸميْڈا العلمية والمنݤݨية والتطبيقية بوضوح يجعلɺا نموذجًا جيدًا لرسائل

 ʏالمنݤݮالتحليڴ



Chapter

ب مستقبليةاق؅فاح أɸداف وأɸمية بحثية الۘܣ تم اختيارɸا يمكن من الدراسة 
ُ
ۚܢ عڴʄ نتائجɺا لأطروحة دكتوراه جديدة ت

:التاڲʏعڴʄ النحو 
 
ً
:المستقبليةالأɸداف البحثية المق؅فحة للأطروحة : أولا
، مع مقارنة التطورات 2022عام Ȋعد  العرȋيةفعالية تطبيق المناݠݮ اݝݵتلطة ࡩʏ الرسائل اݍݨامعية تحليل •

.المنݤݨية ب؈ن اݍݨامعات العرȋية اݝݵتلفة
.اݝݵتلطةبرامج الدراسات العليا عڴʄ جودة استخدام المناݠݮ النوعية و ࢭʏ  المٔڈڋʏأثر التدرʈب البحۙܣ قياس •
حث النوڤʏ الɢليات الإدارʈة والإɲسانية فيما يخص مناݠݮ البࢭʏ  الباحث؈نمستوى الوڤʏ المٔڈڋʏ لدى تحديد •

.واݝݵتلط
فاءة وموثوقيةمɺارات الباحث؈ن العرب ࢭʏ تطبيق المناݠݮ اݝݵتلطة بكلتطوʈر  أɠادي׿ܣنموذج تدرʈۗܣ اق؅فاح •
ݤݮ النوڤʏ أو الۘܣ Ȗستخدم المن البحثيةتحليل العلاقة ب؈ن الدعم المؤسؠۜܣ للبحث العل׿ܣ وجودة اݝݵرجات •

.اݝݵتلط



Chapter

:المق؅فحةالبحثية مية الأɸ: ثانيًا
:علميةأɸمية 

سɺم ࢭʏ بناء إطار معرࢭʏ حديث لتطوʈر المنݤݮ اݝݵتلط ࢭʏ البʋئة البحثية العرȋية
ُ
Ȗ.

.Ȗعزز مصداقية الدراسات اݍݨامعية وتدعم الاتجاɸات اݍݰديثة ࢭʏ البحث العل׿ܣ متعدد المناݠݮ
:أɸمية تطبيقية

.تقدم أدوات قياس ومعاي؈ف لتقييم جودة استخدام المناݠݮ اݝݵتلطة ࢭʏ الرسائل اݍݨامعية
عزّز قدرات طلاب الدراسات العليا

ُ
Ȗ يةȎʈر سياسات ومنصات تدرʈتطو ʄساعد اݍݨامعات عڴȖ.

:أɸمية تطوʈرʈة
.اݝݵتلطةتدعم التحول من الاعتماد التقليدي عڴʄ المناݠݮ الكمية إڲʄ التوظيف المتɢامل للمناݠݮ النوعية و 

.Ȗساɸم ࢭʏ رفع ترتʋب اݍݨامعات العرȋية من حيث جودة الأبحاث المɴشورة ومخرجات الدراسات العليا



Chapter

:بحث حيثللإدراج ࡩʏ خطة ومما سبق يمكن القول أن ɸنالك صياغة مق؅فحة وجاɸزة 

ȋالرسائل اݍݨامعية العر ʏتحليل واقع تطبيق المناݠݮ اݝݵتلطة ࢭ ʄعد عام ٮڈدف الأطروحة المق؅فحة إڲȊ م، 2022ية
ج تدرʈۗܣ ، وذلك من خلال تطوʈر نموذالأɠاديميةوتقييم أثر التدرʈب البحۙܣ المؤسؠۜܣ عڴʄ جودة اݝݵرجات 

.ʇسɺم ࢭȖ ʏعزʈز موثوقية البحوث الأɠاديمية ࢭʏ مجال الإدارة متɢامل
، بما يدعم االعليوتكمن أɸمية ɸذا البحث ࢭʏ تطوʈر الإطار المٔڈڋʏ العرȌي المعاصر، وتحس؈ن جودة الدراسات 

العرȋيةالتɢامل ب؈ن المناݠݮ النوعية والكمية ࢭʏ البʋئة البحثية 



Thank You


