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المطلوبةالمهمة
ذكرمعين،مختلفتبطريقتينعلميةأبحاثفيسابقةلدراساتعرض

والصياغةالعرضأسلوب



www.midocean.ae

(1)الدراسة 
ال الأطفمديرات رياض لدى التنظيمي الإبداع المعرفة في تحقيق إدارة دور 

الرياضبمدينة 

2025يناير1العدد ، 1مجلد ، التربويةمنشور في مجلة العلوم بحث "

https://ssj.journals.ekb.eg/article_414639_ef10af97802599536bdb9214d667167b.pdf



(1الدراسة )حسب الموضوعاتعرض وصياغة الدراسات السابقة 
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(1)طريقة عرض وصياغة الدراسة 

ناولتتالسابقةالدراساتمنعددالباحثتاناستعرضتحيث،الموضوعاتحسبتمالسابقةالدراساتعرضأنالواضحمن•

 
ا
 منهاكلا

ا
 موضوعا

ا
 ترتيبهاتم،أبعادهاأحدأوالدراسةمتغيراتبأحديتعلقجزئيا

ا
كانتدراسةحدثأالأقدم،إلىالأحدثمنزمنيا

.2016وأقدمها،2021

النتائج،الدراسةأداةالمنهج،الهدف،السنة،الباحث،اسم)تضمنتمنهجي،علميبشكلالسابقةالدراساتوصياغةعرضتم•

(والتوصيات

.وأبعادهالموضوعمحاور غطتأنهاحيثوواضحةشاملةالسابقةالدراساتتعتبر•

والسابقةسةالدراهذهبينوالتشابهالفرق فهمويمكنمخلّ،غيرولكنهمختصربشكلالسابقةالدراساتعلىالتعقيبتم•
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(2)الدراسة 
"الفكري أثـر التمكيـن الإداري على مستوى رأس المال ": بعنوان

"دراسة حالة شركة الخطوط الجوية العربية السعودية

2022ديسبمر4العدد ، 42مجلد ، العربية للإدارةجلة الممنشور في بحث "

https://aja.journals.ekb.eg/article_160623_030377de1346229fd074c8031489987f.pdf



 لمتغيرات الدراسةعرض الدراسات السابقة 
ً
(2الدراسة )وفقا
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(2)طريقة عرض وصياغة الدراسات السابقة 

 تمالسابقةالدراساتعرضأنالواضحمن•
ا
:يليكمانفةمصالسابقةالدراساتالباحثون استعرضحيث،الدراسةلمتغيراتوفقا

الإداري،التمكينتناولتدراسات•

الفكري المالرأسموضوعتناولتدراسات•

يالفكرالماليورأسالإداري التمكينبينجمعتدراسات•

 ترتيبهاتم•
ا
.2011وأقدمها،2019الأحدث،إلىالأقدممنزمنيا

(لتوصياتواالنتائجالدراسة،أداةالمنهج،الهدف،السنة،الباحث،اسم)تضمنتمنهجي،علميوبشكلبوضوح،صياغتهاتم•

.كاملبشكلوأبعادهالموضوعمحاور تناولتشاملةالسابقةالدراساتتعتبر•

ةالسابقوالدراساتالدراسةهذهبينوالاختلافالشبهأوجهتوضيحولمالسابقة،الدراساتعلىالتعقيبيتملم•



Thank You
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