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وفهوم الإؼلام الرقهً وورادفاته -1  

 

:ورادفات الإؼلام الرقهً  

.الجذيذالإؼلام  -  
.الإؼلام التفاؼلً -  

.الاؼلام الشبكً الحً -  
.الاؼلام السٌبراًٌ -  

 

 هو وسٌؾ ؼلى الهػتهذ لإؼلامل الجذيذ الشكل هو وفهووه 

 الهادة ٌقل فً الحذيحة والتكًولوجٌا الرقهٌة والوسائل الإٌترٌت

 الورق ؼلى الاؼتهاد وي بذلا الجههور، وغ والتواظل الإؼلاوٌة

 الإؼلام إرا.التقلٌذي الإؼلام فً الهػتهذة الطًاؼٌة والأقهار

 والهرتبة الهكتوبة والهػلووات البٌاٌات ؼرع هو الرقهً

 الرقهٌة والأجهسة الشاشات خلال وي الإٌترٌت ؼبر والهسهوؼة

 "الهحهول الهاتف"و "الحاسوب

 الأؼلام الرقهً وأدواره الإيجابٌة والسلبٌة: أولا



 الهتخططة، والهواقغ الإخبارية، والهذوٌات الإلكتروٌٌة، الطحف•

 الإؼلام فً الورقٌة والهجلات الطحف ؼي بذيلاا  تػذ التً

 .التقلٌذي

 

 ،"الٌوتٌوب" كـ البج وواقغ ؼلى الإٌترٌت قًوات يتػهي كها•

 قًوات وي بذلاا  وباشر كبج أو وحذدة كفٌذيوهات سواء

 .التقلٌذي الإؼلام فً التلفسيوى

 

 الساؼة، وذار ؼلى الإٌترٌت ؼبر تبج راديو قًوات أيػا ويتػهي •

 .التقلٌذية الراديو قًوات تبج كها تهاوا

 أوحلة  الأؼلام الرقهً -2
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 خطائض الإؼلاوً الرقهً واتساع ٌؿاق اٌتشاره -3

 وي الػذيذ إلى بالإؼافة كافة، التقلٌذي الإؼلام خطائض الرقهً الإؼلام يتػهي•

 .الجذيذة والإوكاٌات الهسايا

 ؼبر وسرؼة بسهولة الهػلووات إلى الوظول يهكي :للهػلووات السريغ الوظول•

 .والجهذ الوقت توفير ؼلى يساؼذ وهزا الإٌترٌت،

 ؼي والتػبير التفاؼل للهتلقً يتٌح فهو تفاؼلً، بأٌه الرقهً الإؼلام يهتاز: التفاؼلٌة•

 .رأيه

 وحتواها تػغ فهً وػًٌة، بأوقات الهتلقً تلسم لا الرقهً الإؼلام وسائل :اللازواٌٌة•

 .يريذ وقت أي فً وتًاوله فً



 خطائض الإؼلاوً الرقهً واتساع ٌؿاق اٌتشاره -3

 الحاسوب، أجهسة وحل الوسائل وي الػذيذ خلال وي الهستخذم إلى يطل إر الهروٌة•

 الزكٌة والهواتف اللوحٌة، والأجهسة

 السواى قٌود كل وتجاوراا  الػالن أٌحاء جهٌغ إلى يطل فهو والػالهٌة، اللاوكاٌٌة•

 وي يػرع وحتوى أي ترجهة الإٌترٌت يتٌح إر :اللغة وشكلة يتجاوز أٌه كها .والهكاى

 الػالن لغات وختلف إلى خلاله،

 خًائٌة البٌاٌٌة والرسوم والًض والطورة الطوت وحل يستخذوها، التً الوسائؾ تػذد•

 .الأبػاد وخلاخٌة



 يقذوه وا  اٌتشار اتساع فً تساهن  الخطائض هزه

 فً الخطائض هزه تساهن وبًٌها .الرقهً الإؼلام

 اتساع فً تساهن الرقهً، الإؼلام فوائذ وسايا زيادة

 .ؼًه الًاتجة الأضرار ٌؿاق



 : الأهذاف تحقٌق و الهسايا اتساع

 ساوٌة رسالته  أداء ؼلى وقذرته التحقٌف فً الرقهً الإؼلام دور اتسغ حٌج•

 الهفكريي الٌه توظل وا وٌشر والهػلووات، بالأخبار الػام الرأي إوذاد يػذ فلن •

 .ؼالهٌا أظبح بل الهحلً، الهستوي ؼلى ؼلهٌة، واكتشافات ٌظريات وي والػلهاء

 يذفغ وها الهختلفة، الهجتهػات بيس والأفكار الًظر وجهات تبادل زاد كها•

 الهباشر الًقل بفػل ظغيرة قرية الػالن أظبح حٌج الأوام الى للتقذم الهجتهػات

   .الذولً الهستوي ؼلى الهشكلات وي بالػذيذ الفرد إدراك دؼن وها الجارية، للأحذاث



   :الأضرار اتساع•

 الًػرات اخارة ؼلى الػار الإؼلام قذرة ازدياد حٌج وي السلبً دوره اتسغ وكزلك•

 الػارة الأفكار وٌشر الآخر، دوى ـرف لطالح والػهل الشػوب بيس الؿائفٌة

 .الاتساع شذيذ ٌؿاق ؼلى والهذاوة

 وا وٌشر الهختلفة للبلذاى الوـًٌة والأؼراف التقالٌذ احترام ؼذم خؿر ازداد كها•

 .الهحلٌة الحقافات يهذد



 الحاجة لسيادة الػهاٌات والػوابؾ-4

 الإؼلام قذرة زيادة وي الرغن ؼلى فإٌه لزلك

 الفكر ٌشر فً بذور القٌام ؼلى الرقهً

 ؼلى التأكٌذ ازدياد وبالتالً جهة وي والهػرفة

 رسالته، أداء وي لٌتهكي لإٌه الإؼلام حرية

 اللازوة الػهاٌات توفير بكٌفٌة  والاهتهام

 فً وقوؼه حال والإؼلاوً الطحفً لحهاية

 وغ خاظة لػهله، وهارسته ٌتٌجة خؿر ووقف

 الػصر فً الإؼلاوً إلى الوظول سهولة

 .به الإضرار وسهولة الرقهً
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 الأخبار ٌشر حال فً الاضرار ٌؿاق اتساع ووغ

 أفراد لهطلحة الهًتهكة و والكاربة الهػللة

 التً الػوابؾ زادت .جذا كبيرة بطورة الهجتهغ

 قٌودا لتفرع والبٌاٌات الهػلووات بًشر تحٌؾ

 .الشخطً الًشر تقٌٌذ إلً تطل أحٌاٌا



   الرقهً للإؼلام التشريػً التًظٌن وفهوم -1
 بيس التهٌيز  الإؼلاوٌة، التشريػات وفهوم يستذؼً سبق، وا ؼلً وبًاء

 و الػوابؾ و التًظٌهٌة و القاٌوٌٌة القواؼذ وي واسػة وجهوؼات

 وهارسة وؼهاٌات الطحفٌيس حقوق حهاية تجذ حٌج الههًٌة، الهػايير

 الجودة، ؼالٌة اتطالاتٌة تحتٌة بًٌة ؼهاى ؼلى تػهل والتً ؼهلهن،

 .الفكر وحرية والآراء الأفكار تًوع تػهي بحرية الػهل للهرء يهكي حٌج

 

 القٌود بػغ و القاٌوٌٌة الػوابؾ يشهل ٌفسه الوقت فً ولكًه 

 وي ولغيرهن الإؼلام وسائل لهستخذوً الحهاية توفر الاخلاقٌة

 .ككل وللهجتهغ  الأشخاص

 

 التػريف بالتًظٌن القاٌوًٌ الحاكن للإؼلام الرقهً: خاٌٌا
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 ٌشر أشكال جهٌغ يًظن الزي القاٌوى هو الرقهً الإؼلام قاٌوىف

 وسائل أٌواع جهٌغ ؼبر والػاوة الشخطٌة والهػلووات البٌاٌات

 وواجبات  حقوق وي الإؼلاوً الًشاؽ وؼبؾ .الرقهٌة الاتطالات

 الهجتهػات فً الػادييس دراالأف أو الإؼلاوٌيس

 

 والحريات الحقوقك الذستورية القواؼذ وي كبيرا جسءا يشكل وهكزا

  وي جسء و  .الهػلووة وإتاحة الرأي ؼي التػبير فً كالحق الػاوة

 ،الػاوة التراخٌض ؼلى الحطول تًظن التً كتلك الإدارية القواؼذ

 بالسٌاسة كػاول الإؼلاوً كالتزاوات الهذًٌ القاٌوى وي وجسء

 اضرار ؼي الهذٌٌة والهسؤولٌة الػهل رب لزا وحقوقه التحريرية

 ..الًشر كجرائن الجًائً القاٌوى وي جسء وأخيرا ،الغػلاوً الػهل
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وستويات القواؼذ التًظٌهٌة للإؼلام الالكتروًٌ -2  

 الأخلاق وذوٌات :الحالج الهستوى-ج

 للسلؿة يهكي التً و الههًٌة

 السلؿات ؼي الهستقلة الإؼلاوٌة

 أى القػائٌة، و التشريػٌة و التًفٌزية

 التًظٌهات وغ بالتػاوى تػهل

 و الإؼلاوٌيس و للًاشريي الههًٌة

 جهػٌات شكل فً الجههور وهحلً

 .الههًٌة الشرف وواخٌق وؼغ ؼلى

 الطحافة قاٌوى :الحاًٌ الهستوى-ب

 قواٌيس به ويقطذ ، الًشر و الؿباؼة و

 الجهاهيرية الإؼلام وقواٌيس الطحافة

 واحذ قاٌوى شكل فً تكوى وقذ

 أو والهؿبوؼات الًشر كقواٌيس

 وحل وتًوؼة تكوى ،أو الطحافة

 أو الإؼلاوٌة الهؤسسات قواٌيس

 .الههًً بالتًظٌن الهتػلقة القواٌيس

 وواد :الأول الهستوى-أ

 الأساسٌة والقواٌيس الذستور

 الهواـي بحقوق الهتػلقة

 والحقوق الأساسٌة والإٌساى

 .الاقتطادية و السٌاسٌة



 أهن ؼلى يشتهل حٌج الذولة فً القواٌيس أهن هو الذستور

 أو ؼرفٌا يكوى وقذ البلاد، شؤوى أساسها ؼلى تسير التً الهبادئ

 تفرؼه قذ كها ، شػبً استفتاء ؼلى بًاء ؼلٌها الهطادقة يتن

 الأساسٌة الهرجػٌة فهو الرئٌس، فً وهحلة التًفٌزية السلؿة

 تجاوزه يهكي ولا الإؼلام لقؿاع الهًظهة التشريػات و للًطوص

  الهقذوة الذستور: الهستوى الأول 
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I-  ًالػربٌة  الههلكةٌظام الحكن ف

 :السػودية

•  
 والرأي؛ التػبير حرية احترام -11 " ؼلى الخاوسة الهادة ٌطت حٌج

 به يقػً ووا الطلة، رات والػوابؾ الأٌظهة وغ يتػارع لا بها

 ".الًظام

 والحلاخوى التاسػة الهادة

 الؿٌبة، بالكلهة التػبير وسائل وجهٌغ والًشر الإؼلام وسائل تلتزم

 ويحظر وحذتها، ودؼن الأوة تحقٌف فً وتسهن الذولة، وبأٌظهة

 وؼلاقاتها الذولة بأوي يهس أو الاٌقسام، أو الفتًة، إلى يؤدي وا

 الأٌظهة وتبيس وحقوقه، الإٌساى كراوة إلى يسًء أو الػاوة،

 .رلك كٌفٌة
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II- 1971 الهتحذة الػربٌة الأوارات دولة دستور  

   (2009 الهػذل)
 

  ؼلً وًه 30 الهادة ٌطت حٌج الرأي حرية بكفالة الذستور أهتن

 التػبير وسائل وسائر ، والكتابة بالقول ؼًه والتػبير الرأي حرية"

 ".القاٌوى حذود فً وكفولة

 

 جاء حٌج اتحاديا تًظٌهه يجب هاوا أورا باؼتباره بالأؼلام أهتن كها

 والتًفٌزية التشريػٌة الاختطاظات بتوزيغ الخاص السابغ الباب فً

 الاتحاد يًفرد" 120 الهادة فً والاوارات الاتحاد بيس والذولٌة

 ." الاتحادي الاؼلام :..... التالٌة الشؤوى فً والتًفٌز بالتشريغ
 

  الهقذوة
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III- 2014 الػربٌة وصر جههورية دستور 

 
 أو بالقول، رأيه ؼي التػبير حق إٌساى ولكل .وكفولة والرأى الفكر حرية 65 وادة"

 ".والًشر التػبير وسائل وي رلك غير أو بالتطوير، أو بالكتابة،

 أو الهصرية الإؼلام ووسائل الطحف ؼلى رقابة فرع وجه بأى يحظر :71 وادة"

 زَوي فى ؼلٌها وحذدة رقابة فرع استحًاء ويجوز .إغلاقها أو وقفها أو وطادرتها

 .الػاوة التػبئة أو الحرب

 أوا الػلاٌٌة، أو الًشر بؿريق ترتكب التى الجرائن فى للحرية سالبة ؼقوبة توقغ ولا

 فً بالؿػي أو الهواـًيس بيس بالتهٌيز أو الػًف ؼلً بالتحريغ الهتػلقة الجرائن

 ".القاٌوى ؼقوباتها فٌحذد الأفراد، أؼراع

 الإؼلام ووسائل الطحفٌة الهؤسسات استقلال بػهاى الذولة تلتزم: 72 وادة "

 السٌاسٌة والاتجاهات الآراء كل ؼي وتػبيرها حٌادها، يكفل بها لها، الههلوكة

 الرأي وخاـبة فى الفرص وتكافؤ الهساواة ويػهي الاجتهاؼٌة، والهطالح والفكرية

 ".الػام

 

  الهقذوة
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  الهقذوة
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 ؟ الذستورية الًطوص تكفً هل لكي

 والتشريػات القواٌيس وجود يلسم حٌج سهوها وي الرغن ؼلى تكفً لا اٌها الحقٌقة

 .وؼوابؿه الأؼلام لحرية الهتكاولة التفاظٌل تًظن التً الػادية



 فهً الذولة فً تشريػٌةال سلؿةال تػػها التً القواٌٌيس هً

 وتشهل ،التحٌيس و للتػذيل القابلة الػادية القواٌيس ؼهي تذخل

 .وحذد ووؼوع لتًظٌن القاٌوٌٌة الجواٌب

  الهقذوة القواٌيس الػادية: الهستوي الحاًٌ
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 السػودي والهسهوع الهرئً الإؼلام ٌظام هذف -أ

 

 الاؼلام تًظٌن يشهل الأول الهادة فً التًفٌزية بلائحته جاء لها وفقا القاٌوى وهزا

 ؼلٌهــا تســري التــً الأٌشــؿة :والهسـهوع الهرئـً الإؼلام أٌشـؿة" ٌطت حٌج الرقهً

 الهرئٌـة الخذوـات :الحطـر ال الهحـال سـبٌل ؼلـى وتشــهل واللائحة، الًظــام أحــكام

 أو الأرؼً، البـج أو الرقهـً، البـج أو الكابـل، أو الفػائـً، البـج ؼبـر والهسـهوؼة

 "...وخذواتهـا السـًٌها أو ،(الراديـو) الأخير خـال وـي أو التلفسيوٌـً،

 

 :أٌه ؼلً ٌطت التً و الحاٌٌة الهادة فً وًه الهذف القاٌوى حذد قذ و

 ،تؿويرهو الههلكة، داخل والهسهوع الهرئً الإؼلام ٌشاؽ تًظٌن إلى الًظام يهذف"

 وحتواه يكوى أى ؼلى والػهل ،له الهلائهة الاستحهارية البٌئة توفير ؼلى والػهل

 ".للههلكة الإؼلاوٌة والسٌاسة وتسقاا 

 
 

 

I- ٌظام الههلكة الػربٌة السػودية للأؼلام الهرئً والهسهوع 
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  الهقذوة
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 الحاٌٌة الهادة فً الهذف لهزا التفاظٌل وي الهسيذ التًفٌزية لائحته وؼػت وقذ

 : ٌطت حٌج وًها

 البٌئة وتهٌئة بالههلكة، والهسهوع الهرئً الإؼلام قؿاع وتحسيس تػسيس •

 والاجتهاؼً الاقتطادي الًهو وتسريغ .الهجال فً الاستحهارية

 رات خذوات تقذين بػهاى الجههور، وي والهستفٌذيي الهجتهغ وطالح حهاية •

 بالتًوع يتسن وهًً إؼلاوً ووحتوى ؼالٌة، جودة

 .الههلكة فً والاستذاوة بالتًافسٌة يتسن ووسهوع ورأى إؼلاوً قؿاع بًاء •

 الوؼً وزيادة الهحلى والهسهوع الهرئً الإؼلاوً الهحتوى وي وسيذ ؼرع•

 .والخذوات والهًطات للبراوج الإؼلاوً والتًوع

 الػهل فرص خلق ودؼن البشرية، والهوارد والخبرات الهحلٌة، الهواهب تؿوير •

 .الإؼلاوً الهجال فً الإؼلام قؿاع فً

 الإؼلاوً والهحتوى الإؼلاوٌة الخذوات ؼلى الهستفٌذيي حطول ؼهاى •

 الوؼً وٌشر الإؼلام، القؿاع وػلووات قاؼذة توفير (8).وػقولة بأسػار الههًً

 وقذوً بيس الههلكة فً والهسهوع الهرئً للإؼلام الهًظهة بالقواؼذ

 الإؼلاوً الهحتوى



 أقسام قاٌوى الاؼلام السػودي -ب
 

 ويهكي تقسٌن التًظٌن القاٌوًٌ للإؼلام فً الههلكة الػربٌة السػودية لػذة ووؼوؼات أساسٌة 

 ٌظام الإؼلام الهرئً والهسهوع

 ولائحته التًفٌزية

الػوابؾ القاٌوٌٌة للههارسة 

.الػهل الإؼلاوً  

5الهادة   

تراخٌض وساولة الػهل الإؼلاوً 

 للإؼلاوٌيس والهًطات الإؼلاوٌة

8، 7، 2وحال الهادة   

أهذاف القاٌوى وي حٌج تشجٌغ 

 وتؿوير الإؼلام وتًظٌهه

الهادة الحاٌٌة: وحال  



 الػربٌة الههلكة فً إؼافٌة قواٌيس -ج

 : السػودية
 جرائن وكافحة ٌظام ٌجذ الاؼلام قاٌوى إلً بالإؼافة

 فً الطادر السػودية الػربٌة الههلكة فً الهػلوواتٌة

 .وـ 27/03/2007 : الهوافق هـ 1428/03/08

  تخض التً والػبارات بالألفاف التػريفات يتػهي الزي و

   وًه الهذف و الهػلوواتٌة الجرائن وكافحة ٌظام

 كها .الهػلوواتٌة الجرائن ورتكب ؼقوبات إلً بالإؼافة

 . الهػلووات وتقًٌة الاتطالات هٌئة وسؤولٌة يتًاول

 كالوظول الإؼلام جرائن بػغ القاٌوى هزا تحت ويًذرج

 كزلك و الًشر، بغرع الشخطٌة للبٌاٌات الهشروع غير

 .خاظة وًفػة لتحقٌق بالًشر التهذيذ

 فً الػًصري التهٌيز وًغ قواؼذ إلً بالإؼافة

 .السػودية



   بقاٌوى الهرسومأهذاف  -أ

 الأٌشؿة جهٌغ الإؼلام تًظٌن شأى فً 2023 لسًة 55 رقن بقاٌوى الهرسوم يًظن

 فً الهتخططة الحرة والهًاـقة الإؼلاوٌة والهًافز والهؤسسات للأفراد الإؼلاوٌة

 .الهتحذة الػربٌة الإوارات بذولة الإؼلام وجال

 ٌشاؽ أي أٌها ؼلى الإؼلاوٌة الأٌشؿة وًه 8 الهادة فً بقاٌوى الهرسوم ويحذد

 كاى سواءا  الإؼلاوً، الهحتوى وإرسال وبج وٌشر وـباؼة وتوزيغ وٌقل بإٌتاج يتػلق

 سواءا  الإؼلام وسائل ؼبر للجههور وإتاحتها رقهٌاا، أو ورئٌاا  أو وسهوؼاا  أو وقروءاا 

 :وتشهل وقابل، دوى أو بهقابل الأٌشؿة هزه كاٌت

 .والإراؼً التلفسيوًٌ البج•

 .الفًٌة والهطًفات السًٌهائٌة الأفلام•

 .والهؿبوؼات الطحف•

 .والرقهً الإلكتروًٌ الإؼلام أٌشؿة•

 .ًالأرؼ التطوير أٌشؿة•

II-  لسًة  55رقن الإوارات الػربٌة الهتحذة ورسوم بقاٌوى
2023  

www.midocean.ae 
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يهذف هزا الهرسوم بقاٌوى إلى تحقٌق وا :  3وفقا للهادة 
 :يأتً

 بهختلف الذولة فً الإؼلاوٌة الأٌشؿة كافة تًظٌن .1 
  ويُرسخ إؼلاوٌاا  الذولة وكاٌة وي يػسز بها وأشكالها أٌواؼها

 .الإؼلاوً القؿاع لًهو وحفسة بٌئة
 تواكب حذيحة إؼلاوٌة واستحهارية تشريػٌة بٌئة تؿوير 2 

  القؿاع جاربٌة وتػسز الإؼلام قؿاع فً الػالهٌة الهتغيرات
   .الذولة فً الإؼلاوً

 فً يُساهن بها الذولة فً الإؼلاوً بالهحتوى الارتقاء -3
 .الإؼلاوً القؿاع تؿوير



 فً الإلكتروًٌ الإؼلام  الاواراتً الاؼلام قاٌوى ؼرف وقذ

 الإؼلاوً الهحتوى تتٌح التً الهًطات كل " بأٌه 1 الهادة

 والرقهٌة الإلكتروٌٌة والوسائل الوسائؾ جهٌغ ؼبر والإؼلاًٌ

 إلى للوظول الإؼلاوً الهحتوى وشاركة ؼبرها يتن التً

 اؼتبارييس أو ـبٌػٌيس أشخاص ؼي ويطذر الرقهً الجههور

 ".خاظة أو ؼاوة



 :أقسام قاٌوى الاؼلام الاواراتً -ب
 

  2023لسًة  55ويهكي تقسٌن ورسوم بقاٌوى لذولة  الإوارات الػربٌة الهتحذة رقن 
 لػذة ووؼوؼات أساسٌة 

لسًة  55الإوارات الػربٌة الهتحذة رقن  لذولة ورسوم بقاٌوى
2023  

 

وػايير الهحتوي 
.الاؼلاوً  

17الهادة   

شروؽ الأٌشؿة الإؼلاوٌة 
وحل الإؼلام الالكتروًٌ و 

12الرقهً الهادة   

تراخٌض وساولة الػهل 
الإؼلاوً للإؼلاوٌيس 
 والهًطات الإؼلاوٌة

7، 4،5وحال الهادة   

أهذاف القاٌوى وي حٌج 
تشجٌغ و تؿوير الإؼلام 

 وتًظٌهه

الهادة الحالحة: وحال  



 :الهتحذة الػربٌة الاوارات دولة فً إؼافٌة قواٌيس -ج
 

 (34) رقن اتحادي بقاٌوى الهرسوم ٌجذ الاواراتً الاؼلام لقاٌوى بالإؼافة و

 وكافحة شأى فً 2021 لسًة (34) رقن اتحادي بقاٌوى الهرسوم 2021 لسًة

 فً 2012 لسًة (5) رقن الاتحادي لقاٌوىا وحل ،الإلكتروٌٌة والجرائن الشائػات

 .وتػذيلاته الهػلووات، تقًٌة جرائن وكافحة شأى

 الػربٌة الأوارات دولة فً الإلكتروٌٌة والجرائن الشائػات وكافحة شأى فً

 .الهتحذة

 وكافحة ٌظام تخض التً والػبارات بالألفاف التػريفات يتػهي الزي و

 الجرائن ورتكب ؼقوبات إلً بالإؼافة  وًه الهذف و الهػلوواتٌة الجرائن

 . الهػلووات وتقًٌة الاتطالات هٌئة وسؤولٌة يتًاول كها .الهػلوواتٌة

 للبٌاٌات الهشروع غير كالوظول الإؼلام جرائن بػغ القاٌوى هزا تحت ويًذرج

 البٌاٌات ؼلً الاؼتذاء جريهة وهً 6 الهادة رلك وحال الًشر بغرع الشخطٌة

 .الشخطٌة

https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
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https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
https://www.moj.gov.ae/assets/2022/%D9%85%D8%B1%D8%B3%D9%88%D9%85 %D8%A8%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86 %D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF%D9%8A %D8%B1%D9%82%D9%85 (34) %D9%84%D8%B3%D9%86%D8%A9 2021%D8%8C %D9%81%D9%8A %D8%B4%D8%A3%D9%86 %D9%85%D9%83%D8%A7%D9%81%D8%AD%D8%A9 %D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%A6%D8%B9%D8%A7%D8%AA %D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%85 %D8%A7%D9%84%D8%A5%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf.aspx
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 الأؼلام الهصري أهذاف قاٌوى -أ

 الطحافة تًظٌن بأٌه وًه الهذف القاٌوى وي 1 الهادة حذدت

 ؼلى أحكاوه وتسري الإؼلام، لتًظٌن الأؼلى والهجلس والإؼلام

 والإؼلاوٌة الطحفٌة والوسائل والهؤسسات الكٌاٌات جهٌغ

 أو الوسٌلة أو الهوقغ رلك وي ويستحًى الإلكتروٌٌة، والهواقغ

 ؼلى الهرافق القاٌوى يًض لن وا الشخطً الإلكتروًٌ الحساب

 رلك خلاف

III- قاٌوى الإؼلام جههورية وصر الػربٌة 
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  وًه الأولً الهادة فً الهصري الاؼلام قاٌوى ؼرف وقذ

 إراؼى بج كل : الإلكتروًٌ أو الهرئى أو الهسهوع الإؼلام

 ، وًه وػًٌة فئات أو ، الجههور إلى يطل إلكتروًٌ أو وتلٌفسيوًٌ

 بؿابغ تتسن لا ، كتابات أو رسووات أو أظوات أو ظور أو بإشارات

 السلكٌة الوسائل وي وسٌلة أى بواسؿة ، الخاظة الهراسلات

 وسٌلة أي أو ، الحذيحة التقًٌات وي وغيرها والرقهٌة واللاسلكٌة

 وغيرها والإلكتروٌٌة والتلٌفسيوٌٌة الإراؼٌة والًقل البج وسائل وي

 ووفقا . خاظة أو ؼاوة اؼتبارية أو ـبٌػٌة أشخاص ؼي ويطذر ،

 . القاٌوى لهزا التًفٌزية اللائحة فً الهبًٌة والإجراءات للقواؼذ

 

 : الإلكتروٌٌة التجارية الإؼلاٌٌة أو الإؼلاوٌة الخذوات ؼرف وكزلك

 أو الهًتجات أو الخذوات أو للأؼهال الترويج الهتػهي الهحتوى

 . (الإٌترٌت) الذولٌة الهػلووات شبكة خلال وي الأشخاص
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 :أقسام قاٌوى الاؼلام الهصري -ب
  2023لسًة  55ويهكي تقسٌن ورسوم بقاٌوى لذولة  الإوارات الػربٌة الهتحذة رقن 

 لػذة ووؼوؼات أساسٌة 
  2018لسًة  180قاٌوى الاؼلام الهصري رقن 

 

الجرائن و 
 الػقوبات

 التراخٌض 

ؼهاٌات 
التحقٌق و 
 الهحاكهة 

واجبات 
 الطحفٌيس 

حرية الإؼلاوٌيس 
 وحقوقهن



 :الػربٌة وصر جههورية فً إؼافٌة قواٌيس -ج
 

 الهصري الهػلووات تكًولوجٌا وجرائن الإلكتروٌٌة الجرائن وكافحة قاٌوى

 الإلكتروٌٌة الجرائن تشريػات اساس القاٌوى هزا يػتبر :(2018 لسًة 175 رقن)

 به، الهصرح غير الوظول ؼلى الهفروؼة الػقوبات يًظن حٌج وصر؛ فً

 .الالكتروٌٌة الهخالفات أشكال وي وغيرها البٌاٌات، خطوظٌة واٌتهاكات

 

 هزا يهذف :الشخطٌة البٌاٌات حهاية بشأى 2020 لسًة 151 رقن قاٌوى

 لحهاية جذيذ وػٌار ووؼغ للأفراد، الشخطٌة الهػلووات حهاية إلى القاٌوى

 .وصر فً السٌبراًٌ الأوي ؼلى كبير بشكل يؤخر والزي البٌاٌات

 



 للسلؿة يهكي التً و الههًٌة الأخلاق وذوٌات :الحالج الهستوى-ج

 و التشريػٌة و التًفٌزية السلؿات ؼي الهستقلة الإؼلاوٌة

 و للًاشريي الههًٌة التًظٌهات وغ بالتػاوى تػهل أى القػائٌة،

 وؼغ ؼلى جهػٌات شكل فً الجههور وهحلً و الإؼلاوٌيس

 .الههًٌة الشرف وواخٌق

وٌحاق الشرف : الهستوي الحالج
 الاؼلاوً

  الهقذوة
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 هٌئة وؼػته والزي السػودييس للطحفٌيس شرف وٌحاق رلك وحال

 والطحفً الإؼلاوً الاٌػباؽ وي وسيذ لتحقٌق السػودييس الطحفٌيس

 .لػهلهن الإؼلاوٌيس وهارسة اخًاء

 رفغ إلى بالسػً كالالتزام هاوة أخلاقٌة وبادئ ؼذة تتػهي والزي -

 التػبير حرية فً والحق الشفافٌة وبذأ وتػسيس الإؼلام وسائل حرية وستوى

 البلاد، بأوي تُخل أو والوـًٌة، الذيًٌة الأساسٌة الحوابت وغ يتػارع لا بها

 .الوـًٌة الهطلحة وغ تتػارع أجًبٌة وطالح يخذم أو الػام، ٌظاوها أو

 أو الؿائفً التهٌيز أو الكراهٌة إلى يؤدي وحتوى بًشر القبول ؼذم -

 الًػرات إخارة إلى يؤدي أو الوـًٌة، الوحذة يسؼسع أو الهًاـقً أو الػًصري

 وهً …الأخلاق ويًافً الػاوة الآداب يخذش أو الهواـًيس، بيس الفرقة وبج

 أخلاقٌة كإؼافة جاء وبػذها الاؼلام بقواٌيس ورد بػػها هاوة وبادئ

 .الإؼلاوً بها يلتزم
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 الأشخاص للإؼلام القاٌوًٌ للتًظٌن الخاؼػيس بالأشخاص يقطذ

 .الاؼلام قواٌيس بأحكام الهخاـبيس الهػًوييس او الؿبٌػٌيس

 

 .الطحفٌيس ٌقابة بجذاول وقٌذ ؼػو كل :الطحفً -1

 

 .الإؼلاوٌيس ٌقابة بجذاول وقٌذ ؼػو كل :الإؼلاوً -2

 

 

 

 الأشخاص الخاؼػيس للتًظٌن القاٌوًٌ للإؼلام: خالحا
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 التً والتوزيغ الًشر وشركات الهؤسسات :الطحفٌة الهؤسسات -3

 .إلكتروٌٌة أو ورقٌة ظحفا تطذر
 
 

 الوسائل بإدارة تقوم التً الهؤسسات :الإؼلاوٌة الهؤسسات -4
 .الإؼلاوٌة

 
 

 إدارة ؼلً القائهيس :الالكتروٌٌة الإؼلاوٌة الهًطات وذيرو-5
 .الإؼلاوٌة الهؤسسة

www.midocean.ae 



 الهػلووات ٌاشري ؼلً تًؿبق لا ؼاوة كقاؼذة الاؼلام قواٌٌيس أى ٌجذ

 .الشخطٌة حساباتهن وي الرقهٌة الوسائؾ ؼبر

شهول قواٌيس الإؼلام لطاٌػً الهحتوى وي غير الإؼلاوٌيس : رابػا

 والطحفٌيس الهرخض لهن بهساولة الههًة
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 خلال وي البٌاٌات ٌشر استحًاء وي الهصري الإؼلام قاٌوى أوؼحته وا رلك ووحال

 والهسهوع الهرئً الإؼلام وجال فً الػاولوى له يخػغ لها الشخطٌة الحسابات

  ٌطت حٌج الهجال، هزا فً للػاوليس الههًة أداء ؼوابؾ و أحكام وي

 فً الهرافق القاٌوى بأحكام يػهل الهصري الإؼلام قاٌوى وي  الأولى الهادة )

 أحكاوه وتسرى الإؼلام، لتًظٌن الأؼلى والهجلس والإؼلام الطحافة تًظٌن شأى

 والهواقغ والإؼلاوٌة الطحفٌة والوسائل والهؤسسات الكٌاٌات جهٌغ ؼلى

 الإلكتروًٌ الحساب أو الوسٌلة أو الهوقغ رلك وي ويُستحًى ، الإلكتروٌٌة

 .الشخطً

 

 

 و الجًائٌة للهحاسبة الشخطٌة الحسابات أظحاب خػوع يًفً لا رلك اى إلا

 لاحقا سًوؼحها التً الحالات بػغ فً الإؼلاوٌيس وحاسبة قواؼذ بزات  الهذٌٌة

 .ٌشرها و الشخطٌة البٌاٌات ؼلً الاؼتذاء جريهة ارتكاب رلك وحال



 وجال فً الػاولوى يخػغ" الرابػة الهادة ٌطت حٌج السػودي القاٌوى اوا

 الههًة أداء ولػوابؾ ولائحته الًظام لأحكام والهسهوع الهرئً الإؼلام

 "الهٌئة تػػها التً الهجال، هزا فً للػاوليس

 

 الهرسوم هزا أحكام تسري" ٌطت حٌج  (2) الهادة فً الإواراتً لقاٌوىوا

 ووسائل الإؼلاوٌة والهؤسسات والهًشآت الأشخاص كافة ؼلى بقاٌوى

 داخل الإؼلاوٌة الأٌشؿة تهارس التً الحرة الإؼلاوٌة والهًاـق الإؼلام

 ".الذولة

 

 ؼلً الاحكام تؿبٌق قصرا قذ الاواراتً و السػودي القاٌوى فإى وبزلك

 .الاؼلاٌٌة و الإؼلاوٌة الأٌشؿة وهارسً
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 حٌج الإواراتً القاٌوى فً ؼاوا الاؼلاٌٌة و الإؼلاوٌة الأٌشؿة تػريف جاء

   ؼرف

 أو إلكتروًٌ كاى سواء وؿبوع أو وسهوع أو ورئً وحتوى ؼرع : الإؼلاى

 بذوى أو بهقابل خذوة أو وًتج تسويق بغرع الجههور إلى وسٌلة بأية ورقً

 وقاب

 الرقهٌة أو الهرئٌة أو الهسهوؼة أو الهقروءة الهادة : الإؼلاوً الهحتوى

 أو فًً، أو فكري، إٌتاج وأي والآراء والبٌاٌات الهػلووات ؼلى تحتوي التً

 إٌتاج أي أو ووسٌقً، أو سًٌهائً أو اقتطادي، أو اجتهاؼً، أو خقافً،

 الوسائل ـريق ؼي ٌشرها يتن والتً إؼلاًٌ، أو دؼائً أو وشابه إٌساًٌ

   سواء البج أو الًشر أو التسويق، أو التوزيغ، أو ،للتػبير أشكالها بكل الإؼلاوٌة
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 و الأفكار وشاركة و الهػلووات و البٌاٌات ٌشر اى الأظل فإى رلك وؼلً

 .إؼلاوٌا ٌشاـا يػذ لا الاجتهاؼً التواظل ئلوسا ؼبر الهػتقذات

 ؼلً الخاص التأخير بحذ يسهً وا غلً الًشر هزا وظول ؼًذ يتغير الأور أى إلا

 بالحطول الهؤخريي السوت قذ الذول بػغ فً القواٌيس ٌجذ حٌج .الجههور

 وقابل ؼلً الحطول ؼلً الهًؿوي لًشاـهن وهارستهن لقاء رخطة ؼلً

 حال غراوة ؼلٌهن فرؼت كها .لهن الذؼاية لقاء وافراد شركات وي

 فً بالفػل ؼلٌه التركيز تن ظهر وا وهو رخطة دوى للًشاؽ وهارستهن

 .دبً كإوارة الإوارات بػغ
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   :2023 الاواراتً الاؼلام لقاٌوى وفقا الإؼلاوٌة والوسائل الإؼلاوٌة الهؤسسات تهلكأ-

   :الآتٌة الشروؽ استٌفاء بػذ ورلك إؼلاوٌة، وسٌلة أو إؼلاوٌة وؤسسة أي تهلك الاؼتباري للشخض يجوز•

 الًافز التجارية الشركات قاٌوى فً الواردة الشركات أشكال وي شكل أي أو الفردية الهؤسسة شكل اتحاد-ا•

 .الذولة فً

   .الإؼلاوٌة الأٌشؿة وهارسة ؼلى الاؼتباري الشخض ٌشاؽ يقتصر أى -ب•

 .الهػًٌة الجهات وي اللازوة الهوافقات ؼلى الحطول - ج•

 ترخٌض وهارسة الاؼلام الالكتروًٌ : خاوسا
 وحالا. دولة الإوارات 
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   :2023 الاواراتً الاؼلام لقاٌوى وفقا الإؼلاوٌة والوسائل الإؼلاوٌة الهؤسسات تهلكأ-

 :الآتٌة إؼلاوٌة، وسٌلة أو إؼلاوٌة وؤسسة لأي الؿبٌػً لشخضا تهلك شروؽ•

 .الكاولة بالأهلٌة وتهتػاا  يكوى أى -ا•

 جًحة فً للحرية وقٌذة بػقوبة أو جًاية فً ؼلٌه الحكن يسبق ولن والسلوك السيرة حسي يكوى أى -ب•

 .اؼتباره إلٌه رد قذ يكي لن وا الأواٌة أو بالشرف وخلة

 .الهػًٌة الجهات وي اللازوة الهوافقات ؼلى حاظلاا  يكوى أى -ج•

 

 ترخٌض وهارسة الاؼلام الالكتروًٌ : خاوسا
 وحالا. دولة الإوارات 
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 كل الهختطة، السلؿة أو الهجلس يطذر الإؼلاوٌة الأٌشؿة لههارسة التصريح أو الترخٌض إظذار(5) الهادة

 :الآتٌة والشروؽ للػوابؾ وفقاا  الإؼلاوٌة الأٌشؿة لههارسة التصريح أو الترخٌض اختطاظه ٌؿاق فً

 الإؼلاوً الهحتوى ووػايير الإؼلاوٌة الأٌشؿة وهارسة وشروؽ لػوابؾ الؿلب وقذم استٌفاء.1 

 .التًفٌزية ولائحته بقاٌوى الهرسوم هزا فً ؼلٌا الهًطوص

 الإؼلاوً بالًشاؽ ورتبؿة وًشأة إغلاق أو الؿلب الهقذم ظادر ترخٌض إلغاء أو وقف سبق قذ يكوى ألا .2

   .الهًغ أو الإلغاء أو الوقف أسباب تسل لن وا الإؼلاوً الًشاؽ وساولة وي وًػه سبق و لها تابػة

   الهقررة الرسوم سذاد.3

 .بقاٌوى الهرسوم لهزا التًفٌزية اللائحة تحذدها أخرى وشروؽ ؼوابؾ أي

 :الاؼلام لههارسة اللازوة للتراخٌض  الػاوة القاٌوٌٌة الشروؽ - ب
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   القاٌوى وي 12 للهادة وفقا

 التً والرقهً الإلكتروًٌ الإؼلام أٌشؿة الههارسة التطاريح أو التراخٌض إظذار الهختطة السلؿة تتولى 1

 وغيرها الاجتهاؼً التواظل وسائل فً وقابل بذوى أو بهقابل والإؼلاى الذؼاية أو الإخبارية الخذوات تقذم

   .الحذيحة الوسائلالتقًٌة وي

 أو بهقابل سواء إؼلاوً أو إؼلاًٌ وحتوى يقذم الزي الؿبٌػً للشخض التطاريح إظذار الهجلس يتولى 2

   .الحذيحة التقًٌة الوسائل وي وغيرها الاجتهاؼً التواظل وسائل فً وقابل بذوى

 الإؼلاوً الهحتوى لػرع الزكٌة التؿبٌقات تراخٌض الهجلس وغ بالتًسٌق الهختطة السلؿة تطذر 3 

 .الأجًبً

   الالكتروًٌ الاؼلام لههارسة اللازوة للتراخٌض القاٌوٌٌة الشروؽ -ج
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 هزا فً ؼلٌها الهًطوص الإؼلاوً الهحتوى الهػايير والرقػً الإلكتروًٌ الإؼلام أٌشؿة جهٌغ تخػغ 4

   بقاٌوى الهرسوم

 الاتحادية الحكووٌة للجهات التابػة الرقهٌة الهًطات الهادة هزه وي (1) البًذ حكن وي تستحًى 5

 الهػتهذة والخاظة الحكووٌة والكلٌات والجاوػات والهػاهذ للهذارس التابػة الرقهٌة والهحلٌةوالهًطات

  .الهجلس يحذدها أخرى ووواقغ وًطات وأية الذولة، فً بالتػلٌن الهػًٌة الجهات وي

 الًشاـسواء هزا خلال وي ٌشره يتن ؼها الهسؤولٌة والرقهً الإلكتروًٌ الإؼلام بًشاؽ القائن يتحهل 6

 وصرح غير أو به وصرحاا  الًشاؽ كاى
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الهراجغ :سادسا  الهقذوة 
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 الحادي القرى فً وتشريػاته الإؼلام أخلاقٌات الذلٌهً الػسيس ؼبذ •
 . 2019 والتوزيغ، للًشر الػلهٌة الٌازوري دار والػشريي،

 
 التقلٌذي للإؼلام والقاٌوًٌ التشريػً التًظٌن الهجٌذ ؼبذ لٌلى •

 . 2020 والتوزيغ للًشر الػربً والإلكتروًٌ،
 
 



الخاتهة :سابػا  
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 .الرقهً للإؼلام والسلبٌة الإيجابٌة الأدوار ؼلى ٌظرة :أولا
 

 الإؼلام لههارسة الحاكن القاٌوًٌ بالتًظٌن التػريف :خاٌٌا
 .الرقهً

 
 .القاٌوًٌ التًظٌن لهزا الخاؼػيس الأشخاص تحذيذ :خالحا

 
 ظاٌػً لهختلف القاٌوًٌ التًظٌن شهول ذيو :رابػا

 .الهحتوي
 

 الإؼلاوً بالػهل للترخٌض القاٌوٌٌة الشروؽ :خاوسا
 .الرقهً

 
     .وراجغ :سادسا

 
 .خاتهة :سابػا


