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أتشرف ϥن أرفع لسعادتكم هذا الخطاب بمثابة تقديم للأبحاث العلمية المنشورة خلال فترة دراسة الدكتوراه، حيث تم 

أبحاث منشورة في  3وقد شملت هذه الأبحاث عدد    .أبحاث علمية خلال هذه الفترة  8بحمد الله وتوفيقه نشر عدد  

، Q3و  Q2و Q1 ، وذلك ضمن التصنيفاتScopus Indexed مجلات علمية مصنفة ضمن قواعد بياʭت

في حين نُشرت ʪقي الأبحاث في مجلات علمية ذات Ϧثير وانتشار أكاديمي، بما يعكس الجهد البحثي المبذول خلال 

 .فترة الدراسة، ويدعم المسار العلمي المرتبط بموضوع الدكتوراه ومجالاته ذات العلاقة

 9، والتي توضح وجود عدد ResearchGate كما أرفق لسعادتكم صورة من الملف الشخصي على منصة 

أبحاث مرتبطة بفترة الدكتوراه، إضافة إلى بحث الماجستير، مع بيان عدد مرات قراءة الأبحاث   8أبحاث منشورة، تشمل  

وعدد الاقتباسات العلمية المسجلة عليها، وذلك كمؤشر على مستوى الاطلاع والتفاعل الأكاديمي مع الإنتاج 

 .البحثي المنشور

كما تم إرفاق عينة من الأبحاث المنشورة للاطلاع، مع التأكيد على أن هذه المرفقات Ϧتي دعمًا لما ورد أعلاه، وتوثيقًا 

 .للنشاط البحثي المنجز خلال فترة الدراسة

 .وتفضلوا بقبول فائق الاحترام والتقدير
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Acceptance of manuscript for publication 

 

The editorial board of the Arab Journal of Science and Research 

Publishing - Multidisciplinary presents you with best regards, 

 We would like to inform you that your manuscript research has been 

accepted for publication under the title:   The Impact of Organizational 

Citizenship on Job Performance of Employees in the Private 

Automotive Sector in Saudi Arabia in the light of 2030’s vision.   

The arbitration proceedings were executed in adherence to stipulated 

regulations, thereby assigning a digital document identifier to your manuscript: 

DOI: 10.26389/AJSRP. A250324   

It will be published in the Arab Journal of Science and Research 

Publishing – Multidisciplinary on 30th June 2024, which is a quarterly peer-

reviewed scientific journal issued by the Arab Institute of  Science and 

Research Publishing /National Research Center in the State of Palestine  

Please accept our sincere regards and appreciation. 

   

Chief Editor 
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Dear.. 

Ahmed Farouk Ali Mohammed, Hoda Muhammad Al-Abdul Rahman 
Ph.D. Program, Management College, Midocean University 

 

 

Thank you for submitting your paper, and we gladly inform you that your article/paper entitled: 

 

 

The role of Artificial Intelligence (AI) on the Fraud 

detection in the private sector in Saudi Arabia 

 

 

For which you are the author (s), was accepted for publication in JALHSS  – The Journal of Arts, 

Literature , Humanities and Social Sciences. 

As a result, your article/paper will be published in the following issues (Volume 10– February 

2024) of the journal, according to the publishing priorities. 

Looking forward to a good collaboration, 

 

 

Sincerely yours, 

 

 

January  11, 2024 

Acceptance Letter 
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