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منهجية البحث. 1

. تستخدم الدراسة المنهج الوصفي التحليلي
بر حيث يعتمد هذا المنهج على وصف وتحليل العوامل المؤثرة في الأداء الاستراتيجي ع

.تطبيق الهندسة البشرية
استخدمت الدراسة المنهج الوصفي للجمع الميداني والمنهج التحليلي: "66صفحة •

".للجمع النظري
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أدوات جمع البيانات. 2
:المصادر الأولية•

.فقرة، موجه للعاملين في شركات الاتصالات31تم تصميم استبيان يتكون من •
ة في استخُدمت قائمة استقصاء تم توجيهها إلى عينة الدراسة المتمثل: "67صفحة •

."العاملين بشركات الاتصالات في مصر
:المصادر الثانوية•

.تم جمع المعلومات من المراجع والدراسات السابقة المتعلقة بالموضوع•
المصادر الثانوية التي تم جمعها من المراجــع المتعلقة بموضــوع : "67صفحة •

."الدراسة
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تقييم منهجية البحث. 3
:الملاءمة•

رية المنهجية تتناسب مع أهداف البحث، حيث تهدف إلى دراسة تأثير الهندسة البش•
.على الأداء الاستراتيجي

."السعي نحو التميزّ في الأداء هو مطلب هام لأي منظمة: "70صفحة •
:الموثوقية•

نتائج ، حيث كانت ال"كرونباخألـا "تم قياس موثوقية أدوات القياس باستخدام معامل •
.0.967مرتفعة تصل إلى 

ضتككل قد مةللثبات لمحاور القا كرونباخقد أظهرت معامل ألـا : "92صفحة •
0.967".
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:الصلاحية•
قيس ما تم تقييم صلاحية الأداة من خلال اختبار الصدق، مما يدل على أن الاستبيان ي•

.تم تصميمه لقياسه

:الشفافية•
.خطوات البحث موضحة بشكل جيد، مما يسهل فهمها وإعادة تطبيقها•
."يمكن التعرف على هذا من خلال ما يلي: "86صفحة •

:الأخلاقيات•
.لبحثلم يتم ذكر تفاصيل حول الموافقات الأخلاقية، مما قد يكون نقطة ضعف في ا•
."لم يتم الإشارة إلى الجوانب الأخلاقية لجمع البيانات: "67صفحة •
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نتائج البحث. 4
رية أظهرت النتائج وجود علاقة إيجابية ذات دلالة إحصائية بين أبعاد الهندسة البش

.والأداء الاستراتيجي( مثل الهندسة الصلبة، الهندسة البيئية، إلخ)

يتبين من الجدول السابق أن هناك عالقة إيجابيـة بين إجمالي أبعاد : "108صفحة •
."الهندسة البشرية وكـل بعد من أبعاد الأداء الاستراتيجي
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خلاصة
. ائجتعتبر منهجية البحث في هذه الدراسة مناسبة وموثوقة، مما يعزز من مصداقية النت
لبيانات، ومع ذلك، قد يكون من المفيد تضمين تفاصيل أكثر حول الجوانب الأخلاقية لجمع ا

.خاصة في سياق العمل الميداني



رابط الدراسة
https://jsst.journals.ekb.eg/article_353662.html
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النهاية
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