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،العنوان، أسماء الباحثين)توفرت العناصر الأساسية بشكل جيد كبحث منشور في مجلة : الغلاف-1
(.، الجهة المقدم إليهاالإيميل

(.فقرة واحدة)والإنجليزية ( فقرة واحدة)يوجد مستخلص بالعربية : المستخلص-2
ولام ياتم تارقيم المصاادر 6إلاى 1واكتفى باالترقيم مان لاتوجد فصول محددة بوضوح : تنظيم الفصول والعناوين-3

الطريقاة فأحياناا يارقم بالعنااوين الفرعياة ريار مرقماة بسايا  واحاد بانف  السايا ، ( المصاادر-7)كان يجب كتاباة 
، تام عاره كيكال البحاث بطريقاة منطقياة (27،28)كما في صفحة ( أولا، ثانيا)وأحيانا يكتب ( 1.2، 1.1)العلمية 

.(نقطة ضعف)مع رياب الملاحق 
الفقرات ، (27،28،31)كما في صفحة تباين واختلاف واضح في حجم الخطوط كناك : تنسيق الخط والنصوص-4

حات بشاكل ، وتام تارقيم الصافالهاوام  ريار منتظماة، التباعاد باين الأساطر منتظماة، متفاوتة الطول ورير متناساقة
(.45)إلى ( 26)صحيح ومنظم حيث أن البحث يبدأ من الصفحة 

، عنااوين الجاداول واضاحة جادول فاي البحاث وكالا خلال( 26)جدول من أصل 11تم ترقيم : الجداول والأشكال-5
ريار منساقة بشاكل ، بعا  الجاداول spssعلاى بالإعتماادومناسبة، مصادر الجداول ملكورة من إعاداد الباحاث 

.لاتوجد أشكال بيانية، احترافي وتمتد على الصفحة بشكل رير متساو
-H1)وللرئيسااية، ( H1-H2-H3-H4-H5)تاام صاايارة الفااروه بشااكل منهجااي : شااكل الفااروه والأساا لة-6

1،H1-2،H1-3،H1-4 ) ،وللفاااروه الفرعياااة مااان الفاااره الأساساااي الأول(H2-1،H2-2،H2-3،H2-4 )
.ولا توجد أس لةللفروه الفرعية للفره الأساسي الثاني، 

وتفساير لكال النتاائج منظماة فاي جاداول واضاحة بشاكل جياد، ويوجاد توضايح: شكل النتائج والتحليل الإحصائي-7
.  جدول بنص  وصفي، وتم اختبار كل فرضية بشكل منفصل



كناك خلل في الاقتباس حيث العديد من المراجع الملكورة في المتن : الاقتباس والمراجع-8
،(28،29)في صفحة ( جميع الدراسات السابقة)ولم تلكر في المراجع مثل 

Gully, S. M. (2021 & ,.M .Philips, J) ،((2020) .Ford, J. K & ,.Goldstein, I. L))و 

.كما أن نظام التوثيق رير موحد
لمعنةى الباحث استخدم لغة مفهومة بشكل عام، ولا توجد أخطاء إملائيةة أو نحويةة تة عر علةى ا: اللغة والإملاء -9

.أخطاء قليلة في علامات الترقيمالعام، وهناك 
.لا توجد فهارس ولا ملاحق: الفهارس والملاحق-10



ااط الجااودة، مااع وجااود  يعااد البحااث ماان حيااث الشااكل الأكاااديمي متوسع
ه، تنظايم صايارة الفارويتميز بقوة فاي.جوانب إيجابية وأخرى سلبية

علاى الجداول الإحصائية، وترقيم الصفحات، مماا يعكا  قادرة الباحاث
لملاحاق، ضعف التوثيق، رياب الفهاارس واإلا أن. تنظيم المادة العلمية

ش شاعدم انتظام الترقيم، وخلل تنسيق النصوص كلية جسايمة تمثال عيوباا
.تنقص من قيمته الأكاديمية
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