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:الدراسةاختياروأسبابأهمية

:العلميةالأهمية

يالنظريةأهميتهاالدراسةتستمد  
يماموالاهتالحديثةالتوجهاتلمواكبةسعيهاف  الحال 

يالوظيفيةالحياةبجودةللمؤسسات  
يتعدالت 

 
يسببا

 
يرئيسيا  

إلبالإضافةسة،مؤسأينجاحف 

يالحديثةالمفاهيممنيعدوالذيالمؤسسيةالسعادةلموضوعتناولها  
هذهستقوموالإدارة،ف 

ينبي  يبالربطالدراسة ينالمؤسسيةوالسعادةالوظيفيةالحياةجودةوهمامتغي 
 
لقلةظرا

.السابقةالدراسات

العاملي  يديلالوظيفيةالسعادةتحقيقعلىالوظيفيةالحياةجودةأثر:البحثعنوان

ي  
الاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركزف 
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:الدراسةاختياروأسبابأهمية

:العلميةالأهمية

والأبحاثالدراساتمنالعديدلإجراءوالمهتمي  يالباحثي  يأمامالمجالالدراسةهذهتفتحقد

ي  
يتتناولالت  يالعلميةالمكتبةبإثراءإسهامهاجانبإلالدراسةمتغي   

العامةالإدارةالمجف 

يالدراسةهذهتسهمكما،الخصوصوجهعلى  
يالفهمتوسيعف  يتلكيفيةالعلم  الحياةجودةأثي 

يالوظيفية،السعادةعلىالوظيفية
 
يخصوصا  

يالناشئةالأسواقسياقف   
توفركما،لكةالممف 

يتساعدقيمةبياناتالدراسة  
يالموجودةالمعرفيةالفجواتملءف   

.كااديميةالأيالأدبياتف 

العاملي  يديلالوظيفيةالسعادةتحقيقعلىالوظيفيةالحياةجودةأثر:البحثعنوان

ي  
الاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركزف 
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يالدراسةنتائجمنالاستفادةخلالمنواضحبشكلالتطبيقيةالدراسةأهميةتظهر حاتوالمقي 

الدراسةذههوتوصياتنتائجستساعدكماخاصةالاقتصاديةللأعمالالسعوديوالمركزعامةللمؤسسات

ي
 
يأيضا  
يالقرارلمتخذيعلميةخلفيةتقديمف   

الحياةجودةدورعنالاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركزف 

يالوظيفية  
يبها،العاملي  يالموظفي  يلدىالمؤسسيةالسعادةتحقيقف  الوظيفيةالحياةةجودثقافةولنش 

يمفاهيمهماوتعزيزالمؤسسيةالسعادةوثقافة  
يالعملبيئةف  يحت   

ومنتجاتهخدماتهوىبمستالمركزيرتق 

يالنتائجانكما  
وتحسي  يتطويرلالاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركزتوجهأنيمكنالدراسةبهاتخرجالت 

امجالسياسات ي-ةالعمليالبيئةتحسي  ي)يشملهذاالوظيفية،الحياةبجودةالمتعلقةوالير فرصتوفي 

يالتطوير  
.(الشخصيةوالحياةالعملبي  يالتوازنوضمان-الوظيق 

:التطبيقيةالأهمية1-5-2
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(الاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركز)التطبيقمجالاتي

ميدانية:الدراسةنوع

ات ي:الدراسةمتغي  (الوظيفيةالحياةجودة)المستقلالمتغي 

ي (الوظيفيةالسعادة)التابعالمتغي 

.الاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركز:الدراسةمجتمع

يالعاملي  يمنمجموعة:الدراسةعينة  
.الاقتصاديةللأعمالالسعوديالمركزف 



Pg

05

www.midocean.ae

:البياناتجمعأدوات

يتضمنسمي  يقعلىالاستبياناستمارةاشتملتحيثالبيانات،لجمعكأداةالاستبانةالدراسةاستخدمت

،المؤهلالعمر،النوع،)الدراسةعينةلأفرادالشخصيةالبياناتالأولالقسم ةسنواتالتعليم  (الخير

يالقسمويشتمل  
يالثان  يالدراسةبمحاورالمتعلقةالعباراتعلى   

الوظيفيةحياةالجودةمحورتتضمنوالت 

الصحةوالسلامة-والخاصةالعمليةالحياةبي  يالموازنة-الماديةالعملبيئة)ابعادأرب  عمنويتكون

يوالأمانالاستقرار-المهنية  
علىويشتملالوظيفيةالسعادةومحورعبارة(23)علىويشتمل(الوظيق 

موافق-(5)تماماموافق)منيتكونالذيدرجاتالخمسذوليكرتمقياساستخداموتمعبارات(10)

ي-(3)محايد-(4) ي-(2)موافقغي  ي((1)إطلاقاموافقغي   
.الدراسةمحاورأسئلةعلىالإجابةف 
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