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	 العنوان عام ً وغير محدد، حيث لا يوضح المتغيرات المدروسة أو العلاقة بينها أو السياق المحدد. كان من الأفضل صياغة عنوان أكثر تحديداً مثل "أثر إدارة التغيير على الأداء المؤسسي: دراسة تحليلية للنماذج والعوامل المؤثرة".
 العنوان يفتقر إلى تحديد القطاع أو المجتمع المستهدف (حكومي، خاص، صناعي، خدمي)، مما يجعله عاماً جداً 
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	الأهداف صيغت بصيغة "الإحاطة"، "تحليل"، "استكشاف"، "دراسة"، "صياغة"، وهي صيغ وصفية، بينما كان من الأفضل استخدام صيغ أكثر تحديداً مثل "تقييم"، "قياس"، "مقارنة".
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	تفتقر إلى فرضية تتعلق بالعوامل التنظيمية الأخرى مثل التواصل الفعال أو التخطيط الاستراتيجي، مما يجعل النموذج غير شامل.
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