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	1. الفصل الأول: الإطار العام للدراسة
	١.١.أسئلة الدراسة
	١-ما مدى تطبيق التحول الرقمي في الجامعات السعودية؟
	٢-ما مستوى جودة المخرجات التعليمية في الجامعات السعودية في ظل التحول الرقمي؟
	٣-ما العلاقة بين مستوى التحول الرقمي وجودة المخرجات التعليمية؟
	٤-ما أبرز التحديات التي تواجه تطبيق التحول الرقمي في الجامعات السعودية؟
	١٫١.أهداف الدراسة
	١-تحديد مستوى تطبيق التحول الرقمي في الجامعات السعودية.
	٢-تقييم جودة المخرجات التعليمية في ضوء التحول الرقمي.
	٣-تحليل العلاقة الارتباطية بين التحول الرقمي وجودة المخرجات التعليمية.
	٤-استنتاج التحديات وتقديم مقترحات تطوير مناسبة.
	١٫١.فرضيات الدراسة
	بناءً على مشكلة الدراسة وأسئلتها، يمكن اقتراح الفرضيات الآتية:
	الفرضية الرئيسة:
	يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للتحول الرقمي في المؤسسات التعليمية على تحسين جودة المخرجات التعليمية في الجامعات السعودية.
	الفرضيات الفرعية:
	١-يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لتطوير البنية التحتية الرقمية في الجامعات السعودية على جودة المخرجات التعليمية.
	٢-يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لفاعلية الأنظمة التعليمية الرقمية على جودة المخرجات التعليمية.
	٣-يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمهارات أعضاء هيئة التدريس الرقمية على جودة المخرجات التعليمية.
	٤-يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لكفاءة الخدمات التعليمية الرقمية المقدمة للطلاب على جودة المخرجات التعليمية.
	٥-يوجد أثر ذو دلالة إحصائية لمدى التوافق بين التحول الرقمي ومتطلبات سوق العمل على جودة المخرجات التعليمية.
	١٫١. نموذج الدراسة
	يعرض النموذج العلاقة بين المتغير المستقل والمتغير التابع كما يأتي:
	•المتغير المستقل: التحول الرقمي
	ويقاس من خلال عدد من الأبعاد المقترحة مثل:
	•البنية التحتية الرقمية
	•الأنظمة التعليمية الرقمية
	•مهارات أعضاء هيئة التدريس الرقمية
	•الخدمات التعليمية الرقمية
	•التوافق مع سوق العمل
	•المتغير التابع: جودة المخرجات التعليمية
	ويقاس عبر مؤشرات مثل:
	•كفاءة الخريجين
	•مهاراتهم الرقمية
	•مواءمة مخرجات التعليم لسوق العمل
	•مستوى التحصيل الأكاديمي
	١٫١.منهجية الدراسة
	١٫١.الدراسة الميدانية
	تعتمد الدراسة الميدانية على جمع بيانات فعلية من الميدان بهدف تحليل أثر التحول الرقمي على جودة المخرجات التعليمية في الجامعات السعودية وفق منهجية علمية منظمة تشمل العناصر الآتية:
	1. منهج الدراسة
	الاعتماد على المنهج الوصفي التحليلي لملاءمته دراسة العلاقات بين المتغيرات وقياس أثر التحول الرقمي في الواقع الأكاديمي.
	2. مجتمع الدراسة
	أعضاء هيئة التدريس والطلاب في عدد من الجامعات السعودية التي طبقت برامج التحول الرقمي.
	3. عينة الدراسة
	عينة عشوائية طبقية تمثل كلاً من:
	•أعضاء هيئة التدريس
	•الطلاب في التخصصات المختلفة
	4. أداتي جمع البيانات
	•الاستبانة التي تصمم وفقاً لأبعاد متغيري الدراسة:
	•أبعاد التحول الرقمي (مستقل)
	•جودة المخرجات التعليمية (تابع)
	•مقابلات شبه مقننة مع مختصين في عمادات الابتكار والتحول الرقمي لتدعيم الجانب التفسيري.
	5. أساليب التحليل الإحصائي
	باستخدام برنامج (SPSS) أو ما يعادله:
	•معامل الثبات (كرونباخ ألفا)
	•الإحصاء الوصفي (الوسط الحسابي والانحراف المعياري)
	•تحليل الانحدار واختبار الدلالة الإحصائية
	•تحليل الفروق بين المجموعات المستجيبة.
	6. حدود الدراسة
	•حدود مكانية: الجامعات السعودية
	•حدود زمانية: العام الدراسي الذي يتم فيه تطبيق الدراسة
	•حدود بشرية: أعضاء هيئة التدريس والطلاب فقط
	١٫١.مخطط المشروع المقترح

	قائمة المراجع

