عزيزي عبد الله...
أنجزتَ تعديلات مهمة- بورِكت يداك-، وبهدف تجويد الدراسة يرجى إجراء التعديلات التالية:
1. في صفحة الغلاف:
لا يوجد اسم الدراسة وإنما عنوان الدراسة (وفي جميع الأحوال لا يوجد داعِ لكتابة هذه العبارة).
2. في فقرة المقدمة:
يرجى الانتباه إلى أن هناك نمطان من الخطوط. 
وتكرر الأمر في فقرة الأهمية التطبيقية التي كُتبت بنمط خط (Arial).
3. التساؤل الرئيسي للدراسة:
· ما تأثير ممارسات حوكمة التحول الرقمي على استدامة الأداء التشغيلي في المنشآت الصناعية بالمملكة العربية السعودية في ظل الدور الوسيط للقدرات التشغيلية الرقمية؟
4. التساؤل الفرعي الرابع:
هل تلعب القدرات التشغيلية الرقمية دوراً وسيطا في العلاقة بين ممارسات حوكمة التحول الرقمي واستدامة الأداء التشغيلي في المنشآت الصناعية بالمملكة العربية السعودية؟
5. في فقرة الأهمية النظرية:
يجب حذفها ((( كما يُتوقع أن تضيف أدلة تجريبية من سياق المنشآت الصناعية السعودية، الذي لم يحظَ فيه هذا النموذج المتكامل، وفق الأدبيات التي اطلع عليها الباحث، باختبار كمي كافٍ.)))
6. في فقرة أهداف الدراسة:
 يجب إضافة (( في المنشآت الصناعية السعودية.)) إلى نهاية كل هدف أو يمكن تسميتها المنشآت المدروسة.
في الهدف الأخير يجب إضافة كلمة ((ممارسات)) إلى حوكمة التحول الرقمي.
7. في فقرة فرضيات الدراسة:
نقل هذه الفقرة (((تعتمد هذه الدراسة على نظرية الموارد القائمة (Resource-Based View) ونظرية القدرات الديناميكية (Dynamic Capabilities) في تفسير العلاقة بين ممارسات حوكمة التحول الرقمي، والقدرات التشغيلية الرقمية، واستدامة الأداء التشغيلي. فمن منظور نظرية الموارد القائمة، يمكن النظر إلى ممارسات حوكمة التحول الرقمي بوصفها مورداً تنظيمياً يساعد المنشآت على توجيه مواردها الرقمية وتحقيق قيمة تشغيلية. ومن منظور نظرية القدرات الديناميكية، فإن هذه الممارسات قد تسهم في بناء قدرات تشغيلية رقمية تساعد المنشآت على إعادة تشكيل عملياتها وتحسين قدرتها على الاستجابة للتغيرات وتحقيق أداء تشغيلي مستدام))) من الفصل الأول إلى الفصل الثاني.
وإبقاء فرضيات الدراسة دون مقدمة.
8. في فقرة نموذج الدراسة:
تحت نموذج الدراسة نكتب ما يلي:
[image: ]

الشكل رقم (1/1) نموذج الدراسة
المصدر: إعداد الباحث بالاستفادة من الدراسات السابقة

9. في فقرة مصطلحات الدراسة وتعريفاتها الإجرائية:
تعديل التعاريف لتصبح كما يلي:
· التعريف الاجرائي لحوكمة التحول الرقمي:
هو المؤشر الناتج عن دمج درجات ممارسات حوكمة التحول الرقمي (وضوح الأدوار والمسؤوليات، ومواءمة الاستثمار الرقمي مع الاستراتيجية، وآليات اتخاذ القرار والمساءلة)، وفق مقياس ليكرت الخماسي.
· التعريف الاجرائي للقدرات التشغيلية الرقمية:
الدرجة التي يتم الحصول عليها بعد الإجابة على بنود المقياس المخصصة لأبعاد إعادة تصميم العمليات الرقمية، وتكامل الأنظمة والبيانات، والقرار التشغيلي المبني على البيانات، وفق مقياس ليكرت الخماسي.
· التعريف الإجرائي لاستدامة الأداء التشغيلي:
هو المؤشر الناتج بعد الإجابة على بنود المقياس المخصصة لأبعاد الأداء التشغيلي وهي الكفاءة، والجودة، والمرونة، واستمرارية العمليات، وفق مقياس ليكرت الخماسي.
والتعاريف الأخرى تبقى كما هي.
· التعريف المفاهيمي لاستدامة الأداء التشغيلي غير موثق!! يجب (توثيق المصدر)
10. في فقرة الحدود البشرية للدراسة:
استبدال ((باستخدام منهج المطلعين الرئيسيين لضمان امتلاكهم)) بعبارة ((نظراً لامتلاكهم))
حذف هذه العبارة (((ويهدف الاختيار هذه الفئة إلى تحقيق تكامل مع الحدود الزمانية والمكانية،))))

11. في فقرة إجراءات ومنهجية الدراسة:
تعديل هذه العبارة (((ستستخدم مبدئياً العينة القصدية وفق منهج المطلعين الرئيسيين؛ نظرًا إلى ضرورة اختيار مستجيبين...))) لتصبح ((سيتم الاعتماد على أسلوب العينة القصدية نظراً لضرورة اختيار مستجيبين..)))

12. نقل فقرة مراجع الدراسة إلى نهاية رسالة الدكتوراه.

13. يرجى الانتباه إلى ترتيب الفقرات وفقاً للدليل الارشادي للجامعة ثم ترقيم الفقرات كما يلي:
1-1: مقدمة الدراسة:
2-1: مشكلة الدراسة:
3-1: أهمية الدراسة:
      1-3-1: الأهمية النظرية 
      2-3-1: الأهمية التطبيقية:
4-1: أهداف الدراسة 
           وهكذا...............
1. هوامش الصفحات باستثناء صفحة الغلاف هي: 2.54 سم أيمن وأيسر وعلوي وسفلي (وفقاً لـ APA الإصدار السابع)

تذكّر يا عبد الله غايتُنا هي تجويد البحث، بما ينسجم مع المعايير الأكاديمية العالمية لرسائل الدكتوراه

والله وليُّ التوفيق
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