بداية أتقدم اليكم بجزيل الشكر على ما بذلتموه من جهد لإتمام الفصل الأول من رسالتكم العلمية، داعيا الله عز وجل لأن يوفقكم لاتمامها. ولكن لي بعد الملاحظات، التي أقدمها للارتقاء برسالتكم العلمية، لكي تكون في أفضل صورة ان شاء الله.
1- في العنوان باللغة الإنجليزية بصفحة الغلاف، عدل of  الىon
2- لم تدرج المقدمة، ولابد من اضافتها لكونها احد العناصر الأساسية في الفصل الأول.
3- بدأ الباحث مشكلة الدراسة بذكر أنها تتمثل " في عدم وضوح العلاقة بين القيادة الخادمة وسلوكيات المواطنة التنظيمية" ولم يوثق ذلك بأي مرجع، وان كانت العلاقة غير واضحة ، فلماذا يدرسها في رسالته؟ من أين أتي الباحث بالمشاكل المترتبة على المشكلة الرئيسية للدراسة، هل قام بدراسة استطلاعية ام استقاها من دراسات سابقة. الأفضل في صياغة مشكلة الدراسة ان يعرض الباحث لعدد من المشكلات المتعلقة بمجتمع دراسته، او يستقيها من دراسات وبحوث سابقة.
4- تساؤلات الدراسة: في كامل رسالتك العلمية حدد أبعاد سلوكيات المواطنة التنظيمية ب : الايثار والكياسة والضمير الحي والروح الرياضية والسلوك الحضاري ( الابعاد التي لاقت شعبية بين الباحثين). ثم عدل تساؤلاتك الفرعية لتصبح على سبيل المثال:  كيف تؤثر القيادة الخادمة على تعزيز ايثار العاملين بالشركات الصناعية السعودية؟ وهكذا بالنسبة لباقي التساؤلات.
5- أهداف الدراسة: بالمثل أـيضا عدل  جميع أهداف الدراسة  بما يتلاءم مع الأبعاد السابقة، ليصبح الهدف الفرعي الأول على سبيل المثال: تحليل تأثير القيادة الخادمة على تعزيز ايثار العاملين في الشركات الصناعية السعودية وهكذا الأمر بالنسبة لباقي الأهداف.
6- فروض الدراسة: أيضا لابد من تعديل الفرضيات الفرعية للدراسة بنفس الطريقة السابقة على سبيل المثال، يتم تعديل الفرض الفرعي الأول الى : توجد علاقة ارتباط إيجابية ومعنوية بين القيادة الخادمة والايثار، وهكذا بالنسبة لباقي الفروض.
7- احذف الدراسات السابقة من الفصل الأول فموقعها الفصل الثاني ان شاء الله
8- الحدود الزمنية : هل قمتم بجمع بيانات الدراسة لكي تحددوا فترة زمنية، عامة سيتم تعديلها فور  اكتمال عملية جمع البيانات لضمان التسجيل الدقيق لتواريخ عملية جمع البيانات
9- إجراءات منهجية الدراسة: ذكر الباحث أن الدراسة ستعتمد على المنهج الكمي وهذا خاطيء تماما، ذلك ان بيانات الدراسة سيتم جمعها عبر قائمة الاستقصاء، أي انها بيانات وصفية، لذلك يكون المنهج المناسب للدراسة هو " المنهج الوصفي التحليلي.
10- عدل نموذج الدراسة ليصبح من اليمين الى اليسار
11- اذكر الأساليب الإحصائية في نقاط، على سبيل 
المثال:
· الإحصاءات الوصفية: وذلك باستخدام المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري.
· الانحدار البسيط : وذلك لاختبار العلاقة بين القيادة الخادمة وسلوك المواطنة التنظيمية.
وهكذا
12- [bookmark: _GoBack]بالنسبة للمراجع العربية لابد من كتابو اسم المجلة والعدد والاصدار وأرقام الصفحات، اكتب مراجعك بطريقة صحيحة، وليس كما وردت، عدل قائمة المراجع كاملة.
