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المهمة المطلوبة 
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البحوث العلمية التي تم الاعتماد فيدفي ضوء دراستك للمنهج الوصفي، اعرض لاح

ياجرائها على المنهج الوصفي، وما هي أساليب المنهج الوصفي التي تم االعتماد عليها ف

الىتلك الدراسة، على أن يتم عرض إجابتكم في شكل فيديو قصير تتراوح مدته من خمس
.لإلجابة المطلوبةPDFعشر دقائق، ومرفقا به ملف 

أطيب الامنيات بالتوفيق،،

يمكنك الاستفادة من المثال السابق في عرض اجابتك: ملحوظة



المنهج المستخدم في الدراسة
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مستقبل اعتمدت هذه الدراسة على المنهج الوصفي التحليلي، حيث قامت بوصف وتحليل تأثير الذكاء الاصطناعي على•

.الوظائف بناءً على مراجعة الأدبيات والدراسات السابقة والبيانات الاقتصادية

أساليب المنهج الوصفي المستخدمة في الدراسة•

.دراسة علمية حول تأثير الذكاء الاصطناعي على الوظائف127تم تحليل Content Analysisتحليل المضمون  . 1•

.لتقييم العلاقة بين الإنتاجية والتوظيف OECD، World Bank، MIT، Harvardاعتمدت الدراسة على تقارير من •

دولة حول 13التحليل الكمي للبيانات استندت الدراسة إلى بيانات إحصائية من  Survey Studiesالدراسات المسحية. 2•

تجاهات سوق استخدمت تحليلات الاقتصاد القياسي لتحديد ا. معدلات الإنتاجية والبطالة وتأثير الأتمتة على أسواق العمل 

.العمل

:قامت الدراسة بمقارنة وجهات نظر مختلفةComparative Studiesالمقارنة بين الدراسات السابقة . 3

.المتفائلون الذين يرون أن الذكاء الاصطناعي يزيد الإنتاجية ويعيد توزيع الوظائف

.المتشائمون الذين يخشون فقدان الوظائف على نطاق واسع

لدعم الاستنتاجات حول  World Bankو OECDاستخدمت الدراسة بيانات من Statistical Analysisالتحليل الإحصائي . 4

.تحول الوظائف

.تم تحليل علاقة الإنتاجية بمعدلات التوظيف عبر دراسات متعددة



لماذا يعتبر هذا البحث قائمًا على المنهج الوصفي؟
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.السابقةقام الباحث بوصف تأثير الذكاء الاصطناعي على الوظائف عبر تحليل الاتجاهات الحالية و: يصف الظاهرة•

.استخدم الباحث بيانات من مصادر دولية موثوقة: يحلل البيانات المتاحة•

ل البيانات لم يختبر الباحث تأثير الذكاء الاصطناعي بشكل مباشر بل اعتمد على تحلي: لا يعتمد على التجريب•

.والتقارير السابقة



الاستنتاج
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، البحث اعتمد بشكل أساسي على المنهج الوصفي التحليلي من خلال تحليل المضمون، الدراسات المسحية

.والمقارنة بين الدراسات السابقة

اء الاصطناعي أسلوب تحليل البيانات الاقتصادية والإحصائية ساعد في تقديم صورة واضحة عن كيفية تأثير الذك

.على سوق العمل

.عزز من قوة البحث الوصفيWorld Bankو  OECDاستخدام مصادر موثوقة مثل



Thank You


	Default Section
	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9


