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�
��ف��اعلیة ریادة الأعمال في تعزیز إستراتیجیة التنمیة المستدامة في ضوء رؤیة مصر

�
***����
�

ممارسات ريادة الا ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد أهداف التنمية
المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة “دراسة تطبيقية علي الصناعات الصغيرة و

��”المتوسطة




 قضايا بحثية ٣

 التكليف الثاني



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية 


المستدامة في ضوء رؤية مصر
•
ملخص الدراسة

تهدف هذه الدراسة إلى تحليل دور ريادة الأ عمال في تعزيز التنمية المستدامة 
وفقًا لرؤية مصر 2030. استخدمت الدراسة المنهج الوصفي التحليلي لبيان 
كيف يمكن لريادة الأ عمال أن تسهم في تحقيق أهداف التنمية المستدامة من 


خلا ل  دعم النمو الا ق تصادي، خلق فرص العمل، وتعزيز الا ب تكار التكنولوجي.






دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في 


ضوء رؤية مصر
•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


1. دور ريادة الأ ع مال في تحقيق التنمية المستدامة

تمثل ريادة الأ عمال أحد أهم محركات النمو الا قتصادي، وتساهم في تحقيق التنمية المستدامة من خلا ل خلق 

فرص عمل، دعم الا ب تكار، وتطوير المشروعات الصغيرة والمتوسطة. ومن بين الا ت جاهات البحثية في هذا المجال:

دراسة العلا قة بين ريادة الأ عمال والتنمية المستدامة، وكيف يمكن أن تكون الشركات الناشئة أداة فعالة 

لتحقيق الأ ه داف الا ق تصادية والا ج تماعية لرؤية مصر 2030.

دراسة دور الا بتكار وريادة الأ عمال التكنولوجية في التنمية المستدامة، خاصة في مجالا ت الطاقة المتجددة، 

التكنولوجيا المالية، والتعليم الرقمي.

تحليل تأثير ريادة الأ عمال على القطاعات الإ نتاجية المختلفة في مصر، مثل الصناعة، الزراعة، والخدمات، 

ومدى قدرتها على تحقيق استدامة اقتصادية طويلة الأ ج ل.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في ضوء رؤية 


مصر
•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


2.  البيئة القانونية والتنظيمية لريادة الأ ع مال

تواجه ريادة الأ عمال في مصر عددًا من التحديات القانونية والتنظيمية، مما يجعل البحث في هذا المجال ضرورياً لتطوير 

بيئة داعمة للمشروعات الريادية. وتشمل الا ت جاهات البحثية في هذا السياق:

تقييم السياسات الحكومية الداعمة لريادة الأ عمال، مثل قوانين تسجيل الشركات، الحوافز الضريبية، وإجراءات 

الحصول على التمويل.

تحليل الإ طار القانوني للمشروعات الناشئة والشركات الصغيرة والمتوسطة، ومدى تأثيره على نمو واستدامة هذه 

المشاريع.

دراسة تأثير البيروقراطية والعقبات القانونية على ريادة الأ عمال في مصر، وكيف يمكن للحكومة تيسير الإ جراءات 

لتشجيع رواد الأ ع مال على تأسيس مشاريع جديدة.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في ضوء رؤية 


مصر
•










الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


3. التمويل والا س تثمار في ريادة الأ ع مال


التمويل هو أحد العوامل الحاسمة لنجاح المشروعات الريادية، ولذلك فإن الا ت جاهات البحثية في هذا المجال تشمل:

تحليل مصادر التمويل المتاحة للمشروعات الريادية في مصر، مثل التمويل البنكي، رأس المال المخاطر، الحاضنات والمسرعات، والتمويل 

الجماعي.


دراسة دور البنوك والمؤسسات المالية في دعم المشاريع الناشئة، ومدى توافق السياسات الا ئ تمانية مع احتياجات رواد الأ ع مال.


تقييم فعالية برامج التمويل الحكومي والخاص في دعم ريادة الأ ع مال، وكيف يمكن تحسينها لزيادة تأثيرها.

تحليل التحديات التي تواجه رواد الأ عمال في الحصول على التمويل، مثل الضمانات المطلوبة، معدلا ت الفائدة، والتحديات المتعلقة 

بالسيولة النقدية.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في 


ضوء رؤية مصر

•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


4. التعليم وريادة الأ ع مال


التعليم عنصر رئيسي في تعزيز ثقافة ريادة الأ ع مال، ومن بين الا ت جاهات البحثية في هذا المجال:

دراسة دور الجامعات المصرية في تنمية مهارات ريادة الأ ع مال، وكيف يمكن تطوير المناهج 

الدراسية لتعزيز الفكر الريادي.

تحليل تأثير برامج ريادة الأ ع مال في المؤسسات التعليمية على توجيه الطلا ب  نحو تأسيس 

مشروعاتهم الخاصة.

دور الحاضنات والمسرعات الجامعية في دعم رواد الأ ع مال الشباب، ومدى تأثيرها على نجاح 

المشروعات الناشئة.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في ضوء رؤية 


مصر
•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


5. التحديات الا ج تماعية والثقافية لريادة الأ ع مال


تلعب العوامل الا ج تماعية والثقافية دوراًً كبيراًً في تشكيل بيئة ريادة الأ ع مال، ومن بين الا ت جاهات البحثية في هذا الإ ط ار:

تحليل تأثير الثقافة المصرية على توجهات الأ ف راد نحو ريادة الأ ع مال، ومدى تقبل المجتمع لفكرة المشاريع الناشئة 

والمخاطرة.


دراسة العوامل النفسية التي تؤثر على نجاح رواد الأ ع مال، مثل الخوف من الفشل، التحفيز الذاتي، والمثابرة.

دور الإ ع لا م  ووسائل التواصل الا ج تماعي في نشر ثقافة ريادة الأ ع مال، ومدى فعاليتها في تشجيع الشباب على دخول 

المجال.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في ضوء رؤية 


مصر
•










الفجوات البحثية


1. نقص الدراسات التطبيقية حول تأثير ريادة الأ ع مال على التنمية المستدامة

معظم الأ بحاث تركز على الجانب النظري لريادة الأ عمال، بينما هناك حاجة إلى دراسات تطبيقية قائمة على بيانات 

وإحصاءات حديثة لقياس الأ ث ر الحقيقي للمشروعات الريادية على الا ق تصاد المصري.

هناك حاجة إلى تحليل القطاعات الأ كثر استفادة من ريادة الأ عمال، مثل الزراعة، التكنولوجيا، والصناعة، ومعرفة أيها 

يحقق أفضل نتائج فيما يتعلق بالتنمية المستدامة.


2. عدم وضوح العلا ق ة بين البيئة التنظيمية ونجاح المشاريع الريادية


لا   توجد دراسات كافية حول مدى تأثير القوانين والتشريعات المصرية على نجاح أو فشل المشروعات الريادية.

من الضروري إجراء مقارنات بين البيئة القانونية في مصر ودول أخرى لمعرفة التحديات الفريدة التي يواجهها رواد 

الأ ع مال المصريون.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في ضوء رؤية 


مصر
•










الفجوات البحثية


3. محدودية الدراسات حول التحديات التمويلية التي تواجه ريادة الأ ع مال

تحتاج الأ بحاث إلى تحليل أعمق لـ أسباب صعوبة حصول رواد الأ عمال على التمويل في مصر، وكيفية تطوير آليات 

جديدة لتمويل المشاريع الناشئة.


هناك نقص في الدراسات حول فاعلية صناديق الا س تثمار المخاطر وحاضنات الأ ع مال في دعم المشاريع الريادية.


4. غياب دراسات متعمقة عن تأثير العوامل الا ج تماعية والثقافية على ريادة الأ ع مال

معظم الدراسات لا  تتناول كيف تؤثر العادات والتقاليد الا جتماعية على توجهات الشباب نحو العمل الحر، وما إذا كانت 

هناك حاجة إلى تغيير في النظرة المجتمعية تجاه ريادة الأ ع مال.


تحتاج الأ ب حاث إلى تحليل مدى تأثير دور المرأة في ريادة الأ ع مال في مصر، والعوائق الثقافية التي قد تواجهها.



دراسة:�
فاعلية ريادة الأ ع مال في تعزيز استراتيجية التنمية المستدامة في 


ضوء رؤية مصر
•






الفجوات البحثية


5. نقص البيانات حول نتائج برامج دعم ريادة الأ ع مال

لا   توجد معلومات كافية حول مدى نجاح أو فشل المبادرات الحكومية والخاصة في دعم 

رواد الأ ع مال.

هناك حاجة إلى دراسات تقيس تأثير برامج الدعم المالي والتدريبي على استمرارية 

المشاريع الريادية على المدى الطويل.






دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•
ملخص الدراسة

تناولت الدراسة العلا قة بين ريادة الأ عمال، الا بتكار الصناعي، والحوكمة، وأثرها في تعزيز 
التنمية المستدامة. اعتمدت الدراسة على المنهج التطبيقي، حيث أجرت تحليلا ت إحصائية 
لقياس تأثير ممارسات ريادة الأ عمال على الا بتكار في المشروعات الصناعية الصغيرة 


والمتوسطة.



دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد أهداف 


التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة

•










الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


1. العلا ق ة بين ريادة الأ ع مال والا ب تكار الصناعي


اً في نجاح الشركات الصناعية، لا   سيما الصغيرة والمتوسطة. ومن الا ت جاهات البحثية في هذا المجال: يعد الا ب تكار عنصراًً جوهريً


تحليل دور ريادة الأ ع مال في تحفيز الا ب تكار الصناعي، وكيف تؤثر روح المبادرة على تطوير المنتجات وتحسين العمليات الإ ن تاجية.

دراسة العوامل المؤثرة في نجاح الا ب تكار داخل الشركات الصغيرة والمتوسطة، بما في ذلك رأس المال البشري، بيئة العمل، والإ م كانات 

التكنولوجية.


العلا ق ة بين التمويل وريادة الأ ع مال والا ب تكار الصناعي، وكيف يمكن لأ ن ظمة التمويل المختلفة دعم الأ ف كار الريادية في الصناعة.


مقارنة تأثير ريادة الأ ع مال على الا ب تكار بين الصناعات المختلفة، مثل الصناعات التحويلية، التكنولوجية، والطاقة المتجددة.






دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد أهداف 


التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة

•










الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


2. آليات الحوكمة ودورها في دعم الا ب تكار وريادة الأ ع مال

الحوكمة الفعالة تعتبر ركيزة أساسية لتعزيز الا ب تكار وريادة الأ ع مال في القطاع الصناعي. ومن الا ت جاهات البحثية في هذا 

المجال:


تحليل تأثير آليات الحوكمة على تطوير الا ب تكار داخل المؤسسات الصناعية الصغيرة والمتوسطة.

مدى تأثير الأ ن ظمة والقوانين الحاكمة على بيئة ريادة الأ ع مال في القطاع الصناعي، بما في ذلك السياسات الداعمة أو 

المعيقة للا ب تكار.


دور الشفافية والمساءلة في تحسين الأ د اء الريادي والا ب تكاري داخل الشركات الصناعية.


مقارنة تأثير الحوكمة على الا ب تكار في البلدان النامية مقابل البلدان المتقدمة، واستخلا ص  الدروس من التجارب الناجحة.






دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


3. العلا ق ة بين ريادة الأ ع مال والتنمية المستدامة في الصناعة

مع تزايد التركيز على أهداف التنمية المستدامة  (SDGs)، أصبح من الضروري دراسة العلا ق ة بين ريادة الأ ع مال الصناعية 

والا س تدامة. ومن الا ت جاهات البحثية في هذا الإ ط ار:


تحليل كيف يمكن لريادة الأ ع مال أن تساهم في تقليل الأ ث ر البيئي للصناعة من خلا ل  تبني تقنيات إنتاج نظيفة ومستدامة.


دراسة دور الا ب تكار في تعزيز كفاءة الموارد وإدارة النفايات الصناعية، مما يدعم استدامة الإ ن تاج.

تحليل دور الشركات الصغيرة والمتوسطة في تحقيق أهداف التنمية المستدامة في القطاع الصناعي، مثل العمل اللا ئ ق، 

النمو الا ق تصادي، والا س تهلا ك  والإ ن تاج المسؤولين.



دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•








الا ت جاهات البحثية الأ س اسية في الدراسة


4. تأثير التكنولوجيا والتحول الرقمي على ريادة الأ ع مال الصناعية

مع تسارع التحول الرقمي، أصبح من المهم استكشاف تأثير التكنولوجيا على ريادة الأ ع مال في القطاع الصناعي. ومن 

الا ت جاهات البحثية في هذا المجال:

تحليل دور التحول الرقمي في تعزيز الا ب تكار في الصناعات الصغيرة والمتوسطة، مثل استخدام الذكاء الا ص طناعي 

وإنترنت الأ ش ياء.


مدى تأثير تبني تقنيات الثورة الصناعية الرابعة (Industry 4.0) على ريادة الأ ع مال والحوكمة في الشركات الصناعية.

دراسة تأثير التجارة الإ ل كترونية والتسويق الرقمي على الشركات الصناعية الناشئة، وكيفية استخدام التقنيات الحديثة 

لتعزيز تنافسية هذه الشركات.



دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•








الفجوات البحثية


1. الحاجة إلى دراسات تطبيقية حول تأثير الحوكمة على الا ب تكار في الصناعات الصغيرة والمتوسطة

تركز العديد من الأ ب حاث على الدراسات النظرية دون تقديم أدلة ميدانية حول تأثير تطبيق الحوكمة على الا ب تكار في 

هذه الصناعات.

هناك نقص في الأ ب حاث التي تعتمد على بيانات كمية وإحصائية لقياس العلا ق ة بين ممارسات الحوكمة والا ب تكار في 

الشركات الصناعية الصغيرة والمتوسطة.

معظم الدراسات الحالية تتناول الحوكمة من منظور القوانين والسياسات، بينما هناك حاجة إلى فهم أعمق لكيفية 

تنفيذ الحوكمة على المستوى العملي داخل الشركات الصناعية.






دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•








الفجوات البحثية

2. قلة الأ ب حاث حول تأثير الثقافة المؤسسية على الا ب تكار وريادة الأ ع مال في القطاع 

الصناعي

تعتمد بعض الشركات على أساليب إدارية تقليدية لا   تشجع على الا ب تكار، مما يستدعي 

البحث في كيفية تغيير الثقافة المؤسسية لدعم الإ ب داع.

هناك نقص في الدراسات التي تتناول دور القيادة الإ د ارية في تعزيز الا ب تكار داخل 

الشركات الصناعية الصغيرة والمتوسطة.

تحتاج الأ ب حاث إلى التعمق في العلا ق ة بين تحفيز الموظفين وتعزيز روح الا ب تكار داخل 

المنشآت الصناعية.



دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•






الفجوات البحثية


3. غياب دراسات مقارنة بين تأثير الحوكمة على الا ب تكار في القطاعات الصناعية المختلفة

معظم الأ ب حاث تتناول دور الحوكمة في الشركات بشكل عام، دون التمييز بين الصناعات 

المختلفة مثل الصناعات التحويلية، الغذائية، التكنولوجية، والطاقة.

تحتاج الأ ب حاث إلى تحليل الفروقات بين الصناعات المختلفة من حيث تأثير الحوكمة 

على الا ب تكار، حيث قد تختلف النتائج باختلا ف  طبيعة الصناعة.



دراسة:�
ممارسات ريادة الأ ع مال ودورها في تنمية الا ب تكار في الصناعة كأحد 


أهداف التنمية المستدامة من خلا ل  تطبيق آليات الحوكمة
•






الفجوات البحثية

4. نقص الأ ب حاث حول تأثير التمويل الحكومي والمبادرات الريادية على الا ب تكار في 

الصناعات الصغيرة والمتوسطة

معظم الدراسات تركز على التمويل التقليدي، مثل القروض البنكية، بينما هناك حاجة إلى 
دراسة تأثير نماذج التمويل الحديثة مثل رأس المال المخاطر، التمويل الجماعي، 


وصناديق الا س تثمار الحكومية.

تحتاج الأ ب حاث إلى تحليل دور المبادرات الحكومية في دعم الا ب تكار الصناعي، ومدى 

كفاءتها في تحقيق نتائج ملموسة.

الصناعية الريادية المشاريع تواجه التي التمويل تحديات حول الدراسات في نقص هناك
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