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1
مجتمع الدراسة: أولاا 



ة، حيث هدفت العزيزي–تمثل مجتمع الدراسة في جميع العاملين بالمعهد العالي للعلوم التقنية 

ظر الدراسة إلى التعرف على المعوقات التي تواجه تطبيق الإدارة الإلكترونية من وجهة ن

سة، وقد اختار الباحث هذا المجتمع لارتباطه المباشر بموضوع الدرا. العاملين في المعهد

لإلكترونية إذ إن العاملين هم الأكثر قدرة على تقديم المعلومات المتعلقة بواقع تطبيق الإدارة ا

.والمعوقات التي تواجهها داخل المؤسسة

الفصلمجتمع الدراسة
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2
ا  عينة الدراسة: ثانيا



موظفاً من ( 30)أما عينة الدراسة، فقد قام الباحثان بتطبيق الدراسة على عينة بلغ حجمها 
زمة للإجابة العزيزية، وذلك بهدف جمع البيانات اللا–العاملين بالمعهد العالي للعلوم التقنية 

اة الدراسة وقد اعتمد الباحثان على هذه العينة في توزيع أد. عن أسئلة الدراسة وتحقيق أهدافها
.وتحليل البيانات الإحصائية للوصول إلى النتائج المتعلقة بموضوع البحث

الفصلعينة الدراسة
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ا  نوع العينة: ثالثا



ي البحث أنها عينة وفيما يتعلق بنوع العينة، لم يشر الباحثان بشكل صريح إلى نوعها، فلم يرد ف

ت على أو طبقية أو قصدية أو ميسرة، وإنما اكتفى الباحثان بذكر أن الدراسة أجريعشوائية
.زيةالعزي–عينة مكونة من ثلاثين موظفاً من العاملين بالمعهد العالي للعلوم التقنية 

الفصلنوع العينة
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ا  كيفية تحديد حجم العينة: رابعا



تخدام كما لم يوضح الباحثان الطريقة التي تم من خلالها تحديد حجم العينة، إذ لم يذكرا اس

راسة معادلة إحصائية أو أسلوب علمي معين لتحديد عدد أفرادها، وإنما ورد في البحث أن الد

هم موظفاً من مجتمع الدراسة، وتم تطبيق أداة الدراسة علي( 30)اعتمدت على عينة بلغ حجمها 

وضوع وجمع البيانات اللازمة لإجراء التحليل الإحصائي واستخلاص النتائج المتعلقة بم
.البحث

الفصلكيفية تحديد حجم العينة
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الخاتمة
الخاتمة

يتضح مما ورد في البحث أن مجتمع الدراسة اقتصر على جميع 
طبيق العزيزية، بينما تم ت–العاملين في المعهد العالي للعلوم التقنية 

.  موظفاً من العاملين بالمعهد( 30)الدراسة على عينة بلغ حجمها 

كما أوضح الباحثان حجم العينة التي اعتمدا عليها في إجراء 

الدراسة، في حين لم يذكرا صراحةً نوع العينة المستخدمة، ولم 

يوضحا الأسلوب أو المعادلة الإحصائية التي تم الاعتماد عليها في 

تحديد حجمها، وإنما اكتفيا ببيان أن الدراسة أجُريت على عينة 

وبذلك يكون عرض . موظفاً من مجتمع الدراسة( 30)مكونة من 

مجتمع الدراسة والعينة وحجمها قد تم وفق ما ورد في البحث، دون 

. إضافة أو تفسير أو نقد
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