" أثر القيادة الخادمة على سلوكيات المواطنة التنظيمية"
بداية، نشكر الباحث على ما بذله م جهد في انجاز هذا الفصل، الا ان هناك بعض التعديلات التي ينبغي إنجازها لانجاز هذا الفصل، والتي تتضمن:
· يرجى من الباحث الالتزام بتعليمات الجامعة المتعلقة بالغلاف، لأن الغلاف غير مطابق لتعليمات الجامعة.
· ص3: وضع الباحث جدولا، برقم 1 واسماه " ملخص معالجة القضايا" هل استبعاد استبيانات يعني ان هناك قضية؟ المسمى غريب والجدول لا حاجة له.
· ذكر الباحث معامل الثبات للاستبيان ككل وهذا لا يجوز، لابد من حساب معامل الثبات لجميع متغيرات الدراسة كل متغير على حدة؟
· [bookmark: _GoBack]أين نتائج اختبار فروض الدراسة؟
يرجى الالتزام بتنفيذ كافة الملاحظات السابقة لاجتياز هذا الفصل
                                                         اطيب الامنيات بالتوفيق 

