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	1- Research Cover
	
	
	*
	يرجى استخدام النموذج الموجود على المنصة التعليمية المودل

	2- Research Title
	
	
	*
	مقترح

أثر التواصل الداخلي على الأداء الوظيفي: دراسة وصفية على هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

	3- Introduction
	
	
	*
	يرجى كتابة محتوى تمهيدا لمشكلة البحث

	4- Study Problem
	
	
	*
	يرجى تحديد مشكلة البحث بدقة  .. ولكن المشكلات المذكورة هي مشكلات بوجه عام ليس لها علاقة بموضوع البحث 
فنريد أن نحدد مشكلة متعلقة بعنوان البحث التواصل الداخلي في الهيئات: دراسة وصفية على هيئة الزكاة والضريبة والجمارك

	5- Importance of The Study
	
	
	*
	يرجى كتابة أهمية بشكل محدد وما تم ذكره هو أهمية التواصل الداخلي في الهيئات والمؤسسات بشكل عام

	6- Objectives of The Study
	
	
	*
	يرجى كتابة أهداف بشكل محدد وما تم ذكره هو أهداف التواصل الداخلي في الهيئات والمؤسسات بشكل عام

	7- Study Questions
	
	
	*
	نريد تحديدها بحيث تكون مرتبطة بالبحث
على سبيل المثال تساؤلات لعنوان الذي تم اقتراحه

1. ما هو مستوى التواصل الداخلي في هيئة الزكاة والضريبة والجمارك؟
2. كيف يؤثر التواصل الداخلي على الأداء الوظيفي لموظفي هيئة الزكاة والضريبة والجمارك؟
3. ما هي العوامل المؤثرة في فعالية التواصل الداخلي في الهيئة؟
4. ما هي التحديات التي تواجه التواصل الداخلي في هيئة الزكاة والضريبة والجمارك؟
5. كيف يمكن تحسين التواصل الداخلي لتحسين الأداء الوظيفي في الهيئة؟
· .
6. هل هناك اختلافات في تأثير التواصل الداخلي على الأداء الوظيفي بين الأقسام المختلفة في الهيئة؟
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	8- Theoretical Framework
	
	
	*
	يرجى إضافة الاطار النظري
وإعادة كتابة الدراسات السابقة وفقا لقواعد APA

	9- Theoretical Premises of Study
	
	
	*
	يرجع ذكر النظريات المتعلقة بالموضوع الدراسة

	10- Research Methodology
	*
	
	
	

	11- Study Tools
	*
	
	
	

	12- Fields of Study
	*
	
	
	

	13- List of The References and Preliminary Resources
	
	
	*
	يرجى إعادة كتابة قائمة المراجع المستخدمة في الدراسة وفقا لقواعد APA

	14- General Comments (Optional)
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