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	1- Research Cover
	
	
	√

	الالتزام بشمل ومضمون الغلاف كما هو موضح بنموذج العرض المبدئي على المودل

	2- Research Title
	√

	
	
	

	3- Introduction
	
	
	√

	احتوت المقدمة على فقرات طويلة عن التحول الرقمي عالمياً، بينما كانت بحاجة ماسة إلى ذكر إحصاءات سعودية محددة عن نمو مراكز العلاج النفسي أو حجم الطلب على الصحة النفسية في الري
 تم الربط بين "ثقة العملاء" و"السمعة الإلكترونية" و"جودة المحتوى" في المقدمة دون ترتيب هرمي واضح، مما يشتت القارئ حول ماهية المتغيرات الأساسية قبل قراءة الأهداف.


	4- Study Problem
	
	
	√

	صيغت المشكلة بناءً على عبارات إنشائية (مثل "يختلف مستواه"، "كثير من المراكز لا يمتلك") دون الاستناد إلى دراسة استطلاعية مسبقة أو تقارير رسمية تثبت وجود فجوة حقيقية.
الفجوة البحثية غير محددة بدقة: ذكرت أن الدراسات "محدودة في البيئة السعودية"، لكنها لم تحدد نوع الفجوة (هل هي فجوة موضوعية بدراسة هذا الربط الثلاثي؟ أم فجوة منهجية باختبار الدور الوسيط؟) مما يجعل التبرير ضعيفاً.


	5- Importance of The Study
	√

	
	
	

	6- Objectives of The Study
	
	
	√

	الهدف الأول (التعرف على مستوى التطبيق) هو وصفي وليس هدف اجرائي

	7- Study Questions
	
	
	√

	السؤال الرئيس صيغ كزوجي (أثر على الممارسات + انعكاساته على الوظائف) في سؤال واحد، والأفضل فصله إلى سؤالين رئيسين.
غاب سؤال عن مستوى الاستعداد للتغيير أو التحديات التي تواجه تطبيق الذكاء الاصطناعي في المنشآت

	8- Research hypotheses
	
	
	√

	غير موجود

	9- Literature Review
	
	
	√

	غير موجود

	10- Theoretical Premises of Study
	
	
	√

	غير موجود

	11- Research Methodology
	
	
	√

	غير موجود

	12- Study Tools
	
	
	√

	· غير موجود

	13- Fields of Study
	
	
	√

	غير موجود

	14- List of The References and Preliminary Resources
	
	
	√

	غير موجود
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