
 :لرسالة الدكتوراه بعنوان تعديلات 

 "أثر التدريب على إنتاجية موظفي شركات النفط والغاز بالمملكة العربية السعودية"

 عبدالله محمد البستيكي :إعداد الطالب

 الملاحظات التطويرية والمقترحات للتعديل

أوصى( لتحسين جودة  )كما تعديلها بلون مختلف النقاط التي يمكن للطالبأقدم فيما يلي مجموعة من 

 :الرسالة

 : هيكل متغيرات الدراسة18صفحة 

، بحيث يظهر الشكل التوضيحي لهيكل المتغيرات ليكون أكثر وضوحاً واحترافيةإعادة تصميم  :التعديل المقترح

 .العلاقات السببية بين متغيرات التدريب )المستقل( والإنتاجية )التابع( والأبعاد الفرعية لكل منهما

 العديد منالاشكال تحمل الرقم واحد ؟؟؟ هناك

 غياب فصل عرض النتائج

 :إضافة فصل كامل مخصص لعرض النتائج الإحصائية والتحليلية للدراسة، يتضمن :التعديل المقترح

 .الجداول الإحصائية الوصفية )المتوسطات، الانحراف المعياري(

 .(ANOVAمعاملات الارتباط، تحليل الانحدار، ) نتائج اختبارات الفرضيات

 .عرض النتائج النوعية من المقابلات

 غياب فصل المناقشة

إضافة فصل مستقل للمناقشة، يقوم بربط نتائج الدراسة مع الإطار النظري والدراسات السابقة،  :التعديل المقترح

 .وديوتفسير النتائج في ضوء السياق العملي لقطاع النفط والغاز السع

 ضعف الخاتمة والتوصيات

تطوير قسم الخاتمة ليشمل ملخصاً مركزاً لأهم النتائج، وتقديم توصيات عملية محددة موجهة  :التعديل المقترح

 .للمؤسسات النفطية وأصحاب القرار والباحثين المستقبليين

 أخطاء التنسيق والترقيم في متن الرسالة

الصفحات والعناوين والجداول والأشكال، وتصحيح أي أخطاء مطبعية أو  مراجعة شاملة لترقيم :التعديل المقترح

 .تنسيقية في جميع أنحاء الوثيقة

 تنظيم وقائمة المراجع



لماذا يتم  – APA مثل) مراجعة وتدقيق قائمة المراجع العربية والأجنبية، وتوحيد نمط التوثيق :التعديل المقترح

 ؟؟؟؟اضافة الصفحات في المرجع داخل الفقرة 


