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	العنوان باللغة العربية و الإنجيليزية
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	-
	
	اخطاء إملائية- رسم اتصالات بالأبحاث السابقة في هذا المجال للبناء على وجهات النظر الحالية، والاستفادة من رؤاهم، وتحديد البيانات الناشئة من خلال دراسة الدراسات السابقة.
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	المتغيرات الفرعية غير واضحة

	5- Importance of The Study
	
	-
	
	ما علاقة الأداء الوظيفي بجودة الخدمات المصرفية؟- ة--- المتغيرات الفرعية غير واضحة -  
تخطيط و تنظيم و قيادة و رقابة- ما علاقة الهيكلة التنظيمية؟
 

	6- Objectives of The Study
	
	-
	
	الفصل بين الأهداف النظرية و العملية للدراسة- عدم ذكر الهدف الأساسي بشكل واضح- يجب ذكر مكان التطبيق فى الأهداف العملية- المتغيرات الفرعية غير واضحة

	7- Study Questions
	
	-
	
	توافق أسئلة الدراسة مع مشكلة البحث.

	8- Theoretical Framework
	
	-
	
	

	9- Theoretical Premises of Study
	
	-
	
	

	10- Research Methodology
	
	-
	
	

	11- Study Tools
	
	-
	
	أسئلة الاستبيان المستخدمة لقياس المتغيرات لم تذكر أو يحدد مصدرها
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	-
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	-
	
	

	14- General Comments (Optional)
	تصميم الدراسة هو دراسة حالة بينما المقترح  له طابع     cross-sectional 
عدم تحديد الأبعاد الفرعية للدراسة له تأثير سلبي كبير على مكونات البحث الرئيسية ( المشكلة و الأهداف و الأسئلة ---- 
الكثير من الأخطاء الإملائية و يجب مراجعة الهمزات فى الكلمات
هناك دراسة سابقة استخدمت نفس متغيرات الدراسة ، يجب تحديد قسم منفصل يوضح الفرق بين الدراسة الحالية و الدراسات السابقة عامة 
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