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 أولاً: المقدمة

يعُدّ البحث العلمي وسيييييلة ملمة للحعييييلم على المعررة وتطلير المجيمعك ولني تنلا بيا ص البحث مييييحيحة ويمنن  

اللثلق بليا  يجيع على البياحيث أا يليمج بمجملعية من الايق والالاعيد أثايا  اييامي  بيالبحيثك وتسُييييمّى ايد  الايق والالاعيد 

 »أخلاايات البحث العلمي«  واي ملضلع ادا الياريرك

وياُعيييد بقخلاايات البحث العلمي مجملعة المبادا والالاعد اليي تلّ   سيييللح الباحث ري  ميع مراحل بحء   بد ا  من 

اخييار المشينلة و مع البيابات وحيى بشير الايا صك واللدم مالا ال ضيماا العيدق واةمابة واحيراج حالق اةشي ا  

 المعايير اليي تفرّق بين السللح المابلم والسللح غير المابلم واي أيضا  (ك  Resnik, 2020الدين يشاركلا ري البحث )

 (كAmerican Psychological Association [APA], 2017ري البحث )

واد زاد الاايماج بلدا الملضيلع ري السيالات اةخير   بسيبع اتسياع مجالات البحث وكءر  حالات ا خلام باةخلاايات  

مءل الاال من أبحاث الآخرين وتموير البياباتك وللدا أميب  من الملق أا يعرم كل باحث  سيلا  كاا مبيد ا  أو ميمرّسيا    

 اد  اةخلاايات ويليمج بلاك

ويلدم ادا اليارير إلى اليعريف بقخلاايات البحث العلمي وأامييلا  وعرض أاق مباد لا والاضييييايا اةخلااية المرتبطة 

بلا  والالاعد اليي تاظّملا  ثق تطبيق اد  المبادا بشييينل عملي على ملضيييلع بحءي محددّ  وأخيرا  تاديق خاتمة تلّ   

 كAPAالمرا ع العلمية الملثلاة  عربية وأ ابية  وُثاّت ورق بمط  أاق الايا صك واد اعيمد اليارير على عدد من

ويحاوم ادا اليارير ا  ابة عن عد  أسييي،لة  أاملا: ما معاى أخلاايات البحث العلمي وما أامييلام وما أاق مباد لام وما  

أبرز الاضييايا اةخلااية اليي اد تضييرّ بالبحثم وما الالاعد اليي تاظّملام وكيف يمنن تطبيق اد  المبادا على ملضييلع  

 بحءي معيّنم

 ثانياً: أهمية أخلاقيات البحث العلمي

ترتبط ايمة البحث العلمي ارتباطا  مباشييرا  باةخلاايات اليي يالج عليلاك رالبحث الدي يعيمد على بيابات غير مييحيحة أو 

ييجاال حالق المشياركين يفاد ايمي  حيى لل بدا ماظّما ك وللدا تعُدّ أخلاايات البحث ملمة  دا   ويمنن تلضيي  أامييلا ري 

 الاااط الآتية:

عايدميا يليمج البياحيث بياةميابية ري  مع البييابيات وتحليلليا  تعييييب  الاييا ص مييييحيحية ويمنن زياادة الققاة في النتاا  :   •

 الاعيماد عليلاك

تحارظ اةخلاايات على حالق اةشي ا  المشياركين ري البحث وتماع تعريضيلق ةي حماية المشااركين والمتتم::  •

 ضررك

تسييياعد اةخلاايات على تالية الءاة بين الباحءين والجامعات والمجيمع  واي ثاة ملمة لاسييييمرار دعق  بناء الققة:  •

 البحث العلميك

تماع اةخلاايات الممارسيات ال اط،ة مءل الاال غير المشيروع واليموير اليي تضيرّ  المحافظة على النزاهة العلمية:  •

 بالعلقك



ومن ايدا بفلق أا العلااية بين اةخلااييات ومييييحية البحيث علااية اليية  رنلميا زاد اليماج البياحيث بياةخلااييات  زادت ايمية 

 بحء  وإمنابية الاسيفاد  ما ك

أما إذا أخلّ البياحث باةخلااييات  ر ا ذلي ييدي إلى بييا ص سييييلبيية كءير ك رالبييابات المموّر  اد تيدي إلى ارارات خاط،ية  

تضيرّ بالمجيمع  خامية ري مجالات ملمة مءل العيحة والاايعيادك كما أا اد  اةخطا  تضيرّ بسيمعة الباحث و امعي    

اد ك وللدا ر ا الاليماج باةخلاايات مسيييولية على الباحث والمجيمع  واد تعييل العالبة إلى سييحع البحث أو سييحع الشييل

 معا ك

 ثالقاً: المبادئ الأساسية لأخلاقيات البحث العلمي

تالج أخلااييات البحيث العلمي على عيدد من المبيادا الملميةك وريميا ييقتي شييييرز م يعيييير ةبرزايا مع مءيام لنيل مبيدأك  

 ويلضّ  الجدوم اليالي اد  المبادا بشنل سريع ابل شرحلا:

 مضمونه باختصار المبدأ

 العدق ري عرض البيابات والايا ص والماااص دوا تحريفك اةمابة العلمية

 اتساق السللح مع الايق العلمية واللرا  بالاليمامات البحءيةك الامااة

 تجاّع اليحيّم ري اليعميق واليحليل واليفسيرك الملضلعية

 حماية بيابات المشاركين وعدج كشف الياتلقك السرية

 ملاراة المشارح العريحة بعد إطلاع  على طبيعة البحث وم اطر ك الملاراة المسياير 

 

 (Honesty. الأمانة العلمية )1

وتعاي أا ينلا البياحيث مييييادايا  ري عرض بييابياتي  وبييا جي  وطرياية بحءي   دوا أي ت يير أو إخفيا ك مءيام: أا يعرض  

 الباحث  ميع الايا ص  حيى الايا ص اليي لا تيفق مع ما تلاعّ   ولا يحدم أي شي ك

 (Integrity. النزاهة )2

وتعاي أا يليمج البياحيث بيالايق العلميية ويفي بلعلد ك مءيام: أا يليمج البياحيث بيالاتفياق اليدي تقّ مع المشيييياركين أو الجلية  

 الداعمة  ولا ي الف خطة البحث من أ ل معلحة ش عيةك

 (Objectivity. الموضوعية )3

وتعاي أا يبيعيد البياحيث عن اليحيّم عايد تعييييميق البحيث وتحلييل البييابياتك مءيام: أا يحليّل البياحيث البييابيات بطرياية عيادلة   

 ولا يفسّراا بما يلارق رأي  الش عي راطك

 (Confidentiality. السرية )4

وتعاي أا يحارظ الباحث على المعللمات ال امية بالمشياركين ولا ينشيف أسيما اق أو بياباتلق ةي شي   مخرك مءام: أا  

 يحفظ الباحث بيابات المشاركين ري مناا ممن ويسي دج رملزا  بدلا  من اةسما  الحايايةك



 (Informed Consent. الموافقة المستنيرة )5

وتعاي أا يحعييل الباحث على ملاراة المشيياركين بعد أا يشييرز للق ادم البحث وما اد ييرتع علي   وأا للق الحق ري 

 الابسحاب ميى أرادواك مءام: أا يعطي الباحث المشارح وراة تشرز ادم الدراسة ابل أا يلارق على المشاركةك

 رابعاً: القضايا الأخلاقية في البحث العلمي

 يلا   البحث العلمي بعض المشنلات اةخلااية اليي اد تضرّ بعحي  ومعداايي ك ومن أاق اد  المشنلات:

 (Plagiarism. الانتحال العلمي )1

ويعاي بسييبة أعمام الآخرين أو أرناراق إلى الباحث دوا ا شييار  إليلقك وال من أخطر المشيينلات ةب  يضييرّ باةمابة  

العلميةك مءام: أا ياال طالع رارات كاملة من دراسيية ماشييلر  ويضييعلا ري تارير  دوا ذكر المعييدر  رلدا يعُدّ سييراة  

 عحي  وذكر المعادر وإعاد  العياغة مع بسبة الفنر  لعاحبلاكعلمية يعُااع عليلاك ويمنن تجابّ  بالاايباس ال

 (Fabrication & Falsification. تزوير البيانات وتلفيقها )2

ويعاي اخيراع بييابيات غير مل لد  أو ت يير البييابيات الحايايية ليظلر الاييا ص كميا يرييد البياحيثك مءيام: أا ي يّر البياحيث ري 

 أرااج بيا ج  لييلارق مع ما ييلاعّ   وادا يفُاد البحث ايمي  بالناملك

 (Bias. التحيزّ )3

ويعاي مييل البياحيث إلى بييجية معياّية بحييث ييثرّ ذليي على عيدالية البحيثك مءيام: أا ي ييار البياحيث عياّية غير ممءلّية عميدا  

 حيى تدعق الاييجة اليي يريدااك

 (Privacy Violation. انتهاك الخصوصية )4

ويعاي كشييف بيابات المشيياركين أو اسييي داملا ري غير ما وارالا علي ك مءام: أا ياشيير الباحث أسييما  المل فين الدين  

 شاركلا ري اسيبابة دوا إذبلق  مما اد يسبعّ للق مشاكل ري عمللقك

 (Conflict of Interest. تضارب المصالح )5

ويحدث عادما تيعارض معيييلحة شييي عيييية أو مالية للباحث مع بمااة بحء ك مءام: أا يجري الباحث دراسييية عن مايص  

 تدعملا الشركة المايِجة ل  دوا أا يدكر اد  العلااة  مما يجعل الايا ص مشنلكا  ريلاك

ويلُاحظ أا اد  المشينلات اد ترتبط ببعضيلا  راليحيّم اد ييدي إلى اخييار بيابات معياّة  وتضيارب المعيال  اد يدرع إلى  

 ت يير الايا صك وللدا يحياج الباحث إلى وعي أخلااي  إضارة إلى و لد راابة من الجامعة أو الجلة البحءيةك

مة لأخلاقيات البحث  خامساً: القواعد واللوا ح المنظِّّ

 Institutionalتل يد الاعيد وللا   تاظّق البحيث العلمي وتحمي المشييييياركينك ومن أامليا لجياا أخلااييات البحيث )

Review Boards – IRB   )  واي لجياا ترا ع اةبحياث اليي تيعياميل مع البشيييير ابيل البيد  ريليا  للييقكيد من أبليا تيبّع

 (كResnik, 2020المعايير اةخلااية ولا تسبعّ ضررا  للمشاركين )



 APA Publicationكما تل د معايير عالمية تاظّق الاشيييير العلمي  من أشييييلراا دليل الجمعية اةمرينية لعلق الاف  )

Manual   ) الدي يضيييع الاعد واضيييحة عن اةمابة ري الاشييير  وتجاعّ الاال غير المشيييروع  وذكر أي تضيييارب ري

 (كAPA, 2020المعال   وحماية حالق المشاركين )

وإلى  ابع اد  اللجاا واةدلة  تضيييع الجامعات ومراكم البحث الاعد داخلية تلُمج الباحءين بضيييلابط معياّة ري الاشييير 

والاايباس  وتادجّ برامص تدريبية ري ادا المجامك كما تالج المجلات العلمية بدور راابي عبر مرا عة اةبحاث ورحعيييلا  

 ل بشرااكلليقكد من خللّاا من الاال غير المشروع اب

وعلى مسيييييلم المملنية العربيية السييييعلديية  زاد الاايمياج بيقخلااييات البحيث  حييث مييييدر بظياج أخلااييات البحيث على  

 الم للاات الحية وللا ح   وأبُش،ت لجاا لمرا عة اةبحاث اليي تيعامل مع البشر  بما ييفّق مع المعايير العالميةك

وتنمن أاميية اد  الالاعد ري أبليا تحلّم المبيادا اةخلاايية من كلاج بظري إلى خطلات عمليية يجيع على البياحث الاليماج 

 بلا  وتلرّر مر عا  ملحّدا  يرَُ ع إلي  عاد تاييق البحث  وتميد من ثاة الااس ري الايا ص الماشلر ك

 سادساً: التطبيق العملي على موضوع البحث

»أثر تحساااين تتربة العمي  بعد عرض المبادا والالاعد السييياباة  بطباّلا ري ادا الجم  على ملضيييلع بحءي بعالاا:  

يعيمد ادا البحث على المعيادر المفيلحة والمياحة ك  («STCعلى المبيعات: دراساة حالة شاركة الاتصاالات الساعودية )

للجميع  مءل الياارير السيالية للشيركة  والا ملا المالية الماشيلر   وبياباتلا العيحفية  وتاارير اي،ة الاتعيالات والفضيا  

 واليااية  والياارير الاايعادية عن اطاع الاتعالاتك

ومع أا ادا البحث لا ييعامل مع أشيي ا  بشيينل مباشيير  إلا أا لتخلاايات دورا  ملما  ري  أيضييا   خاميية  ريما ييعلق  

باةمابة ري اسيي داج المعيادر وتحليللاك وريما يلي تلضيي  لنيفية تطبيق المبادا اةخلااية ري كل مرحلة من مراحل ادا  

 البحثك

 . اختيار المصادر وجم: البيانات1

السييالية وملاعلا الرسييمي    STCالبيابات من معييادر رسييمية وماشييلر  وملثلاة  مءل تاارير   على  مع سييييق العمل

 وتاارير الجلات الحنلميةك ومن أمءلة اد  المعادر:

 الماشلر  على ملاعلا وملاع السلق المالية )تداوم(ك STCالياارير المالية والسالية لشركة  •

 البيابات العحفية للشركة عن خدماتلا وتطبيااتلا وبرامص تحسين تجربة العميلك •

 تاارير اي،ة الاتعالات والفضا  واليااية عن اطاع الاتعالات ري المملنةك •

 . الأمانة في استخدام المصادر وتوثيقها2

  وتلثيق  ميع المعيييادر بطرياة ميييحيحة ورق بمط  ييق إسيييي دام ذكر معيييدر كل معللمة أو راق    سيييييق العمل على

APA ك 

 . الموضوعية وعدم التحيز3ّ



غيراياك مءيام: إذا أ لرت بعض اليايارير   الفنر  وتجياايلراط البييابيات اليي تيدعق    ييق اخيييار  رلا  تيحليلاالمحياييد  ري  ال

ذكر ذلي بقمابة وعدج إخفا    حيى تنلا الايا ص  رسيييلم ييق  أا تحسيييين تجربة العميل لق يررع المبيعات ري رير  معياّة   

 ماداةك

 . تتنّب تضارب المصالح4

محايد  وغير  الايا صبقي علااة عمل أو معيلحة مالية مع الشيركة محل الدراسية  حيى تنلا   عدج الارتباط  يتلضي   سيييق

 كميقثر  بقي طرم

 . الدقة في عرض النتا   وتفسيرها5

وادا يحاقّ مبدأ اةمابة  عرض اةرااج والايا ص بداة  وتفسيييييراا بشيييينل ماطاي دوا مبال ة سييييييقعاد تحليل البيابات   

 العلمية والملضلعية معا ك

 . خلاصة التطبيق6

بلاحظ مما سيييبق أا اةخلاايات ملمة حيى ري اةبحاث اليي تعيمد على المعيييادر المفيلحة ولا تيعامل مع أشييي ا ك 

بداة  مما يجعل   بيا ج   ويعرضبملضيييلعية    ويحلللابقمابة    ويلثالابعااية    معيييادراا ي يارأخلاايا   المليمج رالباحث

 محيحا  وملثلاا ك البحث

 ويلضّ  الجدوم الآتي العلااة بين كل مبدأ أخلااي وطرياة تطبيا  ري ادا البحث:

 طريقة تطبيقه في البحث المبدأ

 بال اةرااج والبيابات كما اي من معادراا دوا ت ييرك اةمابة العلمية

 ليجاّع الابيحامك APAذكر معدر كل معللمة وتلثيالا بامط  الامااة واليلثيق

 عرض كل الايا ص بحياد دوا اخييار ما يدعق الفنر  راطك الملضلعية

 تلضي  عدج و لد معلحة مع الشركة وعدج الدعاية للاك تجاّع تضارب المعال 

 

 سابعاً: الخاتمة

تلمّل ادا اليارير إلى أا أخلاايات البحث العلمي ليست أمرا  ثابليا   بل شرط أساسي لعحة البحث وإمنابية اللثلق ب ك 

راد تبيّن أا الاليماج بمبادا اةمابة والامااة والملضيلعية والسيرية والملاراة المسيياير  يحمي حالق المشياركين ويميد  

ت مءل الاال غير المشييروع واليموير واليحيّم وتضييارب المعييال  تضييرّ بالبحث  من معييدااية الايا صك كما أا المشيينلا

 بشنل مباشرك

كما أوضي  الجم  اليطبياي أا اد  المبادا يمنن تطبيالا ب طلات عملية واضيحة ري اخييار المعيادر وتلثيالا وتحليل 

البيابات بحياد وداة  حيى ري اةبحاث اليي تعيمد على المعيادر المفيلحةك وللدا ياُعي  كل باحث  وخامة الطلاب  بقا 

أبحياثي  الايادمية  ةا ذليي يسيييياعيد على إبيياج معررية مييييحيحية تفييد  يجعيل الاليماج بياةخلااييات  م ا  أسيييياسييييييا  من  

  المجيمعك
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 )الطبعة الرابعة(ك المنيبة اةكاديميةك أملم البحث العلمي وماااج (ك 2018بدر  أحمدك ) •

 ()الطبعة الءالءة المدخل إلى البحث ري العللج السللكية(ك 2016العسام  مال  بن حمدك ) •
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