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مجتمع وعينة : المهمة الثامنة

الدراسة



المقدمة

:يتمسوفالعرضهذافي

.حالةدراسةتعريف

.حالةودراسةدكتوراةرسالةوعينةمجتمعبينالفرقعرض

.مقترحةلدراسةوعينةمجتمععرض

.العينةنوعيةيارتاخأسبابعرض

.المقترحةالدراسةعينةنوعيةاختيارشروط

.
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www.midocean.ae
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:حالةدراسةتعريف

الأفرادمنمجموعةأوواحدفردحالةتحليلعلىيركزشاملًامنهجًاالحالةدراسةتعُتبر•

.لميالعالبحثفيالمدروسةالظاهرةأوالبحثيةالمشكلةفهمبهدفتفاصيلها،بكافة

أوشريةبحالاتعلىتطبيقهايمكنحيثشيوعًا،البحثأدواتأكثرمنالطريقةهذهتعُد•

.نباتيةأوحيوانية

الخجلظاهرةدراسةأومعينةمنطقةفيالمناخدراسة:الحالةدراساتعلىالأمثلةمن•

.(1)المراهقينلدى

مجتمع وعينة الدراسة
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:الدكتوراةرسالةوعينةمجتمع

عميمتإلىالباحثيسعىالتيالعناصرمنالكاملةالمجموعةإلىيشيرالدراسةمجتمع•

.عليهاالمدروسةبالمشكلةالمتعلقةالنتائج

لنسبابنفسالمجتمعخصائصفيهاتتوزعمختارةمجموعةالدراسةعينةتمثلبينما•
. فيهالموجودة

:حالةدراسةوعينةمجتمع

.حالةدراسةفيمجتمعيوجدلا•

.صغيرةمجموعاتأوفرديةحالاتحالةدراسةتغطي•

.(2)العلميالبحثفيحالةدراسةنتائجتعميميمكنلا•

مجتمع وعينة الدراسة
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:مقترحةلدراسةوعينةمجتمعتحديديتمسوفالقسمهذافي

عدديفالمشروعنجاحعلىالمشاريعلمديريالعاطفيالذكاءأثر":هوالمقترحالبحثعنوان

"السعوديةالأهليةالشركاتمن

.العاطفيالذكاء:(المستقل)الأولالمتغير•

.المشروعنجاح:(التابع)الثانيالمتغير•

مجتمع وعينة الدراسة
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:الدراسةمجتمع

.السعوديةالأهليةالشركاتمنعدد•

:الدراسةعينةاختيارطريقة

يتمس.السعوديةالأهليةالشركاتمنعددفيالمشاريعمديريمنمكونةهيالدراسةعينة•

:يليكماالطبقيةالعشوائيةالعينةأسلوبباستخدامالدراسةعينةاختيار

مجتمع)ةالسعوديالعربيةالمملكةفيالموجودةالأهليةالشركاتمنعدداختيارسيتم:أولا•

.ابكسوشركةالسعودية،أرامكوشركةاختياريتممثل.عليهاالدراسةلإجراء(الدراسة

.لةمتداخغيرمختلفةصغيرةطبقاتإلىالإحصائيالمجتمعتقسيمسيتم:ثانيا•

مجتمع وعينة الدراسة
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الكليةالعينةلتكوينوتجميعهامنفردة(طبقة)شركةكلمنعشوائيةعيناتأخذسيتم:ثالثا•

.للدراسة

.الكليةالعينّةلتشكيلحدةعلىطبقةكلمنالعشوائيةالعينّاتتجُمع•

وبالتالي،.ائيالإحصالمجتمعفيالطبقةتلكحجمطبقةكلمنالعشوائيةالعينّةحجميعكس•

.الإحصائيلمجتمعافيبهاتتواجدالتيالنسببنفسالنهائيةالعينّةفيممثلةالطبقاتتكون

مجتمع وعينة الدراسة
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:الطبقيةالعشوائيةالعينةاختيارأسباب

:التاليةللأسبابالطبقيةالعشوائيةالعينةاختيارتم

منلأكثرمشاريعمديريعلىتجرىسوفالدراسةإنحيث.الدراسةمجتمعتجانسعدم•

.شركة

.شركةلكلالمجتمعحجملفتاخ•

الشركةيفالمجتمعحجمكانلوفمثل.شركةكلعينةحجمفيتناسبهناكيكونأنيجب•

عينةحجمنسبةيكونانفيجبموظف،500الثانيةوالشركةموظف،1500الأولى

ةالشركعينةبينماللدراسة،الكليةالعينةمن%75يساويالكليةالعينةمنالأولىالشركة

.الكليةالعينةمن%25فقطيساويالثانية

مجتمع وعينة الدراسة
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:وشروطهااختيارهاطريقةالطبقية؛العشوائيةالعينة

منيتألفنهلأنظرامتجانسغيرالدراسةمجتمعكانإذاالطبقيةالعشوائيةالعينةاختياريتم•

.بعضعنبعضهامختلفةطبقات

:وهمامرحلتين،علىالطبقيةالعشوائيةالعينةاختيارهنايتم•

.قاتهوطبخصائصهكافةّودراسةالبحثمجتمعتحليلفيتتمثلالأولىالمرحلة•

مجتمعصفاتعلىبناءاًعشوائيبشكلالعينّةأفراداختيارفيتتمثلالثانيةالمرحلة•

.البحث

مجتمع وعينة الدراسة



02

.للدراسةالإحصائيالمجتمعحجمتحديدهناويجب•

.حدةعلىطبقةكلأفرادتحديد•

معالعينةفيطبقةكلحجميتناسببحيثتمثلهاطبقةكلمنبسيطةعشوائيةعينةاختيار•

.للدراسةالأصليالمجتمعفيحجمها

مجتمع وعينة الدراسة
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تمللستشارات،المنارة،"الحالةدراسةتعريف-العلميالبحثفيالحالةدراسة"-1
/https://www.manaraa.comموقعمن11/19/2024بتاريخالاسترجاع

تمة،والترجموالدراساتللستشاراتدراسة،"العلميالبحثفيالحالةدراسة".يسعد،-2
/https://drasah.comموقعمن11/19/2024بتاريخالاسترجاع

المراجع

https://www.manaraa.com/post/5633/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%87-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%84%D9%87-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A---%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81-%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%84%D8%A9
https://www.manaraa.com/post/5633/%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%87-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%84%D9%87-%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A---%D8%AA%D8%B9%D8%B1%D9%8A%D9%81-%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AD%D8%A7%D9%84%D8%A9
https://www.manaraa.com/
https://drasah.com/Description.aspx?id=3059#:~:text=%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86%20%D8%AA%D8%B9%D9%85%D9%8A%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%AA%D8%A7%D8%A6%D8%AC%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%8A%20%D8%AA%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%AF,%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A%20%D9%84%D8%A7%20%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86%20%D8%AA%D8%B9%D9%85%D9%8A%D9%85%D9%87%D8%A7.
https://drasah.com/Description.aspx?id=3059#:~:text=%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86%20%D8%AA%D8%B9%D9%85%D9%8A%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D9%86%D8%AA%D8%A7%D8%A6%D8%AC%20%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%8A%20%D8%AA%D8%B9%D8%AA%D9%85%D8%AF,%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%AB%20%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D9%85%D9%8A%20%D9%84%D8%A7%20%D9%8A%D9%85%D9%83%D9%86%20%D8%AA%D8%B9%D9%85%D9%8A%D9%85%D9%87%D8%A7.
https://drasah.com/
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