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:الرسالتینمعلومات عامة عن 



: أوجھ التشابھ
: الهدف العام•

ق النف�ـ�ي والأداء الـوظيفي �ـ� المناعـة النفسـية الاجتماعيـة و�جهـاد العمـل �ـ� الدراسـة الأو�ـ�، والاح�ـ�ا(كلا الرسالت�ن ��ـدفان إ�ـ� دراسـة العلاقـة بـ�ن متغ�ـ�ين نفسـي�ن ووظيفيـ�ن 

.لفئات معينة من النساء العاملات) الدراسة الثانية

: المن�ج المستخدم•

.�لتا الدراست�ن المن�ج الوصفي الارتباطي لدراسة العلاقات ب�ن المتغ��ات بطر�قة كمية �عتمد ع�� الاستبياناتاستخدمت 

:  التوصيات•

غوط العمـــل مـــع ضـــ�لتـــا الدراســـت�ن توصـــيات ��ـــدف إ�ـــ� تحســـ�ن ال�ـــحة النفســـية للعـــاملات مـــن خـــلال تـــوف�� بـــرامج الـــدعم النف�ـــىي والتـــدر�ب لمســـاعد��ن ع�ـــ� التعامـــلقـــدمت 

.وتحقيق توازن أفضل ب�ن ا�حياة ال�خصية والمهنية



: أوجھ الاختلاف
:الفئة المس��دفة•

.�حم�س��دف مر�يات مراكز ال��بية ا�خاصة �� محافظة بيت : الدراسة الثانية. العاملات �س��دف النساء السعوديات : الدراسة الأو��•

:المتغ��ات المدروسة•

".الأداء الوظيفي"و" الاح��اق النف��ي"تركز ع�� العلاقة ب�ن : الدراسة الثانية". إجهاد العمل"و" المناعة النفسية الاجتماعية"تركز ع�� العلاقة ب�ن : الدراسة الأو��•

:نتائج العلاقة ب�ن المتغ��ات•

صــائية بــ�ن وجــدت علاقــة عكســية ذات دلالــة إح: الثانيــةالدراســة . لــم تجــد علاقــة ارتبــاط ذات دلالــة إحصــائية بــ�ن المناعــة النفســية الاجتماعيــة و�جهــاد العمــل: الدراســة الأو�ــ�

.الاح��اق النف��ي والأداء الوظيفي؛ ف�لما زاد الاح��اق النف��ي قلّ الأداء الوظيفي، والعكس �حيح

:حجم العينة•

.مر�ية) 45(شملت عينة أصغر مكونة من : الثانيةالدراسة.سيدة) 526(شملت عينة أك�� من : الأو��الدراسة 



...شكرا لكم
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