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:مجتمع الدراسة 
تكون مجتمع الدراسة من جميع مديري المدارس الثانوية بمدينة جدة البالغ عددهم 

.مدير حسب إحصائيات إدارة تعليم  مدينة جدة153
:عينة الدراسة 

تم اختيار عينة عشوائية من مجتمع الدراسة بحيث تشمل متغيرات الدراسة ، وكانت 
استبانة  وتم حذف استبانتين لعدم اكتمالها ،   وبناء على 93الاستبانات المستردة   

استبانة تمثل أفراد عينة (  91)عدد الاستبانات الصالحة للتحليل أصبحت ذلك 
. الدراسة الحالية



مدير مدرسة 153من مجتمع الدراسة البالغ % 59.47وهو ما يعادل نسبة 
)ووضح  الباحث  في جداول خصائص أفراد عينة الدراسة وفقا  للمتغيرات . ثانوية 

وتم حساب التكرارات ( المؤهل ، العمر ، الدورات التدريبية بمجال إدارة الوقت
. والنسب المئوية  لأفراد عينة الدراسة وفقا لكل متغير من هذه المتغيرات  

من % 11من حملة البكالوريوس ، ونسبة % 81.3وتكونت عينة الدراسة من نسبة 
.من حملة الدكتوراة % 7.7حملة الماجستير ، و

سنة إلى أقل من 35من % 31سنة فأكثر و40كان معظم   أعمار أفراد  العينة من 
.سنة 40



أما توزيعهم طبقا لمشاركتهم في الدورات التدريبية  في مجال إدارة الوقت  كان 
لم % 13.2، ونسبة %  86.8معظم أفراد العينة شاركوا في هذه الدورات بنسبة 

. يشاركوا في هذه الدورات 
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