
1دراسات نقدية 

اعدادالباحث

الضويمرعبدالله مالك



فسي أثر الالتزام التنظيمي والضغوط المهنية على الاستقرار الن
لدى عينة من الممرضات بمدينة جدة

مشاعل علي ضبعان الشهراني:ين الباحثإعداد 

أروى عبد الرحمن الخلف

المجلة الدولية للبحوث العلمية الناشر 

م2024في ينايرتم نشر الرسالة في 
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: تسعى الدراسة الحالية للتحقق من الفرضيات التالية

ي لدى يوجد أثر ذو دلالة إحصائية للالتزام التنظيمي والضغوط المهنية على الاستقرار النفس-1
عينة من الممرضات في مدينة جدة 

دينة توجد علاقة بين الالتزام التنظيمي والاستقرار النفسي لدى عينة من الممرضات في م-2
.  جدة

.  نة جدةتوجد علاقة بين الضغوط المهنية والاستقرار النفسي لدى عينة من الممرضات في مدي-3



زام يختلف مستوى الاستقرار النفسي باختلاف مرتفعي ومنخفضي الالت-4

التنظيمي لدى عينة من الممرضات في مدينة جدة

غوط يختلف مستوى الاستقرار النفسي باختلاف مرتفعي ومنخفضي الض-5
المهنية لدى عينة من الممرضات في مدينة جدة 

قرار يسهم كلا من الالتزام التنظيمي والضغوط المهنية في التنبؤ بالاست-6
النفسي لدى عينة من الممرضات في مدينة جدة



–شكرا 

-لحسن
ماعكمتاس


