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1:الدراسات السابقة

ذاتالسابقةوالدراساتالجهودمنمجموعةالثالثالفصلخلالمنالباحثتناول

:الىتصنيفهاوتمالدراسة،بمتغيراتالعلاقة

محليةدراسات:أولا

دراساتأربعاستعرضحيث

عربيةدراسات:ثانيا

دراساتتسعاستعرضحيث

أجنبيةدراسات:ثالثا

دراساتستاستعرضحيث



.  كم بهاويتأكد الناقد فيما إذا عرّف الباحث متغيرات الدراسة أم لا، وإذا قام بضبط هذه المتغيرات والتح: متغيرات الدراسة--

2

نه الإدارة بالأهداف ، وادارة المشاريع وما تتضم: حيث يتضمن كل جانب على

خلال من عوامل تؤثر على اداء المشاريع الانشائية، تناولها الباحث بالتحليل من

ع توضيح الأهداف ونتائج الدراسة، وتوصيات الدراسة، وأدوات الدراسة، ومجتم

الدراسة، والمنهجية التي تقوم عليها الدراسة في كل منها، كما أنه وضح أوجه

وجه الشبه والاختلاف فيما بينها، وفيما بينها وبين الدراسة الحالية، وكذلك أ

د الاستفادة من هذه الدراسات ، كما أن الباحث سوف يعتمد على هذه الدراسات عن

.تفسير النتائج التي ستكشف عنها هذه الدراسة فيما بعد
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3:التعليق على الدراسات السابقة

مما يعني انها حديثة ما بين 2017-2010اطلع الباحث على بعض الدراسات السابقة بين الاعوام 

ى دراسات محلية وعربية واجنبية وهذا ما يتطلبه موضوع الدراسة، وقد تطرقت هذه الدراسات ال

.العديد من المعلومات الهامة

من خلال اطلاع الباحث على الدراسات السابقة لاحظ بان معظم الدراسات السابقة استخدمت

المنهج الوصفي فقط من اجل وصف الظاهرة، وان الباحث سوف يستخدم المنهج الوصفي

اصيلالتحليلي في دراسته وذلك من اجل الوصول الى نتائج دقيقة تساعد في الوقوف على تف

منهج الإدارة بالأهداف كي يكون لها دور في التطبيق الجيد من قبل شركات المقاولات العاملة

.بقطاع غزة لهذا النوع من الادارة
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وقد ساعد الباحث الاطلاع على الدراسات السابقة في التعرف على

في مفردات منهجية الإدارة بالأهداف والتعرف على نماذج تطبيقية لها

دام بعض البلاد والمنظمات العامة، مما يساعد الباحث في محاولة استخ

ات النماذج التي طبقت هذا الاسلوب بنجاح واسقاطه على واقع الشرك

.التي تعمل في مجال الإنشاءات بقطاع غزة



.  كم بهاويتأكد الناقد فيما إذا عرّف الباحث متغيرات الدراسة أم لا، وإذا قام بضبط هذه المتغيرات والتح: متغيرات الدراسة--

5

:ما تميزت به الدراسة الحالية

ع حداثة الموضوع من حيث تناوله لموضوع مدى تطبيق شركات المقاولات العامة في مجال المشاري.1

بل الانشائية لأسلوب الإدارة بالأهداف وعلاقتها بأداء هذه المشاريع، وهو موضوع لم يتم تناوله من ق

.في قطاع غزة

الخروج بتوصيات تخدم مسئولي شركات المقاولات بما ينعكس على نجاحها وتلبيتها. 2
.للمتطلبات السوق المحلي والدولي
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6هل كان هناك عرض للدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الرسالة؟

استعرض الباحث عددًا من الدراسات السابقة التي تناولت موضوع أسلوب الإدارة بالأهداف 

.وتطبيقه في مجالات مختلفة

.ناقش الباحث أوجه التشابه والاختلاف بين هذه الدراسات ودراسته-

.أظهر الباحث كيف أن دراسته تسُاهم في إضافة المعرفة في هذا المجال-
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هل تم ترتيب الدراسات السابقة 

7وفقاً للطرق المنهجية العلمية المُتعارف عليها؟

راسات تم تنظيم الدراسات السابقة حسب الموضوع والمنهجية المستخدمة، كما تم الاستشهاد بالد

.ا بدراستهالسابقة بشكل صحيح ودقيق، وقد أظهر الباحث فهمه للدراسات السابقة وكيفية ارتباطه

قة أكثر لكن الباحث لم يركز على الدراسات الأكثر ارتباطًا بدراسته ليكون عرض الدراسات الساب

.فائدة ، كما لم يقُدم تحليلًا نقدياً للدراسات السابقة وتحديد نقاط قوتها وضعفها
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