
المشكلة البحثية

سلطان سعد ال حميد: اسم الطالب 

3مهارات بحثية : المقرر 

سارة محمود:اشراف الدكتور 



الرضا الوظيفي وعلاقته بالأداء الأكاديمي 
لأعضاء هيئة التدريس بجامعة لحج

وان بالعن( رسالة دكتوراه )تم اختيار مشكلة البحث لهذي الرسالة -

:أعلاه 

:السؤال الرئيسي -

س ما علاقة الرضا الوظيفي بالأداء الأكاديمي لأعضاء هيئة التدري-

بجامعة لحج من وجهة نظرهم ؟



الرضا الوظيفي وعلاقته بالأداء الأكاديمي 
لأعضاء هيئة التدريس بجامعة لحج

:الأسئلة الفرعية -

الرضا الوظيفي بالأداء الأكاديمي لأعضاء هيئة ما درجة كلا من -

التدريس بجامعة لحج من وجهة نظرهم ؟

بين ( α≤0.05)ما مدى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى -

متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة لدرجة الرضا الوظيفي

عزى ومستوى الأداء الأكاديمي لأعضاء هيئة التدريس بجامعة لحج ت  

؟( عدد سنوات الخدمة -اللقب العلمي -الجنس )لمتغيرات 



الرضا الوظيفي وعلاقته بالأداء الأكاديمي 
لأعضاء هيئة التدريس بجامعة لحج

:تابع الأسئلة الفرعية -

ما مدى وجود علاقة ارتباطية ذات دلالة إحصائية عند مستوى-

 (α≤0.05 ) بين درجة الرضا الوظيفي ومستوى الأداء الأكاديمي

لأعضاء هيئة التدريس بجامعة لحج من وجهة نظرهم ؟



:لنا من الأسئلة البحثية السابقة اتضح

:أسلوب الصياغة •

اختار الباحث أسلوب الصياغة على هيئة السؤال ،بسبب ان المشكلة واضحة لدى•
الباحث 

:كما اشتملت صياغة أسئلة البحث •

.واضحة ودقيقة ومتجنبة للعموميات : انها واضحة ودقيقة -1•

.تناولت مشكلة الدراسة موضوع مهماً ويستحق البحث  :الأهمية والاصالة -2•

.والموارد المتاحة بالادواتتمت الإجابة عن الأسئلة : قابلة للتحقيق -3•

.ة ساهم حل المشكلة في تقديم حلول عملية للمشكلة الفعلي: والفايدةالأثر -4•



فيالصناعيالأمنعلىالاصطناعيالذكاءتأثير
السعوديةالعربيةبالمملكةالحيويةالمنشآت

وع تم اختيار هذا العنوان من قبل الباحث وبعد قراءة بعض الادبيات عن الموض•

:تمت صياغة أسئلة البحث التالية

:الرئيسيالسؤال•

فيالصناعيالأمنتعزيزعلىالاصطناعيالذكاءاستخداميؤثركيف•

السعودية؟العربيةبالمملكةالحيويةالمنشات



فيالصناعيالأمنعلىالاصطناعيالذكاءتأثير
السعوديةالعربيةبالمملكةالحيويةالمنشآت

:الفرعيةالأسئلة•

فيالصناعيالأمنمجالفيالاصطناعيللذكاءالحاليةالتطبيقاتهيما•

الحيوية؟المنشآت

الأمنية؟المخاطرعنوالكشفالمراقبةعملياتتحسينالاصطناعيللذكاءيمكنكيف•

يمكنوكيفالصناعي؟الأمنفيالاصطناعيالذكاءتطبيقتواجهالتيالتحدياتهيما•

التغلب عليها؟

آتالمنشفيالموظفينوأمانأداءعلىالاصطناعيالذكاءتقنياتلتبنيالمتوقعالأثرما•

الحيوية؟

ناعي؟الصالأمنتحسينفيالمستخدمةالاصطناعيالذكاءأنظمةفعاليةتقييميمكنكيف•

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

