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:الرسالةعنوان
لتامينابشركاتالعاملينعليتطبيقيةدراسة-القيادةانماطعليالتنظيميالتعلمابعاداثر))

((بالقاهرةالتكافلي

الدغلمحمدفهميمحمدغادة//الباحثة
الدكتوراهدرجةعلىللحصولمقدمبحث
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عنوان الدراسة

يقيةتطبدراسة-القيادةانماطعليالتنظيميالتعلمابعاداثر)الدراسةعنوان❖

(بالقاهرةالتكافليالتامينبشركاتالعاملينعلي

(التنظيميالتعلمابعاد)المستقلالمتغيرمنيتكونالعنوان❖

(القيادةأنماط)هوللدراسةالتابعالمتغير❖

-12)منالمناسبةالعددانحيثمناسبعددوهوكلمة15العنوانكلماتعدد❖

كلمة(16

الباحثيتناولهاالتيوالمشكلةالدراسةنوعالدراسةعنوانيعكس❖

للقارئجذابالدراسةعنوان❖



مقدمة الدراسة

الخاصاليالعاممنالدراسةمقدمةفيبالبدءالباحثالتزام❖

الرئيسيةومشكلتهاالدراسةلموضوعالقارئتهيئةفيالباحثنجح❖

منهبعرضالباحثيقممالدعمالسابقةالدراساتنتائجببعضالاستشهادتم❖

افكار

المستخدمةالمراجعوحداثةالتوثيقفيوالدقةاللغويةالسلامة❖

ةالدراسمتغيراتتناولمنالباحثمكنمماصفحتينفيالدراسةمقدمةجاءت❖

بالتفصيل



المشكلة البحثية والتساؤلات الفرعية

باحثةالخلصتالسابقةالدراساتبعضومراجعةاستطلاعيةدراسةالباحثةاجرت❖

أبعادهبالتنظيميالتعليميؤثرمديأيالي)):يليكماالدراسةمشكلةتحديدالي

((الكبرىبالقاهرةالتكافليالتامينبشركاتالقيادةنمطعليالأربعة

ينبالعلاقةإيجابياتتناولتفرعيةأسئلةستةالدراسةمشكلةمنوتتفرع❖

الدراسةمتغيرات

الأربعةعادهبأبالتنظيميالتعلمبينالتأثيريةالعلاقةتبحثواقعيةالمشكلةكانت❖

القيادةوانماط



أهداف الدراسة

-قيادةالانماطعليالتنظيميالتعلمابعاداثربيانفيللبحثالرئيسيالهدفتمثل

بالقاهرةالتكافليالتامينبشركاتالعاملينعليتطبيقيةدراسة

اطوانمالتنظيميالتعلمتطبيقمستوىعليالتعرففيالدراسةاهدافركزت❑

القائدجاحنعليتساعدالتيالتوصياتتقديممعالعلاقةتلكاختبارخلالمنالقيادة

أهميتهاحسبعليمرتبةمختصرةاهداف3وعددهاالفرعيةالأهدافصياغة❑

للبحثبالنسبة

تحقيقوإمكانيةللقياسقابلةيجعلهامماومحددةدقيقةالأهداف❑



اهمية دراسة موضوع الدراسة الحالية

عمليةواهميةنظريةأهميةاليالبحثأهميةالباحثتناول

البحثيةةوالفجوالتأثيريةالعلاقةبيانخلالمنللبحثالنظريةالأهميةصياغةتم➢

.الدراسةوابعادلمتغيرات

أهميةتدعمونسبمؤشراتاستعراضخلالمنالتطبيقيةالأهميةصياغةتم➢

التامينقطاعفيالموضوعدراسة



مصطلحات الدراسة 

عريفبالتوابعادهماوالتابعالمستقلالدراسةمتغيراتالباحثةتناولت❖

لحاتللمصطاللفظيالمدلولمراعاةمعالدراسةعنوانفيالترتيبحسب

ةالدراسمصطلحاتوتعريفتوثيقفيحديثةمصادرالباحثاستخدم❖

اتلمصطلحوالاملائيةواللفظيةاللغويةوالسلامةالتعريفاتوضوح❖

الدراسة



نموذج الدراسة 

:يليكماالمتغيراتبينالعلاقةعليالدراسةنموذجبناء

"التنظيميالتعلم"المستقلالمتغير❖

رتفسي–المعلوماتتوزيع–المعلوماتاكتساب)المستقلالمتغيرابعاد❖

(التنظيميةالذاكرة–المعلومات

"القيادةأنماط"التابعالمتغير❖

(التبادليةالقيادة–التحويليةالقيادة)التابعالمتغيرابعاد❖



فرضيات البحث

رئيسيالوالهدفالرئيسيالتساؤلمعتاماتساقوعليمتوافقةالرئيسيةالدراسةفرضية❖

التامينبشركاتالقيادةأنماطعلىالتنظيميللتعلممباشرمعنويإيجابياثروجود)للدراسة

(الكبرىبالقاهرةالتكافلي

ابعادمعالمستقلالمتغيرابعادبينالعلاقةتتناولفرعيةالفرضياتمناربعةاشتقاقتم❖

الاخرعليمنهماكلوتأثيرالتابعالمتغير

الدراسةوموضوعومشكلةاهدافمعمتسقةالدراسةفرضيات❖



استعراض الدراسات السابقة

ددالعانحيثكبيرعددوهوفقطاجنبيةالسابقةالدراساتمن15عددالباحثتناول❑

دراسة(10-6)بينيكونالسابقةللدراساتالمناسب

الاقدماليالاحدثمنالزمنيالتسلسلحسبالسابقةالدراساتبترتيبالبحثةتلتزملم❑

الدراسةمتغيراتنفستتناولحديثةسابقةدراساتالباحثتناول❑

والدراساتالحاليةالدراسةبينوالاختلافالشبهأوجهعليالتعليقلم❑

النتائجواهمالمتغيراتبينعلاقةعليركزتمختصرةبصورةالدراسةجاءت❑



المنهجية المستخدمة في الدراسة البحثية

التيدافوالاهالمشكلةلطبيعةلمناسبتهالتحليليالوصفيالمنهجعليالاعتمادتم❑

تحقيقهااليالبحثيسعى

آراءاختبارخلالمنالمشكلةدراسةعليالوصفيالمنهجعليالاعتمادتم❑

(بوصفها)كيفياعنهاويعبردقيقاوصفاالمشكلةبوصفيعتمكماالعينةمفردات

(رقميا)وكميا

الواقعفهمفيتسهماستنتاجاتاليوالوصوليالبحثيةالفروضاختبارخلالمن❑

وتطويرهالحالي



التحليل الاحصائي

ةللدراسالأساسيةالبياناتجمعلعمليةاوليكمصدرالاستبانةاستخدام❖

الميدانية

والتابعالمستقلالمتغيربنودلقياسخاصةمقاييساستخدام❖

حسابخلالمن  SPSSالاحصائيالبرنامجباستخدامالبياناتتحليلتم❖

اطوالارتبالانحداروالمعاملالمعياروالانحرافوالتكراراتوالنسبالمجاميع

الاخرىالمعاملاتمنوغيرها



النتائج التي توصلت اليها الدراسة البحثية

:الاتيفيايجازهايمكنأساسيةنقاط4فيللدراسةالعامةالنتائجتمثلت

القيادةأنماطعليالمعلوماتلاكتسابإيجابياثروجود-1نتيجة

القيادةأنماطعليالمعلوماتلاكتسابإيجابياثروجود-2نتيجة

القيادةأنماطعليالمعلوماتلتفسيرإيجابياثروجود-3نتيجة

مينالتابشركاتالقيادةأنماطعليالتنظيميةللذكرةإيجابياثروجود-4نتيجة

التكافلي



اهم التوصيات التي توصلت اليها الدراسة

:يلياكمتلخصيهايمكنالتوصياتمنالعديدهناككانتالدراسةنتائجعليبناء

اليهوصلتتماعليبناءللتوصياتالتنفيذمسئوليةوتحديدزمنيةاطروضعتم❑

نتائجمنالدراسة

اخرياقتصاديةأنشطةاوقطاعاتعليالدراسةنتائجتعميمإمكانيةعدم❑

اتتوصيخلالمننتائجمنالدراسةاليهتوصلتمالتنفيذالياتوضعتم❑

محددة
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