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ة وغير ال:عنوان الدراسة ة بير  تحليل مسار العلاقات السببية المباشر مباشر
اتيجيات القيادة الذاتية والتمكير  النف سي والرضا توجهات الأهداف واسير

ي لدى المعلمير  
الوظيف 
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التمكينيةالقيادة:الموضوعاختيار•
تفسي  لىعوقدرتهالتعليميةالعملببيئاتالمباش  لارتباطه الموضوعهذااختيارتم•

،سلوكيات ن ن مفاهيمتتناولالت   المحكمةالعربيةالدراساتوفرةإلىبالإضافةالمعلمي  التمكي 
لقيادة النفس   .الأهدافوتوجهاتالذاتيةوا

اختيار الموضوع



Chapter

www.midocean.ae

Google)جوجلمنالعلم  الباحثاستخدامتم:المصدراختيار Scholar)إلىالوصولبهدف
:منبهيمتازلماالكامل،بالنصمحكّمةعربيةدراسة

.حديثةأكاديميةدراساتتوفي  •
.كاملةPDFلنصوص الوصول•
  البحثشعة•

لدوليةالعربيةالعلميةالمجلاتفن .وا

اختيار المصدر
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معايير الانتقاء

.سنوات 7–5آخرخلالالدراسةتكونأن:النش  حداثة•
ةترتبط أن:الموضوعملاءمة• ن التمكينية،بالقيادةمباش  الذاتية،القيادة،النفس  التمكي 

  الرضا أو
.الوظيفن

اتمنهج،أهداف،مشكلة،عنوان، وجود:الدراسةعناصروضوح• .محددةومتغي 
  منشورة:محكّمةتكونأن•

.تحكيملجنةوذات مُعتمدة علميةمجلةفن



Chapter

www.midocean.ae

عنوان الدراسة

:الدراسةعنوان 
ةالسببيةالعلاقاتمسارتحليل• ةوغي  المباش  ن المباش  دافالأهتوجهاتبي 

اتيجيات ن الذاتيةالقيادةواسي  لتمكي  لرضاالنفس  وا   وا
ن اللدىالوظيفن .معلمي 

اتتعددويعكس واضح، العنوان • .متكاملارمسنموذجوفق السببيةوعلاقاتها المتغي 
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مشكلة الدراسة

  الدراسةمشكلةتتمثل
ن بالسببيةالعلاقاتطبيعةتفسي  إلىالحاجةفن منعددي 

ات لتنظيمية النفسيةالمتغي  ،لدىوا ن :وه  المعلمي 
الأهدافتوجهات•
اتيجيات• الذاتيةالقيادةاسي 
ن • النفس  التمكي 
  الرضا •

الوظيفن
اتهذهتتفاعلكيفمعرفة إلىالدراسةوتسع  بشكلؤثر تكانتإذاوما معًا،المتغي 
  مباش  غي  أومباش  

ن رضا مستوىفن   المعلمي 
.الوظيفن
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أهداف الدراسة

:إلىالدراسةتهدف
ةالسببيةالعلاقاتتحليل• ن المباش  ن ة،الذاتيالقيادةالأهداف،توجهاتبي  التمكي 

، لرضاالنفس    وا
.الوظيفن

ةغي  السببيةالعلاقاتتحليل• ن المباش  اتبي  .سيطةالوالنماذجعي  المتغي 
اتيجياتالوسيط الدور تحديد•   الذاتيةالقيادةلاسي 

ن العلاقةفن الأهدافجهاتتوبي 
ن  لتمكي  .النفس  وا

اتهذهيربطالذيالتأثي  مسارتوضيح •   بالرضا المتغي 
ن الدىالوظيفن .لمعلمي 

يمسارنموذجبناء•   المؤثرةالعوامل أهميوضح تفسي 
  الرضا فن

  الوظيفن
البيئةفن

.التعليمية
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الربط بير  العنوان والمشكلة والأهداف

ات،متعددسببيًانموذجًايعكسالعنوان • .مناسبًاساريالمالتحليليجعلمماالمتغي 
اتتفاعللكيفيةواضح فهمغيابمنتنطلقالمشكلة• الأهداف،توجهات)المتغي 

ن الذاتية،القيادة   (النفس  التمكي 
  الرضا علىالتأثي  فن

.الوظيفن
ةالعلاقاتهذهلتختي  جاءتالأهداف• تؤدي الت   المساراتوتحدد وضمنية، مباش 

ن إلى   الرضا تحسي 
.الوظيفن
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