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رية دور إدارة المواهب في دعم الميزة التنافسية المستدامة بالتطبيق على الشركة المص: عنوان الدراسج
.للاتصالات
(م2022أكتوبر )تم النشر لي المجلج العلميج لي البحوث التجاريج بتاريخ : النشر
أيمن حسن علي–عادل إمام حامد . د: إعداد
https://sjsc.journals.ekb.eg/article_229398_fccef59bc8684d3f1eb3907c742bec91.pdf:الرابط



ما هي المقاييس المستخدمة في البحث؟: أولا

أمثلج لي البحثالغرتنوع الميياس

كرونباخمعامل ألفا قياس جودة واتساق أداة اليياسمياييس الثبات
Cronbach's Alpha

، (للاتساق الداخلي)معامل ارتباط بيرسون هالتحيق من أن الأداة تييس ما صممت ليياسمياييس اللدق
التحليل ،EFA))الاستكشالي العامليالتحليل 
(CFA)التوكيديالعاملي

ر عدة تأثيهو أسلوب إحلائي يستادم لدراسجمياييس استدلاليج
بع على متغير تا( أبعاد)متغيرات مستيلج 

واحد، مع إمكانيج التحكم لي تداخل هذه 
المتغيرات مع بعضها

تحليل الانحدار المتعدد
Multiple Regression

ن لا يمكرررن لهرررم تحليرررل الانحررردار المتعررردد بررردو
:قرا ة هذه الييم الأربع معا

R²معامل التحديد
Fاختبار تحليل التباين

Bمعامل الانحدار غير المعياري
Betaمعامل الانحدار المعياري

.المتوسط الحسابي، الانحراف المعياريوصف البيانات وتلايلهامياييس وصفيج



المقاييس الوصفية المستخدمة: ثانيا

التطبيق في البحثالغرض منهالمقياس الوصفي

المتوسررررررط الحسررررررابي1
(Mean)

رات، مررن حيررث تحديررد مسررتوا تطبيررق المتغيرر( ربررط الأرقررام بررالواقع)
حرد ممرا يسراعد لري وصرف الةراهرة وتفسريرها وهرو أوترتيب الأبعاد،

.لي الإحلا  الوصفيالن عج المرك يج مياييس 

لمتغيرر أبعراد اتم استادامه لتحديرد مسرتوا تطبيرق 
( 7، جرررررردول 25  )المواهرررررب إدارة المسرررررتيل 
ي الشرركج لرالتنالسريج المير ة المتغيرر الترابع وأبعاد

وقررد ،(8، جرردول 25  )الملررريج للاتلررالات 
:حدد الباحثان حدوده كالتالي

(منافض)2.33إلى اقل من 1.33من 
(متوسط)3.66إلى أقل من  2.33أكبرمن
(مرتفع)5إلى 3.66من 



المقاييس الوصفية المستخدمة: ثانيا



المقاييس الوصفية المستخدمة: ثانيا

التطبيق في البحثالغرض منهالمقياس الوصفي

المعيررررررررراريالانحرررررررررراف2
(Standard

Deviation)

ا تباعد مدلي الإحلا  الوصفي، ويييسمياييس التشتتهو أحد أهم
هررل :نرراأو تيرارب البيانررات عرن المتوسررط الحسرابي، ببسرراطج، هرو يابر
فر دل إجابات ألراد العينرج متجانسرج أم متباينرجك لكلمرا اقتررب مرن اللر

( سرتادمنسربج إلرى مردا المييراس الم)كبرت قيمترهعلى التجانس وكلما
باحررث، لل( جرررس إنررذار)الإجابررات،، التبرراين الكبيرر هررو تبررايندل علرى

ى تحليل يابره أن اللورة أكثر تعييدا مما يةهره المتوسط، ويحتاج إل
.أعمق لفهم أسباب الاختلالات

ابرات لتحديرد مردا تجرانس أو تبراين إجتم استادمه 
،  أقررررل مرررررن (7، جررررردول 25  )العينررررج ألررررراد 

( 0.40)، مررن (متجررانس)تبرراين مررنافض( 0.40)
تباين ( 0.70)تباين متوسط، أكبر من ( 0.70)إلى 
(.عير متجانس)مرتفع 





:الطرق المتبعج لي عرت البيانات-2
:أساليب منهجيج واضحج ومتنوعج، تتلاص لياعتمد الباحثان لي عرت البيانات على

إلرى جردول 1مرن جردول )جرداول مرقمرجتم عرت جميرع النترائف لري: عرت البيانات لي جداول إحلائيج منةمج-1
:تحتوي على( 15

(.8و7، جداول 25  )لتحديد مستوا المتغيرات المتوسطات الحسابيج والانحرالات المعياريج
(.3، جدول 22  )لأبعاد الدراسج (كرونباخألفا )معاملات الثبات 
(.9، جدول 26  )بين أبعاد المتغيرات (بيرسون)معاملات الارتباط 

(.15-10، جداول 32-27  )نتائف تحليل الانحدار المتعدد
العلاقة بين لتوضيح( نموذج بياني)النموذج المعرفي للدراسةتم استخدام(: الأشكال)استخدام النماذج البيانية -2

يعاني البحث من قلة استخدام الرسوم البيانية حيث كان من الممكن عرض، (20ص )متغيرات الدراسة وأبعادها 
.اختبار الفروق الديموغرافية بالأشكال أو الدوائر البيانية
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