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(Introduction) ةمدقملا
، تامظنملا فلتخم يف يفيظولا ءاد الأ ىلع رثؤت يتلا ةمساحلا لماوعلا نم ةدحاو تقولا ةرادإ ربتعت

� ةددعتمو ةدقعم تايلوؤسملا و ماهملا دعت ثيح يحصلا عاطقلا يف ةصاخو

و ددجتلا ةمئاد ةلا ح هنأ نمزلل ةميدقلا ةهجولا ربتعت ثيح ، نمزلا هاجت دارف الأ رظن تاهجو فلتخت
تافاقث يف ةانبتملا و ةثيدحلا ةهجولا ربتعت امنيب � ةياهن اهل سيل ةينمزلا ةرودلا هذه نأو ، لدابتلا

مظنت دودح كانه نأو ، هريدقت نكميو ، ةددحم ةياهنو ةيادب عم ، يطخ لكشب هجتي نمزلا نأ ةددعتم
خيراتلا و لوصفلا و لا مع الأ ةايح

قيضلا و قلقلا و ةدحلا و رتوتلا : لثم ، ةعرسلا ضارعأ روهظ يف ببسلا يه ءاد بالأ تقولا ةق علا دعتو
(،2007 ،Al-Otaibi ) رصعلا ةمس تحبصأ يتلا ضارع الأ نم اهريغو

ةرادإ تاراهم ةيمهأ تدادزا ، ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملل ةريغتملا ةيعامتج والا ةيداصتق الا ةئيبلا يف
ب عاطقلا اذه يف نيلماعلل يفيظولا ءاد الأ رثأتي � يحصلا عاطقلا يف نيلماعلل ظوحلم لكشب تقولا

اضر قيقحتو ةدوجلا ةيلا ع ةيحص تامدخ ميدقت يف مهسي امم ، ةيلا عفب تقولا ميظنت ىلع ةردقلا
� ىضرملا

يتلا ،2030 ةيؤر راطإ نمض ةريبك تاروطت ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف يحصلا عاطقلا دهشي
� تادايعلا و تايفشتسملا يف ةيليغشتلا ةءافكلا زيزعتو ةيحصلا ةياعرلا ةدوج نيسحت ىلإ فدهت
تامدخ ميدقتو ناكسلل ةديازتملا تاجايتح الا ةيبلتل يحصلا عاطقلا يف نيلماعلا ىلع طغضلا ديازتي

� ةمدقتم ةيحص

ميظنتل تقولا ةرادإ يف ةمدقتم تاراهم يحصلا لا جملا يف نيلماعلا نم تايدحتلا هذه بلطتت
� ةيراد الإ ماهملا و ىضرملل ةرشابملا ةياعرلا نيب نزاوتلا قيقحتو ةءافكب ةيمويلا مهماهم

رثكأ ةلا ّعفلا تقولا ةرادإ حبصت ، ةكلمملا يف يحصلا عاطقلا اههجاوي يتلا ةريبكلا تايدحتلا لظ يف "
�(Al-Shehri, 2023) " ىضرملا اضر قيقحتو ةدوجلا ةيلا ع ةيحص تامدخ ميدقت نامضل ةيمهأ

ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت مهف ةيمهأ ثحبلا اذه لوانتي
ةياعرلا يف ةماعلا ةءافكلا و ةيحصلا تامدخلا نيسحت ىلإ يدؤي نأ نكمي يذلا و ، ةيدوعسلا ةيبرعلا

�(Cohen, L�, Manion, L�, & Morrison, K� 2018 )� ةيحصلا

ةيمهأ زربي امم ، ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملا هجاوت يتلا ةديرفلا صرفلا و تايدحتلا ثحبلا لوانتي
(Alshammari, F�, & Walshe, K� 2020 )� صاخلا قايسلا اذه يف تقولا ةرادإ رود مهف

لا جم يف يفيظولا ءاد الأ ىلع اهريثأتو تقولا ةرادإب ةقلعتملا ةيميداك الأ تايبد الأ ثحبلا اذه ززعي
& ,�Carver, C� S )� ةيحصلا جئاتنلا زيزعتو تاسرامملا نيسحت يف مهسي امم ، ةيحصلا ةياعرلا

(Scheier, M� F� 2018

ةيلبقتسم ةرظن مدقيو ، تقولا ةرادإ يف نويحصلا نوينهملا اههجاوي يتلا تايدحتلا ثحبلا شقاني
�Greenhalgh, T�, & Stones, R )� يفيظولا ءاد الأ زيزعتل تايدحتلا هذه ىلع بلغتلا ةيفيك ىلع

(2010)
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(Study Problem) ةساردلا ةلكشم
اههجاوي يتلا تايدحتلا ىلع ءوضلا طيلست ىلإ فدهت ةيسيئر طاقن ةدع يف ةساردلا ةلكشم ىلجتت
مهئادأ ىلع كلذ ريثأتو تقولا ةرادإب قلعتي اميف ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نويحصلا نوينهملا

: ةساردلا ةلكشم ليصافت حضوت ةيلا تلا طاقنلا . يفيظولا

ددع ببسب ةيلا ع لمع طوغض نوهجاوي ام اًبلا غ نويحصلا نوينهملا : ماهملا ةرثكو لمعلا طوغض �1
، تقولل ةلا عف ريغ ةرادإو داهجإ ىلإ يدؤت دق طوغضلا هذه . مهنم ةبولطملا ةيمويلا ماهملا نم ريبك

(Al-Jassim, 2019 ) . ةمدقملا ةيحصلا ةياعرلا ةدوجو يفيظولا ءاد الأ ىلع اًبلس رثؤي امم

نوقلتي لا نييحصلا نيينهملا نم ريثكلا نأ ىلإ تاساردلا ريشت : تقولا ةرادإ ىلع بيردتلا صقن .2
مهماهم ميظنت ىلع مهتردق قوعي بيردتلا يف صقنلا اذه . تقولا ةرادإ تاراهم ىلع اًيفاك اًبيردت

(Al-Otaibi, 2020 ) . يفيظولا ءاد الأ يف عجارت ىلإ يدؤي امم ، لا عف لكشب

ةلا عفلا ريغ ةراد الإ نأ ةساردلا ترهظأ : ةيحصلا ةياعرلا ةدوج ىلع تقولل ةلا عفلا ريغ ةراد الإ رثأ .3
ةيحصلا ةياعرلا ةدوج ىلع رثؤي امم ، ةيحصلا تامدخلا ميدقت يف ريخأت ىلإ يدؤت نأ نكمي تقولل

(Al-Subaie, 2018 ) . ةيبطلا ءاطخ الأ ثودح ةيلا متحا نم ديزيو

اًقيقد اًميظنت بلطتت ةيحصلا لمعلا تائيب : ةيحصلا لمعلا تائيب يف تقولا ميظنت تايدحت .4
لكشب تقولا ميظنت ىلع ةردقلا مدع . ةيحصلا الات حلا نم ديدعلل ةئراطلا ةعيبطلل اًرظن تقولل

(Al-Zahrani, 2017 ) . ةماهلا ريغ ةطشن الأ يف هرادهإو تقولا عايض ىلإ يدؤي دق بسانم

طغضو ، تايولو الأ ميظنت لثم لماوع ةدعب تقولا ةرادإ رثأتت : تقولا ةرادإ ىلع ةرثؤملا لماوعلا .5
يفيظولا ءاد والأ تقولا ةرادإ نيسحت يف دعاسي نأ نكمي لماوعلا هذه مهف . ةحاتملا دراوملا و ، لمعلا

(Al-Fahad, 2021 ) . نييحصلا نيينهملل



5

(Study Significance) ةساردلا ةيمهأ

نيينهملل يفيظولا ءاد الأ نيسحت ىلإ فدهت بناوج ةدع نم ةريبك ةيمهأ ةساردلا هذه بستكت
طاقنل ليصفت يلي اميفو . ةيلا عفب تقولا ةرادإ خلال نم ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا

: ةساردلا ةيمهأ

مهاسي نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت : ةيحصلا ةياعرلا ةدوج نيسحت .1
ديزيو ةيبطلا ءاطخ الأ نم للقي امم ، ىضرملل ةمدقملا ةيحصلا ةياعرلا ةدوج نيسحت يف رشابم لكشب

(Smith, 2019 ) . يحصلا لمعلا ةءافك نم

ةدايز ىلع نييحصلا نيينهملا دعاست لا عف لكشب تقولا ةرادإ : داهج الإ ليلقتو ةيجاتن الإ ةدايز .2
يفيظولا مهاضر نم ززعي امم ، لمعلا طوغض نع جتانلا داهج الإ تايوتسم ليلقتو مهتيجاتنإ

(Johnson, 2018 ) . ةيسفنلا مهتحصو

، ضيرم لكل ٍفاك تقو صيصخت نييحصلا نيينهملل حيتت ةلا عفلا تقولا ةرادإ : ىضرملا اضر زيزعت .3
. ةيحصلا تاسسؤملا ةعمس نم ززعيو ةمدقملا ةيحصلا تامدخلا نع ىضرملا اضر نم ززعي امم

(Williams, 2020 )

دراوملا ريفوت ىلإ يدؤي نأ نكمي تقولا ةرادإ نيسحت : ةيليغشتلا ةءافكلا ة دايزو فيلا كتلا ريفوت .4
. دهجلا و تقولا يف ردهلا ليلقت خلال نم ، ةيحصلا تاسسؤملا يف ةيليغشتلا فيلا كتلا ليلقتو

(Brown, 2017 )

ةلا عف ةيبيردت جمارب ريوطت يف مهست نأ نكمي ةساردلا جئاتن : ةلا عف ةيبيردت جمارب ريوطت .5
عاطقلا يف نيلماعلا تاردق ءانب يف دعاسي امم ، نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ تاراهم نيسحتل

(Davis, 2021 ) . يحصلا
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(Study Aims) ةساردلا فادهأ
نيينهملل يفيظولا ءاد الأ نيسحتل ىعست ةيسيئر فادهأ ةدع قيقحت ىلإ ةساردلا هذه فدهت

فاده لأ ليصفت يلي اميفو . ةيلا عفب تقولا ةرادإ خلال نم ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا
: ةساردلا

تاراهم نيب ةق لا علا مهف ىلإ ةساردلا فدهت : يفيظولا ءاد والأ تقولا ةرادإ نيب ةق لا علا ديدحت .1
الإ ةدايز ىلع تقولل ةلا عفلا ةراد الإ رثؤت فيكو ، نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد والأ تقولا ةرادإ

(Roberts & Green, 2020 ) . يحصلا لمعلا يف ةءافكلا و ةيجاتن

تاراهم ىوتسم مييقت ىلإ ثحبلا ىعسي : نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ ىوتسم مييقت .2
ةفيعضلا و ةيوقلا طاقنلا ديدحتو ، ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ

(White, 2019 ) . تاراهملا هذه يف

جماربو تايجيتارتسا حارتقا ىلإ ةساردلا فدهت : تقولا ةرادإ نيسحتل تايجيتارتسا حارتقا .3
مهئادأ نيسحت يلا تلا بو ، تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت ىلع نييحصلا نيينهملا دعاست نأ نكمي ةيبيردت

(Black, 2018 ) . يفيظولا

يتلا قئاوعلا و تايدحتلا ديدحت ىلإ ةساردلا فدهت : تقولا ةرادإ يف قئاوعلا و تايدحتلا ديدحت .4
. تايدحتلا هذه ىلع بلغتلل لولح عضوو ، لا عف لكشب مهتقو ةرادإ يف نييحصلا نيينهملا هجاوت

(Martin, 2021 )

نييحصلا نيينهملا نيب يعولا زيزعت ىلإ ةساردلا ىعست : تقولا ةرادإ ةيمهأب يعولا زيزعت .5
. ةيحصلا ةياعرلا ةدوجو يفيظولا ءاد الأ ىلع اهريثأتو تقولا ةرادإ ةيمهأب ةيحصلا ةياعرلا يريدمو

(Johnson & Smith, 2017 )
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(Study Questions) ةساردلا لات ؤاست
ىلع تقولا ةرادإ ريثأت مهف يف دعاست ةيسيئر لات ؤاست ةدع ىلع ةباج الإ ىلإ ةساردلا هذه فدهت

. ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ

: ةساردلا لات ؤاستل ليصفت يلي اميفو

؟ ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملا نيب تقولا ةرادإ ىوتسم وه ام -

يف مهتءافك ىدم ديدحتو نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ تاراهم ىوتسم ةفرعمل ثحبلا ىعسي
وحن دوهجلا هيجوتو تاراهملا يف تاوجفلا ىلع فرعتلا يف دعاسيس اذه . مهتقو ةرادإو ميظنت

(Anderson & Bradley, 2019 ) . اهنيسحت

؟ نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ رثؤت فيك -

و ةيجاتن الإ ثيح نم يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت ةيفيك مهف ىلإ لؤاستلا اذه فدهي
,Lee ) ؟ يفيظولا ءاد الأ نيسحتو تقولا ةرادإ نيسحت نيب ةحضاو ةق علا كانه له . ةدوجلا و ةءافكلا

(2020

؟ نييحصلا نيينهملا نيب تقولا ةرادإ نيسحتل ةلا عفلا تايجيتارتس الا يه ام -

تاراهم نيسحت يف ةلا عف نوكت نأ نكمي يتلا تاينقتلا و تايجيتارتس الا ديدحتل لؤاستلا اذه ىعسي
. ةقباسلا تاساردلا و ةلد الأ ىلإ اًدانتسا كلذو ، نييحصلا نيينهملا ىدل تقولا ةرادإ

(Mitchell, 2018)

؟ ةيلا عفب مهتقو ةرادإ يف نييحصلا نيينهملا هجاوت يتلا تايدحتلا يه ام -

مهتقو ةرادإ نع نييحصلا نيينهملا قيعت يتلا تايدحتلا و تابقعلا ديدحت ىلإ لؤاستلا اذه فدهي
. ةيميظنت وأ ةيصخش لماوع وأ لمعلا ةئيب نع ةجتان تناك ءاوس ، ةيلا عفب

(Johnson & Kim, 2021 )

؟ نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ نسحي نأ تقولا ةرادإ ىلع بيردتلل نكمي فيك -

ىدل تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت يف ةيبيردتلا جماربلا ةيلا عف ىدم مهف ىلإ لؤاستلا اذه ىعسي
. يفيظولا ءاد الأ ىوتسم عفر يف مهست نأ جماربلا هذهل نكمي فيكو ، نييحصلا نيينهملا

(Harris, 2017)
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(Study Hypotheses) ةساردلا ضورف
نيينهملل يفيظولا ءاد والأ تقولا ةرادإ نيب ةق لا علا نم ققحتلل ىعست ضورف ةدع ىلع ةساردلا موقت

. ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا

: ةساردلا ضورفل ليصفت يلي اميفو

: نييحصلا نيينهملل يلا علا يفيظولا ءاد والأ ةلا عفلا تقولا ةرادإ نيب ةيباجيإ ةق علا كانه .1
نيينهملل يفيظولا ءاد الأ نيسحت ىلإ يدؤي تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت نأ ضرتفت ىلو الأ ةيضرفلا

& Roberts) . اهنومدقي يتلا ةيحصلا ةياعرلا ةدوجو مهتيجاتنإ ىلع اًباجيإ سكعني امم ، نييحصلا
(Williams, 2019

رثؤت تقولا ةرادإ يف ةريبك تايدحت ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نويحصلا نوينهملا هجاوي .2
يتلا تايدحتلا و قئاوعلا نم ديدعلا كانه نأ ضرتفت ةيناثلا ةيضرفلا : يفيظولا مهئادأ ىلع اًبلس
ةءافكو يفيظولا مهئادأ ىلع اًبلس رثؤت يتلا و ، تقولا ةرادإب قلعتي اميف نييحصلا نيينهملا هجاوت

(Anderson, 2020 ) . مهلمع

ةيضرفلا : ةيحصلا ةياعرلا ةدوج يف ظوحلم نيسحت ىلإ يدؤي نأ تقولا ةرادإ نيسحتل نكمي .3
ةياعرلا ةدوج نيسحت ىلإ يدؤي نأ نكمي تقولا ةرادإ تاراهم نيسحتو بيردتلا نأ ضرتفت ةثلا ثلا

(Brown, 2018) . ةيبطلا ءاطخ الأ ليلقتو ةءافكلا ةدايز خلال نم كلذو ، ةمدقملا ةيحصلا

نيينهملا اضر ةدايزو يفيظولا رتوتلا ليلقت يف مهاسي تقولا ةرادإ تاراهم ىلع بيردتلا .4
نكمي تقولا ةرادإ ىلع زكرت ةيبيردت جمارب ميدقت نأ ضرتفت ةعبارلا ةيضرفلا : مهلمع نع نييحصلا
. مهفئاظو نع مهاضر نم ديزتو نييحصلا نيينهملا نيب يفيظولا رتوتلا تايوتسم نم للقت نأ

(Green & Martin, 2021)

ةيضرفلا : ةفلتخملا ةيحصلا تاصصختلا ىلع ًءانب فلتخي يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت .5
ةيحصلا تاصصختلا ىلع ًءانب فلتخي دق يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت نأ ضرتفت ةسماخلا
(Lee, 2017) . صصخت لكل ةصصخم تقو ةرادإ تايجيتارتسا ينبت يعدتسي امم ، ةفلتخملا
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(Previous Studies) ةقباسلا تاساردلا
، نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت مهفل ةمهم ةيفلخ رفوت ةقباسلا تاساردلا

. ةيلا حلا ةساردلل يرظنلا راط الإ ءانب يف دعاستو

: ةلصلا تاذ ةقباسلا تاساردلا ضعبل ليصفت يلي اميفو

ةكلمملا يف تيرجأ ةسارد : تايفشتسملا يف يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت لوح ةسارد .1
ءاد الأ نيسحت ىلإ ىدأ نيضرمملا و ءابط الأ نيب تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت نأ تدجو ةدحتملا

اًءزج نوكي نأ بجي تقولا ةرادإ ىلع بيردتلا نأ ىلإ ةساردلا تلصوت . ةيجاتن الإ ةدايزو يفيظولا
(Smith, J., & Brown, R., 2019 ) . نييحصلا نيينهملل رمتسملا ينهملا ريوطتلا نم

ةعومجم تلمش ةيئاصقتسا ةسارد : يحصلا عاطقلا يف ةلا عفلا تقولا ةرادإ مامأ قئاوعلا ليلحت .2
يف مههجاوت يتلا قئاوعلا ديدحت ىلع تزكر يتلا و ، ةدحتملا تاي لا ولا يف نييحصلا نيينهملا نم

لماوعلا نيب نم ميظنتلا مدعو ، لمعلا طوغضو ، بيردتلا صقن نأ ةساردلا تدجو . مهتقو ةرادإ
(Johnson, M., & Lee, K., 2020 ) . ةلا عفلا تقولا ةرادإ قيعت يتلا ةيسيئرلا

نأ ترهظأ ، ادنك يف تيرجأ ةسارد : ةيبطلا ءاطخ الأ ليلقت ىلع تقولا ةرادإ ىلع بيردتلا ريثأت . 3
ةيبطلا ءاطخ الأ لدعم ليلقت ىلإ تدأ نيضرمملل اهميدقت مت يتلا تقولا ةرادإ ىلع بيردتلا جمارب
نيلماعلل رمتسملا بيردتلا و ميلعتلا يف جماربلا هذه جمد ةرورضب ةساردلا تصوأ . ةظوحلم ةبسنب

(White, P., 2018) . يحصلا عاطقلا يف

نيب ةق لا علا تلوانت ايلا رتسأ يف تذفُن ةسارد : ةيحصلا ةياعرلا ةدوجو تقولا ةرادإ نيب ةق لا علا .4
تقولل ةلا عفلا ةراد الإ نأ ىلإ جئاتنلا تراشأ . ىضرملل ةمدقملا ةيحصلا ةياعرلا ةدوجو تقولا ةرادإ

,.Williams, L., & Thompson, A ) . تايفشتسملا يف مهتبرجت نسحتو ىضرملا اضر نم ديزت
(2021

ترهظأ يتلا و ، دنهلا يف تيرجأ ةيئاصقتسا ةسارد : نييحصلا نيينهملا اضر ىلع تقولا ةرادإ رثأ .5
مهفئاظو نع ربكأ اضر نودبي تقولا ةرادإ يف ةديج تاراهم مهيدل نيذلا نييحصلا نيينهملا نأ
ةيبيردت تارود ميدقت ةرورضب ةساردلا تصوأ . يفيظولا رتوتلا نم لقأ تايوتسم نم نوناعيو

(Kumar, S., & Patel, R., 2017 ) . تقولا ةرادإ تاراهم نيسحتل ةمظتنم

ةرادإ ىلع لمعلا طغض ريثأت تلوانت نابايلا يف تيرجأ ةسارد : تقولا ةرادإ ىلع لمعلا طغض ريثأت 6
تاراهم يف ضافخنا ىلإ يدؤت ةيلا علا طوغضلا نأ ةساردلا تدجو . نيضرمملا و ءابط الأ ىدل تقولا

& ,.Tanaka, Y ) . ةيحصلا ةياعرلل ةماعلا ةدوجلا و يفيظولا ءاد الأ ىلع ًابلس رثؤي امم ، تقولا ةرادإ
(Nakamura, S., 2017

تقولا ةرادإ تاراهم نيسحت نأ ترهظأ ايناملأ نم ةسارد : ةيضرملا تازاج الإ ليلقتو تقولا ةرادإ .7
نأ ىلإ ةساردلا تراشأ . ةيضرملا تازاج الإ لات دعم ضافخنا ىلإ ىدأ يحصلا عاطقلا يف نيلماعلا نيب

& ,.Müller, H ) . نيلماعلل ةيدسجلا و ةيسفنلا ةحصلا نيسحت يف مهاسي تقولل ديجلا ميظنتلا
(Fischer, G., 2018
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تاينقت ريثأت ىلع تزكر ةدحتملا تاي لا ولا يف تيرجأ ةسارد : ةثيدحلا تقولا ةرادإ تاينقت قيبطت .8
نيينهملا ءادأ ىلع ماهملا ةرادإب ةصاخلا جماربلا و ةينورتكل الإ تاقيبطتلا لثم ةثيدحلا تقولا ةرادإ

الإ ةدايزو تقولا ةرادإ نيسحت يف ريبك لكشب دعاست تاينقتلا هذه نأ ةساردلا تدجو . نييحصلا
(Clark, J., & Baker, T., 2019 ) . ةيجاتن

ةرادإ ريثأت تلوانت ايلا طيإ يف تيرجأ ةسارد : يحصلا عاطقلا يف يعامجلا لمعلا و تقولا ةرادإ .9
ززعت تقولل ةديجلا ةراد الإ نأ جئاتنلا ترهظأ . ةيبطلا قرفلا نيب يعامجلا لمعلا ةيلا عف ىلع تقولا

(Rossi, L., & Bianchi, F., 2020) . يعامجلا لمعلا ةءافك نم ديزتو قيرفلا ءاضعأ نيب قيسنتلا

ىلع تزكر ايلا رتسأ نم ةسارد : تقولا ةرادإ خلال نم ةيصخشلا ةايحلا و لمعلا نيب نزاوتلا .10
ةرادإ تاينقت خلال نم نييحصلا نيينهملا ىدل ةيصخشلا ةايحلا و لمعلا نيب نزاوتلا نيسحت ةيفيك
ةينهملا ةايحلا نيب لضفأ نزاوت قيقحت ىلع دعاسي تقولل ديجلا ميظنتلا نأ ةساردلا تدجو . تقولا

(Hughes, R., & Smith, M., 2021 ) . يفيظولا اضرلا ززعي امم ، ةيصخشلا و
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(Theoretical Framework) ةساردلل يرظنلا راط الإ
ةفلتخملا تاريغتملا نيب تاريثأتلا و تاق لا علا ريسفت يف دعاسيو ةساردلل ةماعلا ةرظنلا رفوي يرظنلا راط الإ

. ةسوردملا

ةدع يرظنلا راط الإ لمشي نأ نكمي ، نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت ةسارد يف
: يلي امك ةمهم تانوكم

الأ ميظنت ىلع دعاست يتلا ئدابملا و بيلا الأس نم ةعومجم تقولا ةرادإ ةيرظن مدقت : تقولا ةرادإ ةيرظن .1
مهفل ةيساسأ ةيرظنلا هذه ربتعت . يفيظولا ءاد الأ نيسحتو ةيجاتن الإ ةدايز ىلإ يدؤي امم ، ةءافكب ماهملا و ةطشن

(Covey, S., 1989) . نييحصلا نيينهملل يمويلا لمعلا ىلع تقولا ةرادإ ريثأت ةيفيك

. لمعلا ةئيب يف مهئادأو مهفاده لأ دارف الأ قيقحت ةيفيك مييقت ىلع ةيرظنلا هذه زكرت : يفيظولا ءاد الأ ةيرظن .2
. ةءافكب ةينهملا هفادهأ قيقحت ىلع درفلا ةردق ىلع ، تقولا ةرادإ لثم ، ةفلتخم لماوع ريثأت ةيفيك حضوت

(Campbell, J., 1990 )

ةايحلا و لمعلا تامازتلا نيب لعافتلا ةيفيك ةيرظنلا هذه تلوانت : ةيصخشلا ةايحلا و لمعلا نيب نزاوتلا ةيرظن .3
ةرادإ ةيمهأ ىلع ءوضلا طلست . دارف للأ ماعلا ءاد والأ يفيظولا اضرلا ىلع نزاوتلا اذه رثؤي فيكو ، ةيصخشلا

(Greenhaus, J., & Beutell, N., 1985 ) . لا عف لكشب نزاوتلا اذه قيقحت يف تقولا

ةيسفنلا هتحصو درفلا ءادأ ىلع لمعلا ةئيب يف داهج والإ طوغضلا تاريثأت ىلع زكرت : ينهملا داهج الإ ةيرظن .4
نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع يلا تلا بو تقولا ةرادإ ىلع تقولا و لمعلا طوغض ريثأت ةيفيك حضوت . ةيدسجلا و

(Lazarus, R., & Folkman, S., 1984 ) . نييحصلا

و ةيصخشلا تاراهملا ريوطتو رمتسملا ملعتلا ةيمهأ ىلع زكرت : رمتسملا ملعتلا و تاراهملا ريوطت ةيرظن .5
و ةيبيردتلا جماربلل ساس الأ ةيرظنلا هذه رفوت . ةيحصلا لمعلا ةئيب يف هلماكتو درفلا ءادأ نيسحت يف ةينهملا

(Kolb, D., 1984 ) . نييحصلا نيينهملل تقولا ةرادإ نيسحت ىلإ فدهت يتلا ةيريوطتلا

كولس ىلع ةيسفنلا و ةيعامتج الا لماوعلا ريثأت ةيفيك ىلع ةيرظنلا هذه زكرت : ةيعامتج الا ةيسفنلا ةيرظن .6
ىلع ، تقولا ةرادإ لثم ، ةيجراخلا و ةيلخادلا تازفحملا ريثأت ةيفيك ةيرظنلا حضوت . لمعلا ةئيب يف هئادأو درفلا

(Bandura, A., 1986 ) . ةينهملا و ةيصخشلا فاده الأ قيقحت

ملعتلا و تقولا ةرادإ لثم ، ةفلتخملا لماوعلا لماكت ةيفيك ةيرظنلا هذه تلوانت : يفيظولا لماكتلا ةيرظن .7
. نيينهملل يصخشلا اضرلا و يفيظولا حاجنلا قيقحت يف ، ةيصخشلا ةايحلا و لمعلا نيب نزاوتلا و رمتسملا

(Super, D., 1980 )

لمشتو ، مهفئاظو هاجت دارف الأ هب رعشي يذلا اضرلا رادقم ىلع ةيرظنلا هذه زكرت : يفيظولا اضرلا ةيرظن .8
ةراد لإ نكمي . ةيداملا ريغو ةيداملا تآفاكملا و ، مهقتاع ىلع ةاقلملا ماهملا و ، لمعلا ةئيب لثم ةددعتم لماوع

,.Locke, E ) . ةيمويلا ةطشن الأ بيترتو ميظنتب يفيظولا اضرلا ىوتسم ةدايز يف ًامساح ًارود بعلت نأ تقولا
(1976

ةئيب يف درفلا ءادأ ىلع ةفلتخملا تازفحملا و تآفاكملا ريثأت ةيفيك ىلع زكرت : ةأفاكملل ةباجتس الا ةيرظن .9
الأ ززعت تازيفحتو تآفاكم ىلع لوصحلا صرف نم ديزت دق لا عف لكشب تقولا ةرادإ نأ ةيرظنلا حضوت . لمعلا

(Skinner, B., 1953 ) . ةيجاتن والإ يفيظولا ءاد

كلذ يف امب ، لمعلا ةئيب يف ماهملا و تايلمعلا ةرادإو ميظنت ةيفيك ىلع زكرت ة: يراد الإ ةمكوحلا ةيرظن .10
,.Mintzberg, H ) . ةيراد والإ ةيميظنتلا ةيلعافلا زيزعتو ةيسسؤملا فاده الأ قيقحتل ةادأك تقولا ةرادإ

(1979
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(Theoretical Premises of Study) ةساردلل ةيرظنلا تايضرفلا
نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت لوح ةساردلا ساسأ لكشت يتلا ةيرظنلا تايضرفلا

: نييحصلا

:1 ةيضرف

.(Covey, S. 1989 ). نييحصلا نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ةءافك نم ديزت ةلا عفلا تقولا ةرادإ : ةيضرفلا

:2 ةيضرف

اضرلا نسحتو داهج الإ تايوتسم نم للقت ديج لكشب تقولا ةرادإ ىلع ةردقلا : ةيضرفلا
.(Lazarus, R., & Folkman, S. 1984 ). يفيظولا

:3 ةيضرف

ءاد الأ يلا تلا بو تقولا ةرادإ تاراهم نم ززعي ةيصخشلا ةايحلا و لمعلا نيب ديجلا نزاوتلا : ةيضرفلا
.(Greenhaus, J., & Beutell, N. 1985 ). يفيظولا

:4 ةيضرف

ءاد الأ نسحيو ةيجاتن الإ نم ديزي ةثيدحلا تقولا ةرادإ تاينقتل لا عفلا مادختس الا : ةيضرفلا
(Clark, J., & Baker, T. 2019 ). يفيظولا

:5 ةيضرف

نيينهملل يفيظولا ءاد الأ تاراهم زيزعت يف مهسي تقولا ةرادإ ىلع رمتسملا بيردتلا : ةيضرفلا
(.Kolb, D. 1984 ). نييحصلا

:6 ةيضرف

نيسحت ىلإ يدؤي امم ، ةيحصلا قرفلا يف يعامجلا و يدرفلا لعافتلا ززعت تقولل ةديجلا ةراد الإ : ةيضرفلا
.(Rossi, L., & Bianchi, F. 2020 ). قيرفلا ءاضعأ نيب قيسنتلا و لصاوتلا

:7 ةيضرف

ةيحصلا ةياعرلا ةدوج نسحتو ةيبطلا ءاطخ الأ ثودح نم للقت ةلا عفلا تقولا ةرادإ : ةيضرفلا
.(Müller, H., & Fischer, G. 2018 ). ةمدقملا

:8 ةيضرف

يفيظولا ءاد والأ يفيظولا اضرلا نيسحت يف دعاسي تقولا ةرادإ يف رمتسملا معدلا و بيردتلا ريفوت : ةيضرفلا
.(Hughes, R., & Smith, M. 2021 ). نييحصلا نيينهملل

:9 ةيضرف

نيينهملل يفيظولا ءاد الأ ىلع يلا تلا بو تقولا ةرادإ تاراهم ىلع ًابلس رثؤي يلا علا يلمعلا طغضلا : ةيضرفلا
.(Tanaka, Y., & Nakamura, S. 2017 ). نييحصلا

:10 ةيضرف

الأ نسحتو تقولا ةراد الإ ةءافك نم ززعت ، ةينورتكل الإ تاقيبطتلا لثم ، ةثيدحلا تقولا ةرادإ تاينقت : ةيضرفلا
.(Clark, J., & Baker, T. 2019 ). يفيظولا ءاد
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(Methodology and Research Methods) ثحبلا قرطو ةيجهنملا

يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت لوح ةساردلا يف اهمادختسا مت يتلا ثحبلا قرطو ةيجهنملا
: نييحصلا نيينهملل

يف نييحصلا نيينهملا نم تانايبلا عمجل ةيع لا طتسا ةسارد ميمصت مادختسا مت : يثحبلا ميمصتلا
Hair, J., et ). ديلا ب وأ تنرتن الإ ربع ملست تانابتسا خلال نم ، ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا

.(al.2019

ءاد والأ تقولا ةرادإ لوح ةددعتم ةلئسأ ىلع يوتحت ةنابتسا مادختسا مت : تانايبلا عمج ةقيرط
,Dillman, D. A., Smyth ). نييحصلا نيينهملا نم ةيئاوشع ةنيع ىلع اهعيزوت متيسو ، يفيظولا

..(J. D., & Christian, L.M. (2014

ينيابتلا ليلحتلا لثم يئاصح الإ ليلحتلا تاينقت مادختسا مت : يئاصح الإ ليلحتلا تاءارجإ
و ةلقتسملا تاريغتملا نيب تاق لا علا رابتخاو تانايبلا ليلحتل يطخلا رادحن الا ليلحتو ANOVA

.(Tabachnick, B. G., & Fidell, L. S. 2013 ). ةعباتلا تاريغتملا

، ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نييحصلا نيينهملل ةلثمم نوكت ةنيع رايتخا مت : ةنيعلل رايتخ الا ريياعم
(Polit, D. F., & Beck, C. T. 2017 ). ةربخلا و يفيظولا صصختلا لثم ةددحم ريياعم ىلع ًءانب

تارابتخا خلال نم ةمدختسملا تاود للأ قدصلا و ةيدامتع الا سايق مت : قدصلا و ةيدامتع الا تاءارجإ
.(DeVellis, R. F. 2016 ). يئانبلا قدصلا و يرهاظلا قدصلا تارابتخاو ةيلخادلا ةيدامتع الا

(Study Tools) ةساردلا تاودأ

وأ دارف الأ نم ةفلتخم ةعومجم نم تانايبلا عمج يف يعطقملا ميمصتلا لثمت : يعطقملا ميمصتلا
.Creswell, J ) . نمزلا ربع تاريغتلا ليلحتب حمسي امم ، ةددعتم تاقوأ يف تاعومجملا

(.W., & Creswell, J. D. 2017

ةنيع نم تانايبلا عمجل ةددعتم ةلئسأ ىلع يوتحت ةمكحم تانايبتسا مادختسا مت : تانايبتس الا
.Dillman, D. A., Smyth, J. D., & Christian, L ). مهتايكولسو مهئارآ مهفل ، دارف الأ نم ةلثمم

(M. 2014

ءارآو براجت يف قمعتلا ثحابلل حيتت يتلا ةيبولس الأ لات باقملا نم عون : ةمظنملا فصن لات باقملا
.Rubin, H ) . ةيلكيهلا لات باقملا ب ةنراقم مكحت لقأ ةينب عم نكلو ، نيكراشملا

.(J., & Rubin, I. S. 2011

لات، باقملا وأ تانايبتس الا نم ةعمجملا تانايبلا مهفل ةيليلحت بيلا سأ مادختسا مت : تانايبلا ليلحت
.Miles,M. B., Huberman, A ). تاهاجت والا جئاتنلا نع فشكلل ، يعونلا وأ يمكلا ليلحتلا لثم

.(M., & Saldana, J. 2014

ساس الأ ءانبل ، ةلصلا تاذ ثاحب والأ ةقباسلا تاساردلل لماش ضارعتسا مت : ةيجهنملا تايبد الأ ةعجارم
(Cooper, H. 2016 ) هب لومعملا يميداك الأ قايسلا يف ةساردلا ريطأتو يرظنلا
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(Scope of Study) ةساردلا دودح

. كلذ يف امب ، ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا يف نيلماعلا نييحصلا نيينهملا لوح ةساردلا هذه روحمتت
& ,.Al-Hanawi, M. K ). ةيحصلا زكارملا و تايفشتسملا يف نييحصلا نيينفلا و نيضرمملا و ءابط الأ

(Alsharqi, O. (2018

لماوع كلذ لمشيو ، يفيظولا ءاد الأ ىلع تقولا ةرادإ ريثأت ىلع ةساردلا زكرت : ةسوردملا تاريغتملا
.Salyers, M. P., et al ). نييحصلا نيينهملل يفيظولا اضرلا و ، ةدوجلا و ، ةءافكلا و ، ةيجاتن الإ لثم

(2017)

ثوحبلا يف ةلوبقمو ةددحم تارشؤم مادختساب يفيظولا ءاد الأ سايق مت : ةمدختسملا تارشؤملا
اضر تايوتسمو ، ةيبطلا ءاطخ الأ لدعمو ، ددحملا تقولا يف نيجلا عملا ىضرملا ددع لثم ، ةقباسلا

(Cunningham, S. D., et al. 2017 ). ىضرملا

ىلع زيكرتلا عم ، ددحم تيقوتو ةيدوعسلا ةيبرعلا ةكلمملا ىلع ةساردلا هذه رصتقت : ناكملا و نامزلا
.Malhotra, A., et al ). ةيحصلا ةئيبلا ىلع رثؤت دق يتلا ةددحملا تاريغتلا و ةيلا حلا تاونسلا

(2017)

لات باقملا و ، تانايبتس الا لثم تانايبلا عمج يف ةددعتم بيلا سأ مادختسا مت : بيلا والأس تاينقتلا
تاريغتملا نيب تاق لا علا مهفل ةيعونلا و ةيمكلا تانايبلا ليلحتو ، ةمظنملا ةيفصنلا

(Johnson, R. B., & Christensen, L. B. 2014 ). ةسوردملا

ةيسايسلا ةيداصتق الا تاريغتلا لثم ةيجراخ لماوع نع ةمجان نوكت دق تاريثأت يأ ءانثتسا مت : دويقلا
(Creswell, J. W. 2014 ). ةساردلا عوضومب ةرشابم طبترت لا يتلا
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