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Hp
Note
حدد المسميات الوظيفية ، بناء على العينة 

Hp
Typewriter
حدد المسميات الوظيفية بناء على العينة 


Oletiwd | Aiwly ol ypad S« 32l

S| g Ay ety (6l gl i ol skl (3 (V) Adle g ol

M‘}l‘ S giuun

Glge 2
ddiy

Alees

34lse

S olaas Jdared)

ool

S Jaily oSl elas s Je¥ ! dadl

bl ac ) ces
<Al Jaill

RERCN
5 il

5 i) o)
dw X

S, 40 sl N KU laas uelus
1 :\.'GI:\.;A.SJLG\

Slaglall o 548 @leS Jud=s Lo
SHI Jadly @Sl elas alasezuly

3 S Jadly (Somtll olas acbud

0935l 53le5 (ruseiy cdlally 3l

G S Jaddly oSl elas aelus
Aale § Adaadl syl ass

!

O é..\.n Jadlg pg.zﬁ\ pja_q s
Uiy 3:6S5 é\\.@.,.‘b o1, 8Y) aS,>

el

Lg.gm"é;\.n Jadly @St @las Y

oadsy dyaidly dasddl 9 daslgll



Hp
Typewriter
اعادة صياغة هذه الفقرة حيث انا تجمع بين الذكاء الصناعي 

تحليل البيانت ونظم التحكم، اعد الصياغة 

بحيث تمثل نظم التحكم والنقل الذكي فقط 
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Hp
Typewriter
استبدال هذه الفقرة حيث انها لا تقيس 

الاتصال المعلوماتي ، بل تقيس التحالف مع الشركات 
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Hp
Typewriter
استبدال هذه الفقرة فهي تقيس الامن السيبراني 

اكثر من انترنت الاشياء

Hp
Typewriter
استبدال هذه الفقرة فهي غير ملائمة ،

 تعبر ان الذكاء الصناعي 

Hp
Typewriter
اعادة صياغة الفقرة 

Hp
Typewriter
استبدال فهي غير ملائمة 

Hp
Typewriter
يجب ان تشمل هذه الفقرات ما يلي 

الروبوتات في التخزين

الأتمتة في المناولة

الفرز الآلي

التعبئة الآلية

النقل الداخلي الآلي
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Hp
Typewriter
استبدال ، فهي غير معبر،

 تقيس الثغرات الرقمية 

Hp
Typewriter
استبدال كافة الفقرات حيث 

ان الهدف من البلوك تشين هو 

شفافية سلسلة التوريد 

تتبع المنتجات

تتبع المعاملات

العقود الذكية

سلامة السجلات

مشاركة البيانات بين أطراف السلسلة

منع التلاعب في سجلات سلسلة التوريد
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Hp
Typewriter
نحن لا نختبر الذكاء الصناعي  

بل نختبر كفاءة التوريد

Hp
Typewriter
صياغة بديلة مقترحة 

تتسم عمليات سلسلة التوريد في الشركة

 بمستوى مرتفع من الشفافية بين أطرافها.

Hp
Typewriter
ملاحظة عامة على المتغير التابع 

المتغير المستقل يقول تساعد نظم الذكءا الصناعي على ..

والمتغير التابع يستخدم نفس المقياس تساعد نظم الذكاء الصناعي في تحسن النقل 

وهنا قد يقوم المستجيب بالاجابة بناء على نفس الادراك وهذا خلل كبير 

لذلك  نوصي 

المتغير المستقل: يقيس مدى استخدام/تبني تقنيات الذكاء الاصطناعي.

المتغير التابع: يقيس مستوى كفاءة سلسلة التوريد بدون ذكر الذكاء الاصطناعي.
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Hp
Typewriter
نفس الملاحظة السابقة 

Hp
Typewriter
هذه الفقرة تقيس الشفافية  اكثر من كفاءة الشراء

يجب اعادة الصياغة 
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Hp
Typewriter
هذه الفقرة تقيس الشفافية وليس التوزيع 
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Hp
Typewriter
استبدال فهي تقيس التدريب 
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Hp
Typewriter
استبدال هذه الفقرة بفقرة تقيس مقدرة الشركة 

على الاستمرار في حالة تعطل النظم 

Hp
Typewriter
اعادة صياغة كافة الفقرات فهي تقيس المسئولية الاجتماعية 

اكثر من الاستدامة والاداء البيئي 
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