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:الدراسة الأولى

ى أثر التغيير التنظيمي عل: "عنوان الدراسة•

تحسين الأداء الإداري في وزارة الإسكان 

."والتخطيط العمراني بسلطنة عمان

:الدراسة الثانية

دور المؤسسات الوقفية في: "عنوان الدراسة•

."تعزيز المشاريع الريادية بسلطنة عمان
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الدراسةأهداف

نالإسكاوزارةفيالإداريالأداءتحسينعلىالتنظيميالتغييرأثر:الأولىالدراسة•

عمانبسلطنةالعمرانيوالتخطيط

داخلينهمابوالعلاقةالإداريوالأداءالتنظيميالتغييرمستوىتقصي:الرئيسيالهدف•

.العمرانيوالتخطيطالإسكانوزارة

مقاومةمية،التنظيالثقافة)التنظيميالتغييرأبعادتأثيرمعرفة:التفصيليالهدف•

.الإداريالأداءتحسينعلى(العاملينمشاركةالعاملين،

مانعبسلطنةالرياديةالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور:الثانيةالدراسة•

لرياديةاالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدورعلىالتعرف:الرئيسيالهدف•

.عمانبسلطنة

زيادةوالماليةالاستدامةلتعزيزالمؤسساتهذهحوكمةأهميةبيان:التفصيليالهدف•

.والمساءلةالشفافية
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الدراسةفروض

تخطيطوالالإسكانوزارةفيالإداريالأداءتحسينعلىالتنظيميالتغييرأثر:الأولىالدراسة•

عمانبسلطنةالعمراني

التنظيميالتغييربين0.05مستوىعندإحصائيةدلالةذاتفروقتوجدلا:الأولالفرض•

.الخبرةمتغيربسببالإداريوالأداء

التنظيميالتغييربين0.05مستوىعندإحصائيةدلالةذاتعلاقةتوجدلا:الثانيالفرض•

.الإداريوالأداء

عمانبسلطنةالرياديةالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور:الثانيةالدراسة•

.الرياديةالمؤسساتبنموالوقفيةالمؤسساتحوكمةارتباط:الأولالفرض•

لشفافيةاتحسينخلالمنالأعمالريادةتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور:الثانيالفرض•

.والمساءلة
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الإحصائيةالأساليب

لتخطيطواالإسكانوزارةفيالإداريالأداءتحسينعلىالتنظيميالتغييرأثر:الأولىالدراسة•

عمانبسلطنةالعمراني

.ارتباطيوصفي:المنهج•

تبارواخالخطي،الانحدارتحليلالمعيارية،والانحرافاتالحسابيةالمتوسطات:الأدوات•
One Way ANOVAالأحاديالتباينتحليل

عمانبسلطنةالرياديةالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور:الثانيةالدراسة•

.تحليلياستقرائي:المنهج•

الشرعيةوالقانونيةالأدواتالإقليمية،التجاربمعوالمقارنةوالتحليلالاستقراء:الأدوات•

.الحوكمةلتحليل
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:الدراسةمجال•

التغيير:مانعبسلطنةالعمرانيوالتخطيطالإسكانوزارةفيالإداريالأداءتحسينعلىالتنظيميالتغييرأثر•

.حكوميةجهةداخلالتنظيمي

علىثيرهاوتأالوقفيةالمؤسساتحوكمة:عمانبسلطنةالرياديةالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور•

.الأعمالريادة

:الإحصائيةالأساليب•

اعتمدت:مانعبسلطنةالعمرانيوالتخطيطالإسكانوزارةفيالإداريالأداءتحسينعلىالتنظيميالتغييرأثر•

.الخطيوالانحدارالتباينتحليلمثلكميةأساليبعلىالدراسة

البنيويالتحليلعلىالدراسةاعتمدت:عمانبسلطنةالرياديةالمشاريعتعزيزفيالوقفيةالمؤسساتدور•

.نوعيةوأساليبوالتاريخي
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الخلاصة

:لطنة عمانأثر التغيير التنظيمي على تحسين الأداء الإداري في وزارة الإسكان والتخطيط العمراني بس•

ؤكدة على أهمية قدمت الدراسة تحليلاا إحصائياا شاملاا حول تأثير التغيير التنظيمي على الأداء الإداري، م

.التغيير كعامل رئيسي لتحسين الأداء

ة ركزت الدراسة على أهمي:دور المؤسسات الوقفية في تعزيز المشاريع الريادية بسلطنة عمان•

فية الحوكمة في المؤسسات الوقفية وأثرها الإيجابي على تعزيز ريادة الأعمال، مما يعزز من الشفا

.والاستدامة المالية



Thank You
Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

