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أخلاقياته مع الطلاب

وتقدير، على عضو هيئة التدريس التعامل مع الطلاب باحتراميجب :والتقديرالاحترام ▪
.بغض النظر عن خلفياتهم أو قدراتهم

ز أو أن يعامل جميع الطلاب بالعدد  والمسداوا ، نون تمييدينبغي :العدالة والإنصاف▪
.تفضيل

، يقددم أن يكون عضو هيئة التدريس مرشددا  وناعمدا  للطدلابيجب :التوجيه والإرشان▪
.لهم المشور  الأكانيمية والشخصية

.على سرية معلومات الطلاب الشخصية والأكانيميةالحفاظ :سرية المعلومات▪
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أخلاقياته مع الزملاء

ي العمل أن يسعى عضو هيئة التدريس للتعاون مع زملائه فيجب :التعاون والتنسيق▪
.وتنسيق الجهون لتحقيق أهداف المؤسسة التعليمية

ة غيدر مدع الدزملاء بداحترام وتقددير، والابتعدان عدن المنافسدالتعامدل :المتبدان الاحترام ▪
.الصحية

.فةالدعم والمساعد  للزملاء عند الحاجة، وتبان  الخبرات والمعرتقديم :الزملاءنعم ▪
مدا  حقوق الملكيدة الفكريدة وعددم التعددى علدى أبحدا  وأعاحترام :النزاهة الأكانيمية▪

.الآخرين
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أخلاقياته مع المجتمع المحيط

ع أن يسدداهم عضددو هيئددة التدددريس فددي خدمددة المجتمدديجددب :المسددؤولية الاجتماعيددة▪
.والمشاركة في المبانرات الاجتماعية التي تعزز من رفاه المجتمع

ات جسددور تواصددل فعّالددة مددع المجتمددع المحدديط والمؤسسددبندداء :الفعّددا التواصددل ▪
.المختلفة لتعزيز التعاون وتحقيق الفائد  المتبانلة

اهم على نشر المعرفة وتقدديم المحاردرات والنددوات التدي تسدالعمل :المعرفةنشر ▪
.في رفع مستوى الوعي والثقافة في المجتمع

.طيكون قدو  حسنة في السلوك والأخلاق للمجتمع المحيأن :الإيجابيالنموذج ▪



5

أخلاقياته عند الإشراف على الرسائل العلمية

ير الأكانيميدة من أن الرسائل العلمية تلتزم بالمعايالتأكد :الالتزام بالمعايير الأكانيمية▪
.العالية والممارسات البحثية السليمة

دتهم علدى الدعم والتوجيه المستمر للطلاب الباحثين، ومساعتقديم :والتوجيهالدعم ▪
.تطوير مهاراتهم البحثية

.عدم التحيزبشفافية ونزاهة في تقييم الرسائل العلمية والتعامل :والنزاهةالشفافية ▪
الرسدددائل العلميدددة بدقدددة والتأكدددد مدددن جونتهدددا العلميدددة مراجعدددة :الدقيقدددةالمراجعدددة ▪

.ومساهمتها في مجا  المعرفة
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