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مفهوم مشكلة البحث

.ة عنهالذي يسعى الباحث للإجابالقضية أو التساؤل العلميمشكلة البحث هي 

.في الظاهرة المدروسةنقطة الغموض أو التحديتمثل 

.هدف البحث ومنهجه وأدواتهمن خلال صياغتها يتحدد 
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تعريف بالدراسة المختارة

:عنوان الدراسة
Impact of Gender and Generational Differences in Work Values and Attitudes in an Arab 

Culture
Whiteoak, Crawford, & Mapstone (2006):إعداد

Thunderbird International Business Review:المجلة
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مشكلة البحث في هذه الدراسة•

.أغلب الدراسات حول قيم العمل أجُريت في بيئات غربية•

جد دراسات التحولات الاجتماعية والاقتصادية في المجتمعات العربية غيرّت القيم، لكن لا تو•

.كافية توضّح طبيعة هذا التغيرّ

:مشكلة البحثمن هنا ظهرت •

ية؟ما مدى تأثير الفروق بين الأجيال والجنسين على قيم واتجاهات العمل في بيئة عرب•



طريقة صياغة المشكلة
Question Formالسؤاليةالطريقة تمت صياغة المشكلة وفق 

.يمكن الإجابة عنه ميدانياًتساؤل علمي محدد وواضحأي على شكل 

تمع هل توجد فروق بين الأجيال والجنسين في القيم والاتجاهات نحو العمل في المج“

”العربي؟
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خطوات تحديد المشكلة

.مراجعة الأدبيات السابقة حول قيم العمل عالمياً

.ملاحظة الفجوة البحثية في البيئة العربية

(.العاملين في الإمارات)تحديد المجتمع المستهدف 

.صياغة السؤال البحثي الرئيس

.تحويل السؤال إلى فرضيات فرعية قابلة للاختبار
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: صياغة المشكلة والفرضيات من الفرضيات المشتقة
.تختلف قيم العمل بين الجيلين القديم والجديد•

.تختلف اتجاهات الذكور والإناث نحو المرأة في العمل•
.بين الأجيال” الواسطة“يختلف استخدام •
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:الخلاصة 

.بصيغة سؤالتمت صياغة مشكلة البحث •

.في التحليلالطريقة التحليلية المقارنةاستخدم الباحثون •

.في البيئة العربيةفجوة معرفية حقيقيةالمشكلة نابعة من •

.شكلةالمحاضرة الرابعة حول صياغة المنموذج تطبيقي مثالي لما درسته في •
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